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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 081-2026-UNAJMA/CU

Andahuaylas, 23 de marzo de 2026

VISTOS: La Carta N° 821-2025-UNAJMA-VRA de fecha 06 de noviembre de 2025; el informe N° 114-2025-
UM-OPP-UNAJMA de fecha 07 de noviembre de 2025; la Opinion Legal N° 0180-2025-UNAJMA/J-OAJ-HBS de fecha
10 de noviembre de 2025; |a Carta N° 0522-2025-UNAJMA-SG de fecha 19 de noviembre de 2025; la Carta N° 075-
2026-UNAJMA-ORA de fecha 10 de marzo de 2026; el Informe N° 022-2026-UM-OPP-UNAJMA de fecha 17 de marzo
de 2026; ta Opinion Legal N° 053-2026-UNAJMA/J-OAJ-HBS de fecha 19 de marzo de 2026; la Carta N° 0335-2026-
UNAJMA-VRA de fecha 23 de marzo de 2026; el Acuerdo N° 16-2026-CU-UNAJMA, de fecha 23 de marzo de 2026
de la Cuarta Sesion Ordinaria del Consejo Universitario de la UNAJMA, y;

CONSIDERANDOQ:

\ Que, por Ley N° 28372 del 29 de octubre de 2004, se crea la Universidad Nacional José Maria Arguedas
\2\| con sede en la Provincia de Andahuaylas, Region Apurimac; y por Resolucion N° 035-2017-SUNEDU/CD del 02 de
'Z) octubre de 2017, el Consejo Directivo de la SUNEDU, otorga la Licencia Institucional a la Universidad Nacional José
Maria Arguedas;

Que, la Ley Universitaria, Ley N° 30220, en su articulo 8, respecto a la autonomia universitaria, establece
que “El Estado reconoce la autonomia universitaria. La autonomia inherente a las universidades se ejerce de
conformidad con lo establecido en la Constitucion, la presente Ley y demés normativa aplicable. Esta autonomia se
manifiesta en los siguientes regimenes: Normativo, De gobiemo, Académico, Administrativo y Econémico”,

Que, en el articulo 58 de la Ley Universitaria, Ley N° 30220, respecto al Consejo Universitario, establece:
“El Consejo Universitario es el méaximo organo de gestion, direccion y ejecucion académica y administrativa de la
universidad’,

Que, mediante Resolucion N° 007-2023-CEU-UNAJMA, de fecha 26 de junio de 2023, el Comite Electoral
Universitario de la UNAJMA, reconoce al Dr. Edgar Luis Martinez Huaman, como Rector, Dra. Cecilia Edith Garcia
Rivas Plata, Vicerrectora Académica y Dra. Mery Luz Masco Arriola, Vicerrectora de Investigacion, de la Universidad
Nacional José Maria Arguedas;

. Que, en el articulo 59 de la Ley Universitaria, Ley N° 30220, se establece las atribuciones del Consejo
/" Universitario; en su numeral 59.2 sefiala la atribucion para: “Dictar ef reglamento general de la universidad, el
reglamento de elecciones y otros reglamentos internos especiales, asi como vigilar su cumplimiento”;
concordante con el articulo 29, numeral 29.2 del Estatuto de la Universidad Nacional José Maria Arguedas;

Que, mediante Resolucion N° 0136-2017-CO-UNAJMA de fecha 27 de abril de 2017, se aprobé el
Reglamento General de Estudios de la UNAJMA,

Que, mediante Resolucion N° 0219-2018-CO-UNAJMA de fecha 01 de agosto de 2018, se aprobo la
modificacion de los articulos 34, 36, 37 y 38 del Reglamento General de Estudios de la Universidad Nacional José
Maria Arguedas, aprobado mediante Resolucion N° 0136-2017-CO-UNAJMA;

Que, mediante Carta N° 821-2025-UNAJMA-VRA de fecha 06 de noviembre de 2025, la Dra. Mery Luz Masco
Arriola, en su condicion vicerrectora académica () de la UNAJMA solicita al jefe de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, CPC. Jimmy Gidier Lopez Pacheco, e! informe técnico de la Unidad de Modernizacion del Reglamento
Académico de Pregrado, para proceder con la aprobacion en sesion de Consejo Universitario;

Que, mediante Informe N° 114-2025-UM-OPP-UNAJMA de fecha 07 de noviembre de 2025, la CPC. Zulema
Ortiz Montes, responsable () de la Unidad de Modernizacion remite al jefe de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, CPC. Jimmy Gidier Lopez Pacheco, el informe técnico favorable al proyecto del “Reglamento Académico
de Pregrado” para su aprobacion previa opinion legal, toda vez que se encuentra conforme a los “Lineamientos para
la elaboracion, aprobacion y modificacion de Directivas y Reglamentos” y a la “Politica de Gestion de la Informacion
Documentada”;
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Que, mediante Opinién Legal N° 0180-2025-UNAJMA/J-OAJ-HBS de fecha 10 de noviembre de 2025,
dirigido al rector de la UNAJMA, Dr. Edgar Luis Martinez Huaman, donde el jefe de la Oficina de Asesoria Juridica,
Abog. Herndn Béjar Saufii, OPINA: “1. Aprobar el proyecto de ‘Reglamento académico de pregrado” de /a
Universidad Nacional José Maria Arguedas, en fanto cumple con la normativa nacional e inferna y respefa la
autonomia universitaria reconocida en la Ley Universitaria N° 30220 y el Estatuto de la UNAJMA. Asimismo, una vez
aprobado, realizar su publicacion oficial, garantizando el acceso y conocimiento de la normativa a toda la comunidad
universitaria {...)";

Que, mediante Carta N° 0522-2025-UNAJMA-SG de fecha 19 de noviembre de 2025, la Secretaria General

solicita al Vicerrectorado Académico de la UNAJMA, Ia presentacion del Reglamento Académico de Pregrado, toda

atios,  vez que en la Trigésima Cuarta Sesion Extraordinaria del Consejo Universitario de fecha 11 de noviembre de 2025,

f’f‘fo %)\ se acordo pasar a la proxima sesion debido a la falta de coincidencia del Reglamento Académico de Pregrado
=Y V_ B ?; presentado en fisico con la version digital expuesta en la referida sesion;

Que, mediante Carta N° 075-2026-UNAJMA-ORA de fecha 10 de marzo de 2026, la Ing. Zumilda llazaca
Cahuata, directora de Gestion Académica remite a la vicerrectora académica de la UNAJMA, Dra. Cecilia Edith Garcia
Rivas Plata, la propuesta de modificacion del Reglamento General de Estudios, para su evaluacién y posterior
aprobacion bajo acto resolutivo;

Que, mediante Informe N° 022-2026-UM-OPP-UNAJMA de fecha 17 de marzo de 2026, la CPC. Hayde
Cansaya Flores, especialista en Racionalizacion remite al jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, CPC.
Jimmy Gidier Lopez Pacheco, el informe técnico favorable para la aprobacion del “Reglamento Académico General
de Pregrado”, toda vez que cumple con la normativa legal vigente;

Que, mediante Opinion Legal N° 053-2026-UNAJMA/J-OAJ-HBS de fecha 19 de marzo de 2026, dirigida a
la vicerrectora académica de la UNAJMA, Dra. Cecilia Edith Garcia Rivas Plata, donde el jefe de la Oficina de Asesoria
Juridica, Abog. Hernan Béjar Saufii, OPINA: “1. Aprobar e/ ‘REGLAMENTO ACADEMICO GENERAL DE
REGRADQ’, de la Universidad Nacional José Maria Arguedas. No advirtiéndose incompatibilidades de caracter
uridico que impidan su aprobacion, y por encontrarse conforme al marco normativo vigente, a la Ley Universitaria N°
30220, al Estatuto de la Universidad y conforme a los procedimientos y linearmientos institucionales establecidos”;

Que, mediante Carta N° 0335-2026-UNAJMA-VRA de fecha 23 de marzo de 2026, la Dra. Cecilia Edith
Garcia Rivas Plata, vicerrectora académica remite al rector de la UNAJMA, Dr, Edgar Luis Martinez Huamén, la
propuesta del Reglamento Académico General de Pregrado, €l mismo que cuenta con los informes técnicos y legal
favorable para su aprobacion en sesion de Consejo Universitario;

Que, por Acuerdo N° 16-2026-CU-UNAJMA, de fecha 23 de marzo de 2026 de la Cuarta Sesion Ordinaria,
el Consejo Universitario de la UNAJMA por UNANIMIDAD APROBO el Reglamento Académico General de Pregrado
de la Universidad Nacional José Maria Arguedas. Asimismo, APROBO dejar sin efecto la Resolucion N° 0136-2017-
CO-UNAJMA de fecha 27 de abril de 2017 y Resolucion N° 0219-2018-CO-UNAJMA de fecha 01 de agosto de 2018;

Por estos considerandos y en uso de las atribuciones, facultades y autonomia universitaria que le confiere
el articulo 18 de la Constitucion Politica del Estado, la Ley N° 30220, Ley Universitaria, al rector de la Universidad
Nacional José Maria Arguedas, en calidad de presidente del Consejo Universitario;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el Reglamento Académico General de Pregrado de la Universidad
Nacional José Maria Arguedas; que en anexo forma parte de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: DEJAR SIN EFECTO la Resolucion N° 0136-2017-CO-UNAJMA de fecha 27 de
abril de 2017 y Resolucion N° 0219-2018-CO-UNAJMA de fecha 01 de agosto de 2018,
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ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Oficina de Sistemas de Informacion de la Universidad
Nacional José Maria Arguedas, la publicacion de la presente resolucion y su Anexo en el portal web institucional
(www.unajma.edu.pe).

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR al Vicerrectorado Académico, Direccion de Gestion Académica,
Facultades, Escuelas Profesionales, Departamentos Académicos, Direccion de Bienestar Universitario, Oficina de
Gestion de la Calidad, Oficina de Sistemas de Informacién, Direccion General de Administracion y Unidad de
Recursos Humanos de la Universidad Nacional José Maria Arguedas, adoptar las acciones correspondientes para el
cumplimiento de la presente resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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TiITULO |
DISPOSICIONES GENERALES
TITULO I: DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO |
O‘QPL JQS N OBJETO, FINALIDAD Y BASE LEGAL
VCJ\‘-‘-'\;\@ ""'0{*:\ ¥ CAPITULO I: OBJETO, FINALIDAD Y BASE LEGAL

-;;f‘:'" -

5';;“* i\ﬁiculo 1. ElReglamento Académico General de Pregrado (en adelante Reglamento) tiene por

‘%&ioometo establecer las normas, disposiciones y procedimientos que regulan la planificacion,

Y«m g\dtﬁr/ganlzamon desarrollo, evaluacién y mejora continua de la formacion académica de pregrado en
“la Universidad Nacional José Maria Arguedas (UNAJMA), conforme a la autonomia universitaria y
en concordancia con la Ley Universitaria, el Estatuto y la normativa institucional vigente.

Articulo 2. La finalidad del Reglamento es garantizar la calidad y coherencia del proceso
W@brmatwo de los estudiantes de pregrado, estableciendo las normas que orientan la gestion
S démica, desde la planificacién hasta la evaluacion y mejora continua. Asimismo, busca
géegurar la transparencia, igualdad de oportunidades y pertinencia académica, en concordancia

%epn la mision y objetivos institucionales de la UNAJMA.
NN
~— Articulo 3. EI Reglamento es aplicable a todos los programas de estudios de pregrado en la

modalidad presencial y de cumplimiento obligatorio para todas las unidades académicas y érganos

Las autoridades académicas y docentes, en todas sus modalidades.

Los estudiantes matriculados en programas de pregrado.

4. Los odrganos y unidades de apoyo académico y administrativo vinculados a la gestién
académica.

Articulo 4. El Reglamento se fundamenta en los siguientes dispositivos legales:

Constitucion Politica del Peru.

Ley N° 28044, Ley General de Educacion.

Ley N° 30220, Ley Universitaria y sus modificatorias.

Ley N° 28372, Ley de creacion de la Universidad Nacional José Maria Arguedas.
Ley N° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

o a0k N

Ley N° 27815, Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Publica y su Reglamento aprobado con

Decreto Supremo N° 033-2005-PCM.

7. Ley N°28740, Ley del Sistema Nacional de Evaluacion, Acreditacion y Certificacion de la
Calidad Educativa.

8. Decreto Supremo N° 012-2020-MINEDU, que aprueba la Politica Nacional de Educacion
Superior y Técnico Productiva.

9. Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley General del Procedimiento Administrativo,
aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.

10. Resolucion del Consejo Directivo N° 0017-2025-SUNEDU-CD, que modifica disposiciones

para la prestacion del servicio educativo superior universitario bajo las modalidades

semipresencial y a distancia, aprobadas por Resolucion del Consejo Directivo N° 105-2020-
SUNEDU/CD.
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11. Resolucién N° 000106-2025-SINEACE/COSUSINEACE-P, Modelo de Acreditacion para
Programas de Estudios de Educacion Universitaria.

12. Resoluciéon del Consejo Directivo N° 006-2015-SUNEDU/CD Aprueban el “Modelo de
Licenciamiento y su implementacion en el Sistema Universitario Peruano”.

o\““L "*0633 Estandares y lineamientos del Sistema Nacional de Evaluacion, Acreditacion y Certificacion

(.:\ \;\@ ""'0(*
fé*’ A de la Calidad Educativa y demas organismos de aseguramiento de la calidad, nacionales e
e mternamonales
W
b A
NC2 c@t Estatuto de la Universidad Nacional José Maria Arguedas.

LT
" 15. Modelo Educativo de la Universidad Nacional José Maria Arguedas.

16. Plan Estratégico Institucional UNAJMA 2025 — 2030 de la Universidad Nacional José Maria
Arguedas.

/ '. Reglamento General de Admision de la Universidad Nacional José Maria Arguedas.

20. Reglamento de Elaboracion y Actualizacion del Disefio Curricular de los Programas de
Estudios de Pregrado de la Universidad Nacional José Maria Arguedas.

CAPITULO Il
ALCANCE Y AMBITO DE APLICACION

CAPITULO II: ALCANCE Y AMBITO DE APLICACION

Articulo 5. El Reglamento regula de manera integral los procesos académicos del nivel de
pregrado, comprendiendo la organizacion académica, el régimen de estudios, la docencia,
admision, matricula, evaluacion del aprendizaje, permanencia y progresion académica, asi como
los derechos y deberes de los estudiantes y docentes vinculados al servicio educativo de pregrado.
Quedan excluidos de su alcance los aspectos disciplinarios, laborales, administrativos y
economicos, asi como aquellos regulados por normas especificas, los mismos que se rigen por
sus respectivos reglamentos y disposiciones internas vigentes.

Articulo 6. El Reglamento es de cumplimiento obligatorio para todos los actores que intervienen
en el proceso formativo de pregrado en la Universidad Nacional José Maria Arguedas (UNAJMA),
comprendiendo a:

Los estudiantes de los programas académicos de pregrado.

Los docentes, en todas sus modalidades.

Las autoridades universitarias y directivos académicos.

A

El personal administrativo y las unidades organicas que participan en la gestién académica y
administrativa.

Articulo 7. Para los fines del presente reglamento, se definen las siguientes abreviaturas y
siglas:

UNAJMA.RG.M01.01.01.01 Pégina 4
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ABREVIATURAS Y SIGLAS
ABRES\I'(';AJAURA ! DESCRIPCION
. ﬁ;’g.‘éllJ Consejo Universitario.
[—E@E Facultad de Ciencias de la Empresa.
9?1 Facultad de Ingenieria.
' FUT Formulario Unico de Tramite.
PEI Plan Estratégico Institucional.
PME Programa de Movilidad Estudiantil.
}Q?OI Plan Operativo Institucional.
%EiPA Promedio Ponderado Acumulado.
Q%PS Promedio Ponderado Semestral.
SIGAU Sistema Integrado de Gestion Académica Universitaria de la UNAJMA.
SUNEDU Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria.
Texto Unico de Procedimientos Administrativos.
Universidad Nacional José Maria Arguedas.
Vicerrectorado Académico.
Vicerrectorado de Investigacion.

Articulo 8. Para los fines del presente Reglamento se utilizaran las siguientes definiciones:

DEFINICIONES
CONCEPTO DESCRIPCION
Afo Académico Periodo anual que inicia al término del periodo vacacional docente de

sesenta (60) dias conforme a ley, durante el cual la universidad
organiza y desarrolla las actividades académicas y administrativas
vinculadas al proceso de formacion en el nivel de pregrado. Comprende
el periodo de inicio del afio académico, el primer semestre académico,
el periodo intersemestral y el segundo semestre académico. El inicio y
término del afno académico, semestre académico y demas actividades
se establecen en el Calendario Académico aprobado por el Consejo
Universitario.

Asignatura Unidad curricular que forma parte del plan de estudios y que contribuye
al desarrollo progresivo de competencias del perfil de egreso. Se
organiza segun contenidos, metodologias, estrategias de ensefianza y
evaluacion, y tiene el caracter tedrico, practico o teérico—practico. Cada
asignatura tiene asignado un numero de créditos, una carga horaria y
prerrequisitos, segun se establece en el plan de estudios del disefio
curricular del programa de estudios.

Calendario Instrumento de gestion académica aprobado por el Consejo
Académico Universitario que establece la programacion oficial de las actividades
UNAJMA.RG.M01.01.01.01 Pagina 5
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académicas y administrativas del afio académico. Incluye las fechas de
inicio y término del afo académico, del periodo de inicio, de los
semestres académicos y del periodo intersemestral, asi como los
procesos de admision, matricula, evaluaciones y demas actividades
vinculadas al proceso formativo en el nivel de pregrado.

éﬁ@.j@mpetencia Es la capacidad demostrada por el estudiante para integrar y aplicar
;;P conocimientos, habilidades, actitudes y valores en situaciones
?S?/ académicas, profesionales y sociales, para resolver problemas y tomar
decisiones con pertinencia, responsabilidad y sentido ético. Las
competencias se desarrollan progresivamente a lo largo del plan de
estudios y constituyen el eje articulador del proceso de ensefianza, el

aprendizaje y la evaluacion formativa.
;\Qonvalidacién Reconocimiento formal de asignaturas aprobadas en un programa de
ég,\ estudios, de la misma u otra institucion, que presentan equivalencia en
55;' contenidos y créditos con las establecidas en el disefio curricular de la

4/ UNAJMA.

Crédito Académico Unidad de medida del trabajo académico del estudiante que equivale a

un numero determinado de horas de dedicacion en actividades tedricas
y practicas, necesarias para el logro de los resultados de aprendizaje
de una asignatura. Un (1) crédito académico equivale a dieciséis (16)
horas lectivas tedricas o a treinta y dos (32) horas practicas.

(5]
&

)
__,YE'E{eterminacic’)n del El ciclo de estudios del estudiante se determina en funcion de los
" | ciclo estudios créditos aprobados conforme al plan de estudios vigente del programa
de estudios. Se considera ubicado en el ciclo en el que haya aprobado
la totalidad de los créditos correspondientes.

En caso de matricula en asignaturas de diferentes ciclos, el ciclo de
estudios se determina por el ciclo en el que el estudiante haya
acumulado el mayor niumero de créditos aprobados. En caso de
empate en el numero de créditos aprobados entre dos o mas ciclos, se
asigna el ciclo superior.

La determinacion del ciclo de estudios es realizada por la Unidad de
Registros Académicos.

Disefo Curricular Documento institucional que establece la organizacion y secuencia
formativa de un programa de estudios, detallando las competencias del
perfil de egreso, las asignaturas, créditos, prerrequisitos, sumillas,
sistema de evaluacion, y demas disposiciones académicas aplicables.
Se encuentra alineado con el perfil de egreso y el Modelo Educativo de
la UNAJMA, y se desarrolla conforme a los lineamientos establecidos
en el Reglamento de Disefio y Actualizacion Curricular y en el Disefio
Curricular de los Estudios Generales de la UNAJMA.

Estudiante aprobado | Aquel que obtiene una calificacién final en la asignatura en el rango de
11 a 20 puntos (nota aprobatoria).

Estudiante Aquel que obtiene una calificacion final en la asignatura en el rango de
desaprobado 07 a 10 puntos (nota desaprobatoria).
UNAJMA.RG.M01.01.01.01 Pagina 6
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Vicerrectorado Académico

Reglamento Académico General de
Pregrado

Estudiante reprobado

Aquel que obtiene una calificacion final en la asignatura en el rango de
00 a 06 puntos (nota reprobatoria).

Integridad académica

Principio que orienta la conducta ética en el proceso formativo, evitando
practicas como plagio, fraude académico o suplantacion.

R

Malla curricular

ol
ARAN

Representacion estructurada y secuencial de las asignaturas del

%'?%‘%‘ programa de estudios, organizadas por ciclos o niveles formativos, que
@; muestra su orden logico, articulacién y progresion a lo largo del proceso
?// formativo, conforme al plan de estudios.

Matricula Acto formal, personal y voluntario mediante el cual el estudiante

adquiere la condicion de “estudiante” de la UNAJMA al registrar
asignaturas y créditos en el SIGAU para cursar en un semestre
académico.

‘@odalidad de
§§Studios

4

Ny

Q,/

Forma de organizacion del proceso de ensefianza—aprendizaje de un
programa de estudios, que determina la manera en que se desarrollan
las actividades académicas. Comprende la modalidad presencial,
semipresencial y virtual, de acuerdo con la normativa vigente.

Nivel formativo

Etapa progresiva del proceso de formacion académica del estudiante
dentro del programa de estudios, definida en el disefio curricular, que
expresa grado creciente de complejidad y logro de competencias.

Instrumento académico que establece la estructura y secuencia de las
asignaturas de un programa de estudios, incluyendo para cada
asignatura el tipo de estudios, el tipo de asignatura, los créditos
académicos, la distribucién de horas tedricas y practicas (semanal y
semestral) y los prerrequisitos; organizado por ciclos o niveles
formativos y alineado con el perfil de egreso y el Modelo Educativo
institucional.

Proceso de admision

Conjunto de etapas, actividades y procedimientos mediante los cuales
la universidad evalla y selecciona a los postulantes para el ingreso a
los programas de estudios de pregrado, conforme a los requisitos,
modalidades y vacantes establecidas en concordancia con la normativa
vigente.

Programa de
movilidad estudiantil

Modalidad que permite a un estudiante cursar estudios en otra
universidad nacional o extranjera en virtud de convenios
interinstitucionales, con reconocimiento de asignaturas.

Régimen de estudios

Conjunto de disposiciones que regulan la organizacion y desarrollo de
los estudios de pregrado, incluyendo la estructura de los periodos
académicos, el sistema de créditos, las modalidades de estudio y las
condiciones para la permanencia, avance y culminacion de la formacion
profesional.

Reserva de matricula

Derecho del estudiante de conservar su vacante y condicién de
estudiante sin cursar asignaturas en uno o mas semestre(s), previa
solicitud formal y aprobacion resolutiva.

Resultado de
aprendizaje

Declaracion especifica que describe lo que el estudiante se espera que
conozca, comprenda y sea capaz de hacer, de manera observable y
medible, al finalizar una asignatura o programa de estudios.

UNAJMA.RG.M01.01.01.01
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Semestre académico | Periodo académico regular con una duracién minima de dieciséis (16)
o periodo lectivo semanas, destinado al desarrollo del proceso de ensefanza—
aprendizaje de las asignaturas del plan de estudios, orientado al logro
de los resultados de aprendizaje.

Documento de planificacién académica que organiza el desarrollo de
una asignatura en un semestre académico, incluyendo los resultados
de aprendizaje, las unidades de aprendizaje, las estrategias
metodoldgicas, el sistema de evaluacién y demas componentes, en
concordancia con la Guia para la Elaboracion del Silabo por
Competencias y el Disefio Curricular del programa de estudios.

TiTuLo
ORGANIZACION ACADEMICA DEL PREGRADO

TIiTULO Il: ORGANIZACION ACADEMICA DEL PREGRADO

CAPITULO |
SERVICIO EDUCATIVO DE PREGRADO

CAPITULO I: SERVICIO EDUCATIVO DE PREGRADO

Articulo 9. El servicio educativo de pregrado comprende el conjunto de actividades académicas

Integral, orientado al desarrollo de competencias profesionales.

Flexible, acorde a las necesidades del estudiante y del entorno.

Pertinente, en relacion con las demandas sociales, culturales y productivas.

De calidad, conforme a las condiciones basicas de calidad y estandares de acreditacion.

1.
2.
3.
4.
5.

Articulo 11. La Universidad, a través de sus Facultades, Escuelas Profesionales y demas
instancias académicas y administrativas, es responsable de garantizar la calidad del servicio
educativo de pregrado, asi como el cumplimiento del presente Reglamento.

Centrado en el estudiante, promoviendo su aprendizaje auténomo y significativo.

Articulo 12. Los programas de estudios de pregrado constituyen la oferta formativa institucional
conducente a la obtencion del grado académico de bachiller y del titulo profesional, y se
desarrollan bajo la responsabilidad académica de las Escuelas Profesionales correspondientes.

Articulo 13. El servicio educativo de pregrado se desarrolla bajo un enfoque de mejora continua,
en concordancia con el Sistema de Gestidon de la Calidad institucional, la normativa de la
Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria, los procesos de licenciamiento
institucional y de acreditacion de programas de estudios, tanto a nivel nacional mediante el
Sistema Nacional de Evaluacion, Acreditacion y Certificacion de la Calidad Educativa como a
través de organismos internacionales de acreditacion de la calidad educativa.

Articulo 14. Las disposiciones del presente Reglamento se interpretan conforme a la Ley
Universitaria N° 30220, el Estatuto y la normativa institucional vigente. En caso de vacio, se aplican
supletoriamente las normas pertinentes.

V01.2026
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CAPIiTULO Il
INSTANCIAS ACADEMICAS Y ADMINISTRATIVAS

CAPITULO Ii: INSTANCIAS ACADEMICAS Y ADMINISTRATIVAS

Articulo 15. Son instancias académicas y administrativas responsables de la organizacién,
/{;ﬁgsgestién y desarrollo del servicio educativo de pregrado, en el ambito de sus competencias:

P
P
/oD

.
W

20 B G

e 4%\ El Vicerrectorado Académico.
|3

26%,;j Los Consejos de Facultad.
<y

3¢ Los Decanatos.

Los Departamentos Académicos.
Las Escuelas Profesionales.

Los docentes.

Los estudiantes.

z| Los egresados.

La Unidad de Registros Académicos.

responsabilidades en el ambito del presente Reglamento:
Dirigir, normar y supervisar el desarrollo del servicio educativo de pregrado, conforme a las
politicas académicas institucionales.

) Establecer los lineamientos académicos del proceso de ensefanza—aprendizaje, la
evaluacion del aprendizaje y el disefio curricular.

Supervisar la implementacién de los disefios curriculares.

Garantizar la calidad del servicio educativo de pregrado y la mejora continua del proceso
formativo.

5. Supervisar la planificacion y ejecucion de las actividades académicas conforme al Calendario
Académico.

6. Establecer lineamientos y supervisar el cumplimiento de los principios éticos y valores
institucionales en el desarrollo del servicio educativo de pregrado y en la actuacion de la
comunidad académica.

7. Emitir disposiciones y directivas académicas en el ambito del servicio educativo de pregrado.

Articulo 17. El Decanato es o6rgano de linea encargado de la conduccion académica de la
Facultad y tiene las siguientes responsabilidades en el ambito del presente Reglamento:

1. Dirigir, coordinar y supervisar el desarrollo de los programas de estudios de pregrado en la
Facultad.

2. Supervisar la implementacion de los disefios curriculares en el ambito de las Escuelas
Profesionales.

3. Velar por el cumplimiento de las disposiciones académicas y del Calendario Académico.
4. Promover la calidad del servicio educativo de pregrado en el ambito de la Facultad.

5. Velar por el cumplimiento de los principios éticos y valores institucionales en el ambito de la
Facultad.

6. Proponer al Vicerrectorado Académico acciones orientadas a la mejora continua de la calidad
académica del pregrado en la Facultad

UNAJMA.RG.M01.01.01.01 Péagina 9
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Articulo 18. Las Escuelas Profesionales son las unidades organicas de los Decanatos con las
siguientes responsabilidades en el ambito del presente Reglamento:

1. Velar por la excelencia académica y la acreditacion del programa de estudios.

_—_2. Disefar, actualizar, proponer y dirigir la implementacion del disefio curricular del programa de

p O\T\EL JOg“ N

@‘mg,*j;:--; estudios, asi como gestionar su implementacion en el ambito de la Escuela Profesional,

TN . . .
%12 asegurando el logro de los resultados de aprendizaje y competencias.

o)

4. Evaluar permanentemente el desarrollo de las practicas preprofesionales, las actividades de
tutoria y acompafiamiento académico, asi como el avance de las clases tedricas y practicas,
de la responsabilidad social e investigacion formativa en la asignatura, orientadas al

N fortalecimiento del proceso formativo de los estudiantes.

€ LN

7. Proponer al Decanato mejoras al proceso de ensefianza — aprendizaje en el ambito de su
competencia.

ticulo 19. Los Departamentos Académicos son las unidades organicas de los Decanatos,
onsables de la organizacion y provision del servicio docente en los programas de estudios de
rado, asi como de la asignacion de la carga lectiva y la coordinacion académica del personal

Organizar y coordinar la prestacion del servicio docente en las asignaturas del pregrado a
solicitud de las Escuelas Profesionales, conforme al plan de estudios vigente y al perfil
docente requerido para cada asignatura.

2. Revisary aprobar la asignacion de la carga académica del personal docente, en concordancia
con la programacién académica y la normativa institucional vigente.

3. Supervisar y realizar el seguimiento y evaluacion del desarrollo de las actividades lectivas y
no lectivas del personal docente adscrito al Departamento Académico.

4. Promover el mejoramiento académico y pedagogico del personal docente, en concordancia
con las politicas académicas institucionales.

5. Velar por el cumplimiento de los principios éticos y valores institucionales en el desempeno
del personal docente.

Articulo 20. En el ambito del presente Reglamento, son responsabilidades del docente:

1. Registrar de manera oportuna, veraz y consistente las calificaciones en el sistema académico
institucional y suscribir las actas correspondientes, conforme a los plazos establecidos en el
Calendario Académico.

2. Desarrollar las actividades académicas que le sean asignadas, en concordancia con los
disefos curriculares, los silabos aprobados y la normativa institucional.

3. Contribuir a la calidad del proceso de ensefianza—aprendizaje, a la adecuada implementacion
de los disefos curriculares y al logro de las competencias del programa de estudios.

4. Cumplir con la carga académica asignada y con las responsabilidades académicas inherentes
a la funcién docente.

UNAJMA.RG.M01.01.01.01 Pagina 10
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5. Evaluar el aprendizaje de los estudiantes de manera objetiva, transparente y conforme a los
criterios establecidos en el Reglamento.

6. Registrar de manera oportuna y fidedigna la asistencia propia y de los estudiantes en los
sistemas institucionales correspondientes, conforme a la normativa académica vigente.

T
;{}Q‘QEL- f,ffa Participar en actividades orientadas al acompafiamiento académico y a la mejora continua del
o ) \ .
& %%\ proceso formativo.
bl

%

8,;33,;{ Actuar con ética, responsabilidad y respeto a los principios y valores universitarios en todas

CANO 5/ . . -
ki g,dcff;-" las actividades vinculadas a su desempefio docente.

~ 9. Hacer uso adecuado y responsable de los bienes, recursos e infraestructura destinados al
servicio educativo.

Articulo 21. En el ambito del presente Reglamento, son responsabilidades del estudiante:

@% Cumplir el Estatuto, el Reglamento y demas disposiciones vigentes de la UNAJMA.

©
%E’-é'. Desarrollar de manera responsable las actividades académicas en cumplimiento del disefio

st &) curricular del programa de estudios en el que se encuentra matriculado.

<

o

Fo S - - . L .

SURES Asistir y participar activamente en las actividades académicas institucionales programadas.
4. Someterse a los procesos de evaluacion del aprendizaje establecidos en el silabo de la

asignatura y cumplir con las exigencias académicas correspondientes.

Contribuir al adecuado desarrollo del proceso formativo y al mantenimiento del orden

académico.

Mantener una conducta ética, respetuosa y responsable en el desarrollo de las actividades

académicas, dentro y fuera de la Universidad, y en su interaccién con la comunidad

/ universitaria.

7. Hacer uso adecuado y responsable de los bienes, recursos e infraestructura destinados al
servicio educativo.

Articulo 22. La Unidad de Registros Académicos es la unidad organica de la Direccion de Gestién
Académica responsable de:

1. Planificar, organizar y ejecutar los procedimientos para el adecuado funcionamiento del
sistema de registro y archivo académico de la Universidad.

2. Centralizar, revisar, validar, sistematizar, conservar y custodiar las actas y registros de
evaluacion final, historiales académicos y documentacién personal de los estudiantes,
remitidos por las Escuelas Profesionales.

3. Procesary emitir certificados de estudios, constancias oficiales, récord de notas y carnés que
otorga la Universidad, validando y verificando la informacién académica respectiva.

4. Elaborar y mantener actualizado los historiales académicos de los estudiantes.

5. Planificar y ejecutar el proceso de matricula, en el ambito de su competencia, en articulacion
con las unidades académicas correspondientes.

6. Verificar el correcto cumplimiento y aplicacion del calendario académico, en el ambito de su
competencia, conforme a los lineamientos establecidos por la Direccion de Gestién
Académica.

7. Brindar soporte técnico y administrativo a los estudiantes, docentes, escuelas profesionales,
facultades y demas instancias académicas en los procesos académicos de pregrado.

8. Asegurar el registro de notas por los docentes universitarios en el moédulo de intranet SIGAU

UNAJMA.RG.M01.01.01.01 Péagina 11
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Articulo 23. El incumplimiento del calendario académico por parte de las instancias académicas
y administrativas genera la responsabilidad que corresponda, conforme a la normativa vigente de

la UNAJMA.
Nl m,j% | TITULO I
¥zl REGIMEN DE ESTUDIOS

;:ij TITULO lll: REGIMEN DE ESTUDIOS
CANO &/ CAPITULO |
REGIMEN DE ESTUDIOS
CAPITULO I: REGIMEN DE ESTUDIOS
Articulo 24. El régimen de estudios de la UNAJMA es semestral, por créditos y curriculo flexible,
orientado al logro progresivo de los resultados de aprendizaje y de las competencias del perfil de

2 G%KI\ormatlva institucional vigente.

ANAT é&ticulo 25. La modalidad de estudios de pregrado en la UNAJMA es presencial, y se desarrolla
\‘\\gwmxﬁ)ﬁncipalmente en entornos fisicos especialmente acondicionados para la realizacion de las
" actividades académicas, conforme a la normativa institucional vigente y a las disposiciones
establecidas por la SUNEDU. Esta modalidad admite el uso de tecnologias de la informacion y la

dlmunicacic’m y de entornos virtuales de aprendizaje como apoyo o complemento del proceso

~ coherencia con la pertinencia social, cientifica y tecnolédgica del proceso formativo, asi como con
los procesos de evaluacion y acreditacion nacional e internacional.

/
/
\

CAPITULO Il
SEMESTRE Y CALENDARIO ACADEMICO

CAPITULO Il: SEMESTRE Y CALENDARIO ACADEMICO
Articulo 27. El afio académico es el periodo anual durante el cual la Universidad organiza y
desarrolla las actividades académicas y administrativas vinculadas al proceso formativo de
pregrado, conforme al Calendario Académico.

Articulo 28. El semestre académico es el periodo académico regular con una duracidon minima
de dieciséis (16) semanas, destinado al desarrollo del proceso de ensefianza—aprendizaje de las
asignaturas del plan de estudios.

Articulo 29. El afo académico se organiza en hasta un maximo de dos (2) semestres
académicos, conforme al Calendario Académico institucional.

Articulo 30. El Calendario Académico establece la programacion oficial de las actividades
académicas y administrativas del afio académico, incluyendo los procesos de admisidn, matricula,
desarrollo de clases, evaluaciones y cierre de actas, y es aprobado por el Consejo Universitario a
propuesta del Vicerrectorado Académico.

Articulo 31. El calendario académico es de caracter anual y comprende la programacion de los
examenes del CEPRE, los examenes de admision, el inicio y término del afio académico, las
actividades académicas y administrativas previas al inicio y al término de los semestres
académicos que lo conforman y las actividades propias de dichos semestres.
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Articulo 32. Las actividades del semestre académico comprenden, entre otras, el inicio de clases,
ingreso de notas de unidades, examenes e ingreso de notas de aplazados y presentacién de las
actas a la Unidad de Registros Académicos, debidamente suscritas por los docentes, conforme a
la normativa institucional vigente.

A . , . L ~ . .
2F *“ﬁffgpor de treinta (30) dias previos del inicio del afio académico, a propuesta del Vicerrectorado

A_é:’eldémico. Su contenido es difundido oficialmente a toda la comunidad universitaria y es de

sA'A‘H::@ﬁiplimiento obligatorio para todos sus integrantes.

////:———_‘—_;.:“ Ve . . . - . , . . . .
;;”\qﬁﬁgfﬁmculo 33. El Consejo Universitario aprueba el calendario académico con una anticipacion no

“~"Articulo 34. El Calendario Académico es de cumplimiento obligatorio para todos los integrantes
de la comunidad universitaria vinculados al servicio educativo de pregrado. Su incumplimiento,
debidamente verificado, genera las responsabilidades académicas, administrativas o disciplinarias

CAPITULO llI
ORGANIZACION DEL PROCESO FORMATIVO

CAPITULO lil: ORGANIZACION DEL PROCESO FORMATIVO
Articulo 35. El proceso formativo se desarrolla bajo un enfoque por competencias, centrado en
el estudiante, orientado al logro del perfil de egreso, considerando la formacion integral del

- N\
ANDARS

“Semestre académico, en concordancia con el disefio curricular y la normativa institucional vigente.

Articulo 37. Las asignaturas se desarrollan conforme al silabo aprobado, garantizando el
cumplimiento de los resultados de aprendizaje, las estrategias metodoldgicas y el sistema de
evaluacion establecidos.

Articulo 38. El silabo es el instrumento de planificacién académica que organiza el desarrollo de
una asignatura, en concordancia con el disefio curricular y la normativa institucional vigente.

CAPITULO IV
CREDITOS ACADEMICOS Y CARGA ACADEMICA

CAPITULO IV: CREDITOS ACADEMICOS Y CARGA ACADEMICA
Articulo 39. El crédito académico es la unidad de medida de la carga académica del estudiante,
necesaria para el logro de los resultados de aprendizaje y el desarrollo de competencias del perfil
de egreso.

Articulo 40. En la modalidad presencial, un (01) crédito académico equivale a:

1. Dieciséis (16) horas lectivas de enseianza tedrica.
2. Treinta y dos (32) horas lectivas de actividades practicas.

Articulo 41. La hora académica es la unidad de tiempo utilizada para el desarrollo de las
actividades lectivas y tiene una duracion de sesenta (60) minutos.

Articulo 42. Las actividades académicas se organizan en sesiones continuas de dos 0 mas horas
académicas, conforme a la planificacion de la asignatura.
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Articulo 43. En la modalidad de estudios presencial, las actividades formativas desarrolladas
mediante entornos virtuales son consideradas para la asignaciéon de créditos académicos,
manteniendo la equivalencia establecida para la modalidad presencial.

Articulo 44. Dichas actividades comprenden interacciones sincronas y asincronas, desarrollo de

////1———_‘—_;.:“‘-@ . . . . . . . , . .
;;f1q§£kj§€6r§gursos educativos digitales, actividades de aprendizaje autonomo guiado y otras estrategias
o z 7 b\

“ﬁég‘agégicas, cuya carga académica se define en funcion del tiempo de dedicacion del estudiante
CANOy g‘él logro de los resultados de aprendizaje.
i
A <«Articulo 45. Los créditos desarrollados en entornos virtuales deben establecerse para el

~ desarrollo de las asignaturas tedricas o de estudios generales, y estar claramente identificados en
el disefio curricular.

/@?} CAPITULO V
A
1S9 R 5%\ ESTUDIOS GENERALES

?" CAPITULO V: ESTUDIOS GENERALES

; U&ﬁ}iiculo 46. Los estudios generales constituyen la etapa inicial de la formacion profesional del
TN
<M 8studiante. Se estructuran conforme al Disefio Curricular de los Estudios Generales de la UNAJMA

y forman parte del disefio curricular de los programas de estudios de pregrado, desarrollandose

en coherencia con el Modelo Educativo institucional.

s

q
F‘Q‘

~ Articulo 48. Los estudios generales promueven el uso de metodologias activas de aprendizaje,
el desarrollo del pensamiento critico, la investigacion formativa y el uso de tecnologias educativas,
en coherencia con el Modelo Educativo institucional.

Articulo 49. Los estudios generales tienen una duraciéon no menor de treinta y cinco (35) créditos
académicos y estan orientados a la formacién integral de los estudiantes.

Articulo 50. Los estudios generales se articulan con los estudios especificos y de especialidad,
contribuyendo al desarrollo progresivo de las competencias del perfil de egreso.

CAPITULO VI
ACTIVIDADES ACADEMICAS COMPLEMENTARIAS
CAPITULO VI: ACTIVIDADES ACADEMICAS COMPLEMENTARIAS
Articulo 51. Las actividades académicas complementarias comprenden Ila tutoria, la
investigacion formativa, la responsabilidad social universitaria y otras actividades orientadas al
fortalecimiento del proceso formativo y al logro del perfil de egreso.

Articulo 52. La Universidad garantiza el desarrollo de la tutoria y el acompafamiento académico,
con la finalidad de contribuir a la trayectoria académica, el rendimiento y la permanencia de los
estudiantes.

Articulo 53. Los programas de estudios promueven la investigacion formativa y la
responsabilidad social universitaria como parte del proceso formativo, en coherencia con el Modelo
Educativo institucional.
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TITULO IV
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TiTULO IV: DISENO CURRICULAR
CAPITULO |
_,;E;\\’TCL__"EE}}\ MARCO Y APROBACION DEL DISENO CURRICULAR
,’/:Y(.:\Q\;\@ ""'0{*4 -@k CAPITULO I: MARCO Y APROBACION DEL DISENO CURRICULAR
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i\ﬁjiculo 54. El disefio curricular es el instrumento académico que organiza y orienta el proceso
CANqugnatlvo de los programas de estudlos de pregrado articulando de manera coherente las

T S|stema de evaluamon

Articulo 55. La Escuela Profesional es responsable de la formulacion del disefio curricular, en

concordancia con el Modelo Educativo institucional, el Reglamento de Elaboracién y Actualizacion
/@@del Disefio Curricular de los Programas de Estudios de Pregrado, el Disefio Curricular de los
N >l “EStudios Generales de la Universidad Nacional José Maria Arguedas, las disposiciones
' fgénmatlvas vigentes y las necesidades del entorno, asi como de su actualizacién y propuesta de
mejora continua.

Artlculo 56. El disefio curricular es de aplicacién obligatoria en todos los programas de estudios
de pregrado y constituye el marco de referencia para la planificacion, el desarrollo, la evaluacion
la mejora continua del proceso formativo.

""Votras estrategias pedagoglcas orientadas al desarrollo de competenmas profesionales, en
| coherencia con el perfil de egreso del programa de estudios.

Articulo 58. El disefo curricular se rige por los siguientes principios:

Pertinencia académica, cientifica, tecnoldgica y social.

Coherencia interna entre sus componentes.

Flexibilidad curricular.

Enfoque intercultural y responsabilidad social universitaria.

Articulacion con la investigacion formativa y la vinculacion con el entorno.

o gk =

Mejora continua del proceso formativo.
Articulo 59. El disefo curricular comprende, entre otros, los siguientes componentes:

Fundamentacion del programa de estudios.

Perfil de ingreso y perfil de egreso.

Objetivos educacionales.

Competencias y resultados de aprendizaje.

Plan de estudios y malla curricular.

Asignaturas, sumillas y prerrequisitos.

Estrategias metodoldgicas de ensefianza—aprendizaje.
Sistema de evaluacion del aprendizaje.

© © N ook N

Componentes estratégicos: investigacion formativa, responsabilidad social universitaria,
practicas preprofesionales e internacionalizacion.
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Articulo 60. Cada programa de estudios establece en su disefio curricular la duracién de los
estudios de pregrado, la cual es no menor de cinco (5) afios, conforme a lo dispuesto en la Ley
Universitaria N° 30220.

Articulo 61. El programa de estudios de pregrado se organiza en un maximo de dos (2)
/”6\_\“‘“ "*OSsEmestres académicos por afo, estructurados en funcion del logro progresivo de las competencias

# ey,

§§ “décl iestudiante y del cumplimiento del disefo curricular, conforme a lo establecido en el presente
i Reglamento.

CANO (o7

N\ wn g‘d@’l’ﬂCU'O 62. El disefio curricular de los programas de estudios de pregrado debe comprender
~ como minimo doscientos veinte (220) créditos académicos.

Articulo 63. El disefo curricular, en sus procesos de elaboracion, modificacion o actualizacion,

es aprobado por el Consejo de Facultad, previo informe técnico favorable de la Oficina de Gestion
W la Calidad y de la Unidad de Modernizacién, en el ambito de sus competencias, y ratificado por
P 5 @Qonsejo Universitario.

aI Departamento Académico correspondiente, a la Unidad de Registros Academlcos yalas demas
instancias académicas y administrativas involucradas.

CAPITULOII
IMPLEMENTACION DE LOS DISENOS CURRICULARES

S CAPITULO Il: IMPLEMENTACION DE LOS DISENODS CURRICULARES

" Articulo 65. La Escuela Profesional es responsable de la implementacién del disefio curricular
aprobado, asegurando su desarrollo conforme al plan de estudios, la programacion académica de
las asignaturas y el logro de los resultados de aprendizaje.

Articulo 66. La implementacion del disefio curricular incorpora metodologias activas de
aprendizaje, el uso de tecnologias educativas, el aprendizaje basado en proyectos, la investigacion
formativa y otras estrategias pedagdgicas orientadas al desarrollo de competencias profesionales
y al logro del perfil de egreso establecido en el disefio curricular.

Articulo 67. El desarrollo del disefio curricular se realiza a través de las actividades académicas
programadas en cada semestre académico, conforme al silabo aprobado y al calendario
académico institucional.

CAPITULO Il
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL DISENO CURRICULAR

CAPITULO Ill: SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL DISENO CURRICULAR
Articulo 68. La Escuela Profesional realiza el seguimiento permanente de la implementacion del
diseno curricular, a fin de verificar su cumplimiento y proponer mejoras en el proceso formativo.

Articulo 69. El seguimiento del disefio curricular comprende el monitoreo del logro de los
resultados de aprendizaje y de las competencias del perfil de egreso, con el soporte técnico de la
Oficina de Gestion de la Calidad.

Articulo 70. La informacion generada en el proceso de seguimiento constituye insumo para la
evaluacion y mejora continua del disefo curricular.
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Articulo 71. La Escuela Profesional realiza la evaluacion del disefio curricular de manera
periddica, considerando el logro de los resultados de aprendizaje, el desempefio académico de
los estudiantes, la pertinencia del programa de estudios, la empleabilidad de los egresados y la
retroalimentacién de los grupos de interés.

;Go\‘“‘L "*OSthlcqu 72. Los resultados de la evaluacién constituyen insumo para la implementacion de
I aé_t:qiones de mejora continua y la actualizacion del disefo curricular.

CANOAJ};icqu 73. La evaluacion curricular tiene por finalidad asegurar la calidad y la mejora continua

T @dt‘aeﬂ disefo curricular.

CAPITULO IV
ORGANIZACION DEL DISENO CURRICULAR

CAPITULO IV: ORGANIZACION DEL DISENO CURRICULAR

Ios S|gwentes componentes:
Silabo de la asignatura, que incluya competencias, resultados de aprendizaje, contenidos,
metodologia y sistema de evaluacion.

Organizacién modular o por unidades de aprendizaje, estructurada de manera secuencial y
coherente.

Materiales educativos digitales, tales como lecturas, videos, presentaciones, guias u otros
recursos que faciliten el aprendizaje.

4. Actividades de aprendizaje, que promuevan la participacion activa del estudiante, tales como
foros, tareas, estudios de caso, proyectos u otras estrategias pedagdgicas.

5. Interaccién académica, mediante actividades sincronas y asincronas entre docentes y
estudiantes.

6. Sistema de evaluacién del aprendizaje, con criterios claros, instrumentos definidos vy
evidencias verificables.

7. Registro y seguimiento del aprendizaje, a través de la plataforma educativa institucional.

8. Uso de plataforma virtual institucional, que garantice el acceso, seguimiento y trazabilidad de
las actividades académicas.

Articulo 76. EIl disefio curricular se organiza en modulos de competencias profesionales que
permitan la certificacion progresiva del estudiante, orientada a facilitar su incorporacion al mercado
laboral.

Articulo 77. La obtencion de la certificacion progresiva exige la elaboracion y sustentacion de un
proyecto u otro producto académico integrador, mediante el cual se demuestre el logro de la
competencia profesional correspondiente, conforme lo establece el disefio curricular y la
normatividad institucional.

Articulo 78. Las practicas preprofesionales forman parte del disefio curricular y constituyen
actividades formativas orientadas a la aplicacion de los conocimientos, habilidades y actitudes en
contextos reales de desempefo, en concordancia con el perfil de egreso del programa de estudios.

UNAJMA.RG.M01.01.01.01 Pagina 17
V01.2026



= 4

QBIDAD NA

5

&

£/
-
A

e
-
-
=

O

N RECTORADO Reglamento Académico General de
E - 'g | Vicerrectorado Académico Pregrado

Articulo 79. Las caracteristicas, condiciones y duracion de las practicas preprofesionales se
establecen en el disefio curricular, conforme a la naturaleza del programa de estudios y la
normativa institucional vigente.

/RN CAPITULO V
o %'?%5}‘ MEJORA CONTINUA Y ACTUALIZACION CURRICULAR
o h CAPITULO V: MEJORA CONTINUA Y ACTUALIZACION CURRICULAR

CANO@;‘ culo 80. La Escuela Profesional implementa un sistema de mejora continua del disefio
“burrlcular articulado con los procesos institucionales de evaluacion y acreditacion, en coherencia
con el Sistema de Gestion de la Calidad Integral (SGCI) de la UNAJMA y la Politica de Gestiéon de
Informacion Documentada de la UNAJMA.

\Artlculo 81. La meJora continua del disefo currlcular se implementa medlante procesos
.S‘

. P%ﬁrtlculo 82. La mejora continua del disefo curricular se sustenta en el analisis de informacién
‘\’~4HU AL
= relevante, incluyendo el desempefio académico de los estudiantes, el logro de los resultados de

aprendizaje, la opinidn de egresados y empleadores, y otros indicadores de calidad académica.

iculo 83. Las acciones de mejora derivadas de los procesos de evaluacion y seguimiento del
sefo curricular son planificadas, ejecutadas y monitoreadas por la Escuela Profesional, con el
pafamiento técnico de la Oficina de Gestion de la Calidad.

ticulo 84. Las acciones de mejora del disefio curricular son registradas y documentadas
~ conforme a la Politica de Gestién de Informacion Documentada de la UNAJMA, garantizando su
trazabilidad y evaluacion.

Articulo 85. La Escuela Profesional actualiza el disefio curricular cada tres (3) afios o cuando las
condiciones lo requieran, sobre la base de los resultados de la evaluacién curricular y en funcion
de los avances cientificos, tecnoldgicos y pedagogicos, asi como de las demandas del entorno.

Articulo 86. La actualizacién del disefio curricular considera el analisis de informacion
proveniente del seguimiento y la evaluacion del proceso formativo, incluyendo el desempefio
académico de los estudiantes, el logro de los resultados de aprendizaje, la empleabilidad de los
egresados, la pertinencia del programa de estudios y la retroalimentacion de egresados y
empleadores.

Articulo 87. La actualizacion del disefio curricular se realiza mediante un proceso técnico que
comprende la revision, ajuste y validacién de sus componentes, en concordancia con la normativa
institucional vigente y en articulacion con el sistema de mejora continua.

Articulo 88. La propuesta de actualizacion del disefio curricular es aprobada por el Consejo de
Facultad, previo informe técnico favorable de la Oficina de Gestion de Calidad y la Unidad de
Modernizacion, y ratificada por el Consejo Universitario.

Articulo 89. Laimplementacion del disefio curricular actualizado se realiza de manera progresiva,
conforme a la planificacion académica establecida por la Escuela Profesional.

Articulo 90. Los estudiantes se adecuan al disefio curricular actualizado conforme a los
mecanismos de equivalencia y convalidacion establecidos en el disefio curricular aprobado por la
Universidad y en la normativa institucional vigente, garantizando la continuidad de sus estudios y
el reconocimiento de su avance académico.
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TiTULOV
ADMISION, INGRESO Y FORMACION INICIAL DEL ESTUDIANTE

TITULO V: ADMISION, INGRESO Y FORMACION INICIAL DEL ESTUDIANTE

CAPITULO |
T ADMISION E INGRESO
/é.;\qv\& "'fo;*j@ CAPITULO I: ADMISION E INGRESO

£

[=}
<«

i\&iculo 91. El proceso de admision a los estudios de pregrado en la UNAJMA en sus diferentes
al
L)

\ %) CANOn}pdalldades tiene como objetivo evaluar a los postulantes que cumplan los requisitos fijados para

\\i'fkn gﬂ@d’udlcar plazas a los programas de estudios que oferta la Universidad, conforme al cuadro de

““““vacantes, Reglamento General de Admisién a los Estudios de Pregrado institucional y normativa
vigente.

f,f(.

=

Articulo 92. La admisién a un programa de estudios de pregrado en la UNAJMA se realiza

. t culo 95. La admision extraordinaria esta dirigido a postulantes que acrediten condiciones
eciales conforme al reglamento precitado y son los siguientes:

Primera seleccion.

Primeros puestos y alto rendimiento.

Titulados y graduados.

Victimas de violencia politica.

Personas con discapacidad.

Deportistas calificados y destacados.

Zona del VRAEM.

Traslado externo y traslado interno.

Modalidad Beca 18 / COAR.

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.

10. Centro Preuniversitario.

Articulo 96. El postulante que alcanza una vacante adquiere la condicidén de ingresante y tiene
derecho a matricularse en el programa de estudios correspondiente. El ingreso se sujeta a los
requisitos, vacantes y procedimientos establecidos por la Universidad.

Articulo 97. Los ingresantes por la modalidad extraordinaria de deportistas calificados y
destacados asumen el compromiso de participar en representacion de la Universidad en
actividades y competencias deportivas, conforme a la normativa institucional vigente y a las
disposiciones de la unidad competente.
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CAPITULOII

CICLO DE NIVELACION PARA INGRESANTES

CAPITULO lI: CICLO DE NIVELACION PARA INGRESANTES
Articulo 98. El ciclo de nivelacion para ingresantes es un programa académico complementario
P Jo“dlrlgldo a los estudiantes ingresantes matriculados, que se desarrolla después de la matricula y
g‘\w ""”+ tes del inicio del semestre académico.

’o

4,\\

Agiculo 99. Tiene como finalidad fortalecer las competencias basicas y transversales de los
iy CANO esfudlantes que presentan brechas formativas, identificadas a través del diagnostico del examen
e ~'de admision, en relacién con el perfil de ingreso del programa de estudios.

3

;3_ \DAD

Articulo 100.Este ciclo es obligatorio para los ingresantes que obtengan un puntaje inferior al

cuarenta por ciento (40 %) en una o mas areas del examen de admisién. Asimismo, es obligatorio

para el conjunto de ingresantes cuando se identifiguen competencias no evaluadas en dicho
m%amen y que resulten esenciales para el inicio del programa de estudios.

\%,

"y

\04Hum

\\

Brtlculo 101.La ejecucion del ciclo de nivelacion para ingresantes es responsabilidad de las
Es*muelas Profesionales, con aprobacion de la Facultad correspondiente, quienes supervisan su
desarrollo y evaluan sus resultados.

=

Articulo 102.El ciclo de nivelacién para ingresantes se desarrolla en un periodo intensivo, con una
duracion minima de veinte (20) horas lectivas. Excepcionalmente, puede extenderse hasta las dos
2N\ primeras semanas del semestre académico, por razones debidamente justificadas por la

<Ar iculo 103.La organizacion, ejecucion y evaluacion del ciclo de nivelacion se rige por lo
~ dispuesto en el Reglamento de Nivelacion de Ingresantes de la UNAJMA.

CAPITULO 1ll
INDUCCION PARA INGRESANTES

CAPITULO Ill: INDUCCION PARA INGRESANTES
Articulo 104.La induccion para ingresantes es un proceso formativo inicial dirigido a los
estudiantes recientemente admitidos y matriculados, orientado a facilitar su integracién a la vida
universitaria y al adecuado inicio de su proceso formativo, en coherencia con el Modelo Educativo
institucional. Se desarrolla antes del inicio del semestre académico y es organizada y ejecutada
por las Escuelas Profesionales.

Articulo 105.La induccion tiene por finalidad orientar a los estudiantes ingresantes en el
conocimiento de la organizacién académica y administrativa, el plan de estudios del programa, los
servicios institucionales, los mecanismos de proteccion de sus derechos, el uso de las plataformas
virtuales y las normas de convivencia universitaria, a fin de favorecer su adecuada adaptacién al
proceso formativo.

Articulo 106.La induccion comprende, como minimo, contenidos relacionados con:

La organizacion académica y administrativa de la Universidad.
El plan de estudios del programa.
Los servicios de Bienestar Universitario.

Bwbd =

La Defensoria Universitaria y los mecanismos de atencién y proteccion de los derechos de
los estudiantes.

5. El uso de las plataformas virtuales institucionales de aprendizaje.
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6. Las normas académicas y de convivencia universitaria.

Articulo 107.La participacion en las actividades de induccion es obligatoria para los ingresantes
y constituye un requisito para el adecuado desarrollo de su proceso formativo. La participacion en

__las actividades de induccion no genera costo adicional para el estudiante.
e \\\N. JOS
ey ’*‘%A;;tlculo 108.La Facultad evaltua periédicamente el desarrollo y resultados del proceso de

m&ycmon con la finalidad de implementar acciones de mejora continua en su disefio, ejecucién y
CAuopa‘ﬂmenC'a

TiTULO VI
PLANIFICACION Y OFERTA DE ASIGNATURAS ELECTIVAS

TITULO VI: PLANIFICACION Y OFERTA DE ASIGNATURAS ELECTIVAS

CAPITULO |
| PREMATRICULA Y DETERMINACION DE LA OFERTA DE ASIGNATURAS ELECTIVAS

CAPITULO I: PREMATRICULA Y DETERMINACION DE LA OFERTA DE ASIGNATURAS ELECTIVAS

eI cual el estudlante registra la asignatura electiva que proyecta cursar en el semestre académico
siguiente, con la finalidad de determinar la oferta académica.

‘\“’"/ . . . . , . .
Lo Articulo 111.La asignatura electiva que registre el mayor nimero de estudiantes prematriculados
en cada ciclo académico se considera para su oferta en el semestre académico siguiente.

Articulo 112.La asignatura electiva se oferta siempre que exista disponibilidad académica e
institucional, conforme a la planificacion de la Escuela Profesional y la Facultad.

CAPITULO Il
APERTURA Y CIERRE DE ASIGNATURAS ELECTIVAS

CAPITULO II: APERTURA Y CIERRE DE ASIGNATURAS ELECTIVAS
Articulo 113.La apertura de una asignatura electiva se realiza en funcion de la demanda
registrada en el proceso de prematricula y de la disponibilidad académica del programa de
estudios.

Articulo 114.Para su apertura, la asignatura electiva debe contar con un minimo de ocho (8)
estudiantes matriculados.

Articulo 115.Se oferta una Unica asignatura electiva por ciclo, salvo que el disefio curricular del
programa de estudios contemple mas de una o el disefio curricular contemple la certificacion
modular; en este ultimo caso, si el numero de estudiantes es menor a ocho (8) podra realizarse
como asignatura dirigida.

Articulo 116.Cuando una asignatura electiva no alcance el numero minimo de estudiantes
matriculados, la Escuela Profesional dispone su no apertura y adopta las medidas necesarias para
garantizar la continuidad académica de los estudiantes.

Articulo 117.Excepcionalmente, en programas de estudios con baja poblacion estudiantil,
debidamente justificada, la Escuela Profesional puede autorizar la apertura de la asignatura con
un numero menor de estudiantes.
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CAPITULO 1ll
MODIFICACION DE LA OFERTA DE ASIGNATURAS ELECTIVAS

CAPITULO Ill: MODIFICACION DE LA OFERTA DE ASIGNATURAS ELECTIVAS

Articulo 118.preferentemente antes del inicio del semestre académico, por razones académicas,
L Jo.administrativas o de disponibilidad institucional, debidamente sustentadas por la Escuela
S5 Wioe, "'_‘..fesional y aprobadas por la Facultad. Excepcionalmente, dicha modificacion o cancelacion
p@de realizarse durante el desarrollo del semestre académico, cuando existan causas
CANOdEbidamente justificadas.
IR g‘d(‘,’?//ﬂ . e L . . .
~.—~Articulo 119.En caso de modificacion o cancelacion de una asignatura electiva, la Escuela
Profesional garantiza la continuidad académica del estudiante mediante su reubicacion en otra
asignatura electiva equivalente, conforme al plan de estudios vigente, sin generar costo adicional
para el estudiante.

WL/O o P , , -
@lculo 120.La modificacion de la oferta de asignaturas electivas no genera derechos adquiridos
4 derivados de la prematricula, la cual tiene caracter referencial conforme a lo establecido en el

Jfesente reglamento.

TiTULO VI
MATRICULA

TITULO VII: MATRICULA

CAPITULO |
GENERALIDADES

CAPITULO I: GENERALIDADES

| Articulo 121.La matricula es el acto formal, personal y voluntario mediante el cual se adquiere la

‘ condicion de estudiante universitario, conforme a la Ley Universitaria N° 30220, el Estatuto y la
normativa institucional vigente.

Articulo 122.Excepcionalmente, la matricula puede ser realizada por un tercero, previa
presentacion de carta poder legalizada, cuyo original se incorpora al expediente de matricula.

Articulo 123.La matricula se realiza mediante la inscripcion del estudiante en las asignaturas del
programa de estudios que le corresponde, a través del SIGAU o, de ser el caso, en la Unidad de
Registros Académicos.

Articulo 124.La matricula es de responsabilidad exclusiva del ingresante o estudiante.

Articulo 125.La matricula es valida cuando el estudiante cumple con los requisitos académicos y
administrativos establecidos por la Universidad y finaliza con la confirmacion de su matricula en el
SIGAU. La falta de dicha confirmacién determina la condicion de no matriculado, no generando
derecho a reclamo.

Articulo 126.EI pago por derecho de matricula es Unico por semestre académico. El pago por este
concepto, sin el cumplimiento de los demas requisitos y del procedimiento correspondiente, no
otorga la condicién de estudiante matriculado.

Articulo 127.La matricula puede ser:

1. Matricula regular. — Es el proceso de matricula que se realiza en los plazos establecidos en
el Calendario Académico, mediante el cual el estudiante se inscribe en las asignaturas
correspondientes a su plan de estudios.
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2. Matricula extemporanea. — Es el proceso de matricula que se realiza dentro de un periodo
adicional al plazo regular, previsto en el Calendario Académico, sujeto a las condiciones y
disposiciones establecidas en la normativa institucional.

Al dia habil siguiente de culminado el periodo de matricula extemporanea, la Unidad de

;g(}_:sL "*,,fs% Registros Académicos remite la relacion consolidada de estudiantes matriculados a las

%" instancias académicas correspondientes, para los fines de control y seguimiento académico.

por causa meédica debidamente acredltada mediante certificado médico original emitido en un
establecimiento de salud publico o privado, asi como con la documentacion de sustento
correspondiente, previo informe favorable de la Escuela Profesional y autorizacion del Decano

mediante Resolucion Decanal. La matricula debe efectuarse hasta la primera semana de

/&@f 4\ iniciado el semestre académico. En estos casos, la autorizacion del Decano se otorga sin que
v g%\l ello implique la apertura de una nueva seccién, aun cuando se supere el nimero maximo de

; i{f estudiantes por asignatura, y no genera derecho a la recuperacion de evaluaciones
\QAHWQ%'/ académicas desarrolladas con anterioridad, sin perjuicio de las disposiciones excepcionales

o que pueda establecer la Universidad en situaciones debidamente justificadas.

Articulo 128.En el caso de estudiantes provenientes de otras universidades que realizan

rﬁgresante

[ Articulo 130.No se autoriza la matricula cuando el estudiante se encuentre bajo sancién
académica o administrativa vigente que restrinja el ejercicio de sus derechos académicos,
conforme a la normativa institucional.

Articulo 131.El estudiante que ingrese a otro programa de estudios de la Universidad, mediante
las modalidades de admisién ordinaria o extraordinaria, pierde su condicidon de estudiante en el
programa de estudios de origen.

Articulo 132.De conformidad con la Ley Universitaria N° 30220, los estudiantes tienen derecho a
la gratuidad de la ensefianza en un solo programa de estudios en universidades publicas. En caso
de cursar un segundo programa de estudios en una universidad publica, el estudiante asume los
costos correspondientes conforme al Texto Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA)
vigente.

CAPITULO Il
PROCESO DE MATRICULA

CAPITULO Il: PROCESO DE MATRICULA
Articulo 133.Mediante el proceso de matricula, los estudiantes de la Universidad acceden a la
formacion académico-profesional conforme al disefo curricular vigente, asi como a la participacion
en la vida universitaria, asumiendo el deber de cumplir con la normativa institucional y las
disposiciones que rigen el sistema universitario.

Articulo 134.EI| proceso de matricula esta a cargo de la Direcciéon de Gestion Académica a través
de la Unidad de Registros Académicos, y se realiza conforme al Calendario Académico.
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Articulo 135.En el caso de ingresantes, el proceso de matricula se realiza de manera presencial
en los ambientes designados por la Universidad. El ingresante debe presentar los siguientes
documentos, sin perjuicio de aquellos adicionales que establezca la normativa institucional
vigente:

oNAL "*O!'Sﬁ;.e.\._l Constancia de ingreso, emitida por la Direccion de Admision.
4 \

é)’?:%?i} Certificado médico vigente, emitido por la Direccion de Bienestar Universitario.

5. Copia legalizada del Documento Nacional de Identidad (DNI), legible por ambas caras.

6. Comprobante de pago por derecho de matricula.

7. Comprobante de pago por emision de carné universitario.

z,g%\ Fotografia digital para el carné universitario, segun caracteristicas establecidas por la
SUNEDU.

%\
<l
<l
)=
£

$)
N\ f"//', , . .y .
g SArticulo 136.El pago por derecho de matricula se determina en funcion del rendimiento

académico del ultimo semestre regular, segun las escalas establecidas en el TUPA de la
Universidad, con excepcioén de los ingresantes. Las escalas son:

Escala “A”. - Estudiantes invictos e ingresantes.

Escala “B”. - Estudiantes que desaprobaron o reprobaron hasta una (01) asignatura.

Escala “C”. - Estudiantes que desaprobaron o reprobaron hasta dos (02) asignaturas.
Escala “D”. - Estudiantes que desaprobaron o reprobaron hasta tres (03) asignaturas.

Escala “E”. - Estudiantes que desaprobaron o reprobaron mas de tres (3) asignaturas.
Articulo 137.EIl proceso de matricula comprende lo siguiente:

Realizar el pago por derecho de matricula.

2. Matricularse via SIGAU de la UNAJMA en las asignaturas que le correspondan, considerando
lo siguiente:

2.1. La matricula se realiza en las asignaturas que le correspondan al estudiante,
considerando el ciclo académico determinado segun su trayectoria académica, siempre
que cumpla con los prerrequisitos y demas requisitos establecidos, sin exceder el total
de créditos programados para dicho ciclo.

Para mantener la condicién de estudiante regular, el estudiante debe matricularse en
un minimo de doce (12) créditos por semestre académico, salvo que el nimero de
créditos pendientes para culminar el plan de estudios sea menor. De no cumplirse esta
condicién, la matricula tiene caracter especial.

2.2. El estudiante que desapruebe o tenga pendiente de aprobar una o mas asignaturas en
un semestre académico debe matricularse obligatoriamente en dichas asignaturas en
el semestre académico inmediato siguiente, hasta su aprobacién, siempre que estas
sean ofertadas.

2.3. No se permite la matricula en asignaturas con cruce de horarios. El estudiante debe
matricularse en dichas asignaturas en la primera oportunidad en que sean ofertadas sin
superposicién horaria.

2.4. En el caso de las asignaturas de estudios generales, cuando una asignatura no sea
ofertada en la Escuela Profesional del estudiante, este puede matricularse en la
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asignatura equivalente ofertada por otra Escuela Profesional de la misma Facultad,
siempre que exista una equivalencia de contenidos no menor al setenta y cinco por
ciento (75 %), conforme al disefio curricular y al silabo aprobado. La equivalencia debe
contar con la validacion de la Escuela Profesional, mediante informe técnico emitido por
la Comision Permanente de Convalidaciones y Adecuacion Curricular, y ser registrada
en el sistema académico institucional por la Unidad de Registros Académicos para
efectos de control académico.

El estudiante debe matricularse en la asignatura electiva conforme a lo establecido en
el plan de estudios y a la oferta académica aprobada para el semestre académico. La
omision de dicha matricula implica que no seran reconocidas como créditos electivos
validos para el cumplimiento de los requisitos de egreso.

Articulo 138.La matricula tiene caracter especial en los siguientes supuestos:

\QF%;‘EV?\\\ . . 1 -
A %ﬁg, Cuando el estudiante se matricula en menos de doce (12) créditos en un semestre académico,
52| salvo que el niumero de créditos pendientes para culminar el plan de estudios sea menor.

g

/

2,/ Cuando el estudiante cursa el ultimo ciclo del plan de estudios y su egreso se encuentra
condicionado a la aprobacion de hasta un maximo de tres (3) asignaturas, las cuales pueden
ser matriculadas en la modalidad de asignaturas dirigidas.

En este caso, el estudiante puede matricularse hasta en un maximo de treinta (30) créditos,
incluidas dichas asignaturas, y se admite el cruce de horarios Unicamente entre dos (02)
asignaturas, siempre que la superposicion no exceda el cincuenta por ciento (50 %) de las
horas programadas, de manera excepcional y bajo responsabilidad académica del estudiante.
No se admite mas de un cruce de horarios por semestre académico.

Este beneficio se otorga por Unica vez durante la formacion académica del estudiante.

3. Cuando, por motivo de movilidad académica correspondiente a un semestre académico
completo, exista incompatibilidad entre las asignaturas del plan de estudios de la UNAJMA y
las de la universidad de destino, en virtud de un convenio vigente, el estudiante puede
matricularse hasta en un maximo de dos (2) asignaturas bajo la modalidad de asignaturas
dirigidas.

Este beneficio se otorga por Unica vez durante la formacion académica del estudiante y no es
acumulable con otras modalidades de matricula especial.

4. Cuando, por motivo de adecuacion al plan de estudios, las asignaturas que el estudiante deba
cursar no se encuentren ofertadas, este puede matricularse hasta en un maximo de dos (2)
asignaturas, siempre que no excedan de seis (6) créditos en total y que haya obtenido un
promedio ponderado mayor o igual a catorce (14) en el semestre académico inmediato
anterior, como requisito minimo de rendimiento académico.

Este beneficio se otorga por Unica vez durante la formacion académica del estudiante y no es
acumulable con otras modalidades de matricula especial.

Articulo 139.En los supuestos previstos en los numerales 2, 3 y 4 del articulo precedente, la
matricula requiere informe favorable de la Escuela Profesional y autorizacion del Decano mediante
Resolucion Decanal.

Articulo 140.La matricula y el desarrollo de una asignatura dirigida se sujetan al cumplimiento de
las siguientes condiciones:

1. Mantener el numero de créditos y las horas tedricas y practicas conforme al plan de estudios
vigente.
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2. Contar con el silabo aprobado por la Escuela Profesional y el Departamento Académico,
mediante la validacion del Decanato, y registrado en el sistema académico institucional.

3. Estar a cargo de un docente designado por la Escuela Profesional, preferentemente con
experiencia en la asignatura.

////:———_‘—_;.:“ s . . .
--f"Z\Q?&EL' "*,,f{szf@ Contar con una programacion semanal, con evidencias del desarrollo de las sesiones.
e A L. .

i 5.2 Desarrollarse dentro del semestre académico vigente.

CANO%?" Aplicar el sistema de evaluacion y calificacion vigente, registrando las notas dentro de los

& 740/ plazos establecidos en el Calendario Académico.

7. Contar con el seguimiento y la validacién académica de la Escuela Profesional.

Articulo 141.No procede la matricula en asignatura dirigida para practicas preprofesionales,
seminarios de tesis, tesis, talleres, asignaturas de investigacion, asignaturas de proyectos

Cuando el estudiante registra y confirma su matricula en las asignaturas que le corresponden,
a través del Sistema Integrado de Gestién Académica Universitaria (SIGAU), conforme a lo
establecido en el presente reglamento o de manera presencial a través de la Unidad de
Registros Académicos.

Cuando el estudiante, habiendo registrado matricula, abandona sus estudios sin solicitar retiro
o reserva de matricula dentro de los plazos establecidos en el presente reglamento.

Cuando el estudiante, habiendo registrado matricula, obtiene la condicion de No Se Presenté
(NSP) en la nota final de la asignatura, por no presentarse a las evaluaciones programadas o
/ por alcanzar el limite de inasistencias permitidas (30 %), manteniéndose valida la matricula
para todos los efectos académicos.

Articulo 143.La aprobacién de una asignatura en el Ciclo Cero no exonera al estudiante del pago
correspondiente por la asignatura previamente desaprobada en el semestre académico regular.

Articulo 144.Los estudiantes matriculados gestionan su carné universitario ante la Direccion de
Gestion Académica, conforme a los plazos y procedimientos que esta establezca, presentando los
siguientes requisitos:

Comprobante de pago por emision de carné universitario.

2. Fotografia digital para el carné universitario, segun caracteristicas establecidas por la
SUNEDU.

CAPITULO 1ll
REINICIO DE ESTUDIOS

CAPITULO lil: REINICIO DE ESTUDIOS
Articulo 145.EI| reinicio de estudios es el acto académico-administrativo mediante el cual el
estudiante restablece su condicién de estudiante activo, luego de haber incurrido en situacion de
inactividad por no haber registrado matricula en los periodos académicos correspondientes, sin
haber solicitado reserva de matricula, y siempre que dicha situacion no se encuentre vinculada a
la medida académica de retiro definitivo, conforme a lo establecido en el presente Reglamento.

Articulo 146.El reinicio de estudios procede cuando el estudiante:

1. Se encuentra en situacion de desercién temporal.
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2. Ha concluido un periodo de reserva de matricula.
3. Ha cumplido una medida de separacion temporal.
4. Se encuentra en otras situaciones de inactividad previstas en la normativa institucional.

_//,g{,f—;g;grticulo 147.El reinicio de estudios se realiza bajo las siguientes modalidades:

AR EATAN o
5§ 4% Automatica:

|3 . . .y . .
/z/Procede cuando el estudiante proviene de desercion temporal y no presenta restricciones
> CANiﬁiff"académicas ni sancion vigente. Se materializa con el registro de matricula en el semestre
IS . .

<1857 académico correspondiente.

2. Con autorizacion:

Requiere autorizacién mediante resolucién cuando la reincorporacion derive de reserva de
matricula, separacidn temporal, sancién disciplinaria u otras situaciones que requieran

@% evaluacion académica o administrativa previa.
59 R 5%

ﬁfticulo 148.EI| estudiante reincorporado se sujeta a:

™

/

,_f; 4
7

2. Ladisponibilidad de asignaturas.
3. El cumplimiento de prerrequisitos.
Las medidas de regularizacién académica que establezca la Escuela Profesional.
ulo 149.El reinicio de estudios se efectia dentro del proceso de matricula, conforme al
ndario académico aprobado.
~ Produce los siguientes efectos:
1. Restablece la condicion de estudiante activo.
2. Habilita el registro de matricula.
3. Permite la continuidad de estudios conforme a la normativa vigente.

Articulo 150.El reinicio de estudios se sujeta al pago de los derechos de matricula y demas
conceptos aplicables, conforme al Texto Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA) vigente.

CAPITULO IV
ANULACION DE MATRICULA

CAPITULO IV: ANULACION DE MATRICULA
Articulo 151.La anulacion de matricula es el acto académico-administrativo excepcional mediante
el cual se deja sin efecto la matricula del estudiante en una o mas asignaturas o en la totalidad del
semestre académico, por causas debidamente justificadas o por disposicion de la autoridad
competente, careciendo de efectos académicos.

Articulo 152.Causales de anulacion de matricula.

La anulacién de matricula procede en los siguientes casos:
1. Error en el registro de matricula imputable a la Universidad.

2. Matricula en asignaturas sin cumplir los requisitos académicos establecidos, tales como
prerrequisitos.

3. Duplicidad de matricula.
Disposicion derivada de procedimientos administrativos o disciplinarios.
5. Ofras situaciones debidamente justificadas.
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Articulo 153.La anulacién de matricula se sujeta al siguiente procedimiento:

1. Inicio del procedimiento, de oficio por la autoridad competente o a solicitud del estudiante
mediante tramite formal dirigido a la Direccion de Escuela Profesional.

’;’T“*‘“Z' Verificacion de la causal, a cargo de la Direccién de Escuela Profesional o de la Direccion de
Aanhl oo . .. . - ..
'Q:.f@ mc,fjé‘:-; Gestion Académica, conforme a sus competencias, verificando el cumplimiento de las

W'\ .
%12 causales previstas en el presente Reglamento.

AT

4. Evaluacion y decision, mediante acto resolutivo emitido por el Decanato de la Facultad
correspondiente o la autoridad competente.

Notificacién, al estudiante y a la Direccién de Gestion Académica para su registro en el

5
/@3}\ sistema académico institucional.
/Q&{}C‘nn ”?\\
39 ¥ @iculo154.La solicitud es presentada por el estudiante o dispuesta de oficio por la Universidad,
ANAT §§es evaluada por la Direccién de Escuela Profesional, la cual emite el informe técnico
S

N\, 5g0rrespondiente.

Articulo 155.La anulacién es aprobada mediante acto resolutivo del Decanato de la Facultad y
registrada en el sistema académico institucional.

iticulo 156.La anulacion de matricula produce los siguientes efectos:

/| Se deja sin efecto el registro de matricula en el sistema académico institucional.
No genera derechos ni obligaciones académicas.

/ 3. Los derechos de matricula y otros pagos efectuados no son reembolsables, salvo disposicion
distinta establecida en el Texto Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA) vigente.

4. Se aplican las disposiciones administrativas correspondientes, conforme a la normativa
institucional.

Articulo 157.La anulacion de matricula no genera costo cuando se derive de error o
responsabilidad imputable a la Universidad. En los demas casos, se sujeta al pago del derecho
correspondiente conforme al Texto Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA) vigente.

CAPITULO V
MODIFICACION DE MATRICULA

CAPITULO V: MODIFICACION DE MATRICULA

Articulo 158.La modificacion de matricula es el acto académico-administrativo mediante el cual
el estudiante realiza la inclusioén o retiro de asignaturas en las que se encuentra matriculado, sin
afectar su condicion de estudiante en el semestre académico correspondiente.

Articulo 159.La modificacion de matricula se realiza conforme a:

1. La disponibilidad de asignaturas.
2. El cumplimiento de prerrequisitos.
3. Los limites de créditos establecidos.

Articulo 160.La modificacién de matricula comprende:

1. Inclusion de asignaturas.
2. Retiro de asignaturas.
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En ambos casos, el estudiante debe cumplir con los requisitos académicos establecidos, tales
como prerrequisitos y limites de créditos.

Articulo 161.El procedimiento para la modificacion de matricula comprende las siguientes etapas:

-
& o,

JGarLio 1. El estudiante presenta la solicitud de modificacion de matricula ante la Direccion de Gestion
SR %)\ Académica, dentro del plazo establecido en el Calendario Académico.
7\

7
%,

I-‘Jl‘ . e e ’ B . .
2.7 La Direccion de Gestion Académica verifica que no se genere cruce de horarios, no se exceda

CANO &/ el numero maximo de créditos del ciclo académico determinado segun su trayectoria
4 - P . P i .
<X ,_‘é_‘_‘,/ académica y el cumplimiento de los requisitos académicos y condiciones establecidas.

3. De corresponder, se realiza el registro de la modificacion en el sistema académico
institucional.

En los casos que requieran validacion, la instancia competente emite la conformidad
respectiva.

La modificacion de matricula queda formalizada con su registro en el sistema académico
)/ institucional.

siguientes casos:

Cuando se produzca un cambio de horario académico posterior al proceso de matricula que
genere cruce de horarios e impida la asistencia regular del estudiante. En este caso, el
estudiante puede reemplazar la asignatura afectada.

Cuando una asignatura no sea programada por insuficiencia de estudiantes matriculados,
facultando al estudiante a registrar otra asignatura.

j' 3. Cuando la matricula sea observada por las instancias académicas competentes, debidamente
justificada por cruce de horarios o duplicidad de asignaturas.

Articulo 163.La modificacion de matricula esta sujeta al pago correspondiente, conforme a lo
establecido en el Texto Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA) vigente, salvo en los
casos de exoneracion previstos en el articulo precedente.

CAPITULO VI
RESERVA DE MATRICULA

CAPITULO VI: RESERVA DE MATRICULA
Articulo 164.La reserva de matricula es el acto académico-administrativo mediante el cual el
estudiante suspende temporalmente sus estudios por causas debidamente justificadas,
manteniendo su vinculo institucional con la Universidad sin cursar asignaturas durante el periodo
de reserva y sin la condicion de estudiante activo.

Articulo 165.EIl periodo acumulado de reserva de matricula no puede exceder de seis (6)
semestres académicos, consecutivos o alternos, de la permanencia del estudiante en el programa
de estudios.

Articulo 166.La reserva de matricula procede a solicitud del estudiante dentro del plazo
establecido en el calendario académico.

Articulo 167.La reserva de matricula se fundamenta en razones debidamente justificadas que
requieren la suspension temporal de los estudios. Constituyen causales de reserva de matricula:

1. Salud: Por enfermedad, accidente o condiciéon médica que impida la continuidad de los
estudios.
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Sustento: certificado médico o documento equivalente.

2. Situacién laboral: Por incorporacién, cambio o exigencia laboral que resulte incompatible con

el horario académico.
TSN Sustento: constancia de trabajo, contrato o documento equivalente.
onR-rlUg '*e-__
y;;;.‘Situacién economica: Por dificultades econdmicas debidamente acreditadas que imposibiliten

I»lla continuidad de estudios.

2
“ay .y . . . .z
3 e CAN&%? Sustento: declaracién o documento que evidencie la situacion.
IANTTEN A

"~ 4. Situaciones personales o familiares: Por eventos personales o familiares que afecten
significativamente la continuidad académica.

Sustento: documentacion pertinente, cuando corresponda.

sl
ANAT é@:} Otras situaciones debidamente justificadas: Cualquier otra situacion que afecten la continuidad
\ O/ .. . . .. . .
o7 académica del estudiante, evaluadas por la Escuela Profesional, en funcion de criterios de
razonabilidad y proporcionalidad, y acreditadas cuando corresponda.

El estudiante presenta la solicitud de reserva de matricula dentro del plazo establecido en el
calendario académico. Cuando corresponda, adjunta la documentacién que sustente la causal
invocada.

La Escuela Profesional evalla la solicitud y la suficiencia de la documentacién presentada, y
emite el informe técnico correspondiente dentro de un plazo maximo de tres (3) dias habiles,
el cual es elevado al Decanato de la Facultad para su evaluacion.

3. El Decanato emite el acto resolutivo que aprueba o deniega la solicitud dentro de un plazo
maximo de cinco (5) dias habiles, contados desde la recepcién del expediente.

4. Laresolucién es notificada al estudiante y remitida a la Direcciéon de Gestion Académica para
su registro en el sistema académico institucional.

Articulo 169.Para solicitar la reserva de matricula, el estudiante debe cumplir las siguientes
condiciones:

Haber tenido la condicion de estudiante en al menos un semestre académico previo
2. Sustentar causa debidamente justificada.

3. No haber superado el limite maximo de semestre académicos de reserva establecido en el
presente Reglamento.

4. No registrar sancion que limite el ejercicio de sus derechos académicos.

Articulo 170.No procede la solicitud de reserva de matricula una vez iniciado el semestre
académico.

Articulo 171.La reserva de matricula produce los siguientes efectos:

Suspende temporalmente la condicién de estudiante activo durante el periodo autorizado.
Mantiene el vinculo institucional del estudiante con la Universidad.

3. Interrumpe la continuidad académica durante el periodo de reserva, sin generar derechos ni
obligaciones académicas.
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4. Impide el registro de matricula en el periodo académico correspondiente a la reserva.

5. El estudiante se reincorpora conforme a las disposiciones establecidas en el presente
Reglamento.

___6. El periodo de reserva no se considera para efectos del computo de permanencia maxima,
SONEEI0sa salvo disposicion distinta establecida en la normativa institucional.

Kﬁ[culo 172.Concluido el periodo de reserva de matricula, el estudiante debe realizar su matricula
gANoefE?/, el semestre academlco |nmed|ato S|gwente conforme a Ios plazos establemdos en el

matrlcula en el S|stema académico institucional.

Articulo 173.El estudiante que, concluido su periodo de reserva de matricula, no realice su
matricula en el semestre académico inmediato siguiente pierde su condicion de estudiante activo

&Qmm@“:lebe tramitar su reingreso conforme a lo establecido en el presente Reglamento.
Nanci
/’@ :

%7 \
ﬁﬂlculo 174.La reserva de matricula puede solicitarse hasta en un maximo de tres (3)
&gortunldades durante su permanenma en el programa de estudios, respetando el limite

Articulo 175.El estudiante que, conforme a su historial académico, se encuentre en condicién de
tercera (32) matricula en una misma asignatura no puede solicitar la reserva de matricula.

iticulo 176.La reserva de matricula se sujeta al pago del derecho correspondiente, conforme al
sdto Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA) vigente.

CAPIiTULO VII
RETIRO DE MATRICULA

CAPITULO VII: RETIRO DE MATRICULA
Articulo 177.El retiro de matricula es el acto académico-administrativo mediante el cual el
estudiante se desvincula voluntariamente de la totalidad de las asignaturas en las que se
encuentra matriculado en el semestre académico en curso.

Articulo 178.El estudiante puede solicitar el retiro de matricula del semestre académico en curso
hasta antes de concluir la mitad del periodo lectivo.

Articulo 179.La solicitud es presentada ante la Direccion de Escuela Profesional, la cual verifica
el cumplimiento de los requisitos y dispone su registro en el sistema académico institucional. Se
formaliza mediante su registro en el sistema académico institucional.

Articulo 180.El retiro de matricula produce los siguientes efectos:

1. Se deja sin efecto la matricula en la totalidad de las asignaturas del semestre académico en
curso.
No se generan calificaciones ni registros académicos.
El semestre retirado no se computa para efectos de rendimiento académico.

4. No constituye abandono académico ni afecta la condicion del estudiante ni su régimen de
matricula.

5. Los derechos de matricula y otros pagos efectuados no son reembolsables.
Articulo 181.El retiro de matricula no exime al estudiante del cumplimiento de los requisitos

académicos para su matricula en el semestre académico siguiente, incluyendo prerrequisitos,
disponibilidad de asignaturas, reglas de créditos y demas disposiciones del plan de estudios.
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Articulo 182.No procede la solicitud de retiro de matricula fuera del plazo establecido en el
presente Reglamento.

Articulo 183.El estudiante que haya efectuado el retiro de matricula puede matricularse en el
semestre académico siguiente conforme a las disposiciones de matricula del presente

_—
W

s

s,

oo
\E maSﬁgglamento.

SAN
i\f&;culo 184.El estudiante que se encuentre matriculado por tercera (3%) vez en una misma

Articulo 185.EI retiro de matricula no genera costo adicional para el estudiante.

‘ CAPITULO VIiI
ARea) RENUNCIA A LOS ESTUDIOS
{ - CAPITULO VIII: RENUNCIA A LOS ESTUDIOS
Articulo 186.La renuncia a los estudios es el acto académico-administrativo mediante el cual el
\gww}%éétudiante manifiesta su voluntad expresa de desvincularse de manera definitiva del programa de
"~ estudios, extinguiendo su condicidn de estudiante y el vinculo institucional con la Universidad.

aoll
<l

Articulo 187.La renuncia se sujeta al siguiente procedimiento:

El estudiante presenta solicitud formal dirigida a la Direccion de Escuela Profesional.
a Escuela Profesional verifica la identidad del solicitante y la procedencia de la solicitud.
37/ Se emite informe técnico correspondiente.

=
. El Decanato emite el acto resolutivo que aprueba la renuncia.
5. La resolucion es notificada al estudiante y registrada en el sistema académico institucional.

Articulo 188.La renuncia produce los siguientes efectos:

1. Extingue la condicion de estudiante.
2. Extingue el vinculo institucional con la Universidad.
3. Impide la continuidad de estudios en el programa académico.

Articulo 189.La renuncia no genera costo para el estudiante y no da lugar a la devolucion de los
pagos efectuados por derechos académicos o administrativos.

CAPITULO IX
ORGANIZACION DE SECCIONES Y GRUPOS DE PRACTICA

CAPITULO IX: ORGANIZACION DE SECCIONES Y GRUPOS DE PRACTICA
Articulo 190.La seccién es la unidad de organizacion académica de una asignatura, que cuenta
con programacion de horario, docente asignado y numero de vacantes, y agrupa a un conjunto de
estudiantes matriculados. Las secciones se identifican mediante letras del alfabeto, tales como:
Seccion A, Seccion B, Secciéon C, entre otras.

Articulo 191.El nimero minimo de estudiantes para la apertura de una seccién es establecido por
la Universidad, tomando como referencia un minimo de ocho (8) estudiantes. Excepcionalmente,
la Universidad puede autorizar la apertura de secciones con un nimero menor de estudiantes,
debidamente sustentado por razones académicas, tales como continuidad de estudios, egreso o
caracteristicas del programa de estudios.

UNAJMA.RG.M01.01.01.01 Pagina 32
V01.2026



RECTORADO Reglamento Académico General de
Vicerrectorado Académico Pregrado

Articulo 192.El nimero maximo de estudiantes matriculados por asignatura es de cuarenta y
cinco (45). De exceder esta cantidad de estudiantes, la asignatura puede dividirse en secciones
equitativas, siempre y cuando, se cumpla con las siguientes condiciones:
1. Disponibilidad presupuestal.

;”°§£L m(,,ﬁ; Disponibilidad docente.

'*‘ D|spon|b|I|dad de aulas.

/ \

CAN04Q0/f Naturaleza y complejidad de la asignatura.
-:"_wn 5 &/
~=Articulo 193.Las secciones de una misma asignatura deben desarrollar el mismo contenido

silabico, garantizando el cumplimiento de los resultados de aprendizaje previstos en el disefio
curricular.

Articulo 194.E| grupo es una subdivisiéon de una seccion, destinada al desarrollo de actividades
/f\ acticas en laboratorio o talleres, bajo la conduccién de un docente. Los grupos se identifican
%@dlante numeros arabigos, tales como: Grupo 1, Grupo 2, entre otras.

. ‘&ﬁﬂlculo 195.Los grupos se organizan dentro de una seccién en funcion de:
AR

1. La naturaleza de la asignatura.

El nimero de estudiantes matriculados.

La capacidad de la infraestructura académica.
La disponibilidad de docentes.

~“actividades tedricas y practicas correspondientes, incluyendo los grupos asociados.
| Excepcionalmente, los grupos pueden estar a cargo de otros docentes, en funcion de la naturaleza
~ dela asignatura, el numero de estudiantes matriculados y la capacidad de la infraestructura
académica.

Articulo 197.Cada grupo de practica debera contar con un docente responsable, quien garantiza
el cumplimiento de los resultados de aprendizaje previstos en la asignatura. La asignacion del
docente responsable debe ser comunicada a la Direccion de Gestion Académica para su registro
en el sistema académico institucional.

TiTULO VIII
DESARROLLO ACADEMICO DEL ESTUDIANTE

TITULO VIII: DESARROLLO ACADEMICO DEL ESTUDIANTE

CAPITULO |
TRAYECTORIA ACADEMICA

CAPITULO I: TRAYECTORIA ACADEMICA
Articulo 198.La trayectoria académica es el proceso de desarrollo del estudiante a lo largo de su
formacion en el programa de estudios, que comprende su progresion, rendimiento y permanencia
en el programa de estudios.

Articulo 199.La Escuela Profesional realiza el seguimiento de la trayectoria académica del
estudiante, con la finalidad de identificar riesgos académicos y promover acciones de mejora.

Articulo 200.La Escuela Profesional implementa acciones de apoyo académico orientadas a
fortalecer el desempefio del estudiante y favorecer su permanencia y culminacion oportuna de los
estudios.

UNAJMA.RG.M01.01.01.01 Pagina 33
V01.2026



= 4

QBIDAD NA

5

&

£/
-
A

e
-
-
=

O

N RECTORADO Reglamento Académico General de
E - 'g | Vicerrectorado Académico Pregrado

Articulo 201.EIl rendimiento académico del estudiante se evalua en funcién del logro de los
resultados de aprendizaje en cada asignatura, conforme al sistema de evaluacion establecido en
el presente Reglamento y a las disposiciones académicas vigentes.

Articulo 202.EI ciclo de estudios lo determina la Direccién de Gestion Académica en funcion de

D ‘_\““‘L "*OSI:OS créditos aprobados conforme al plan de estudios vigente del programa de estudios. Se

I§ *“e&qsmera ubicado en un ciclo cuando ha aprobado la totalidad de los créditos correspondientes a

dlgho ciclo. En caso de matricula en asignaturas de diferentes ciclos, el ciclo de estudios se

i Hdefefermlna segun aquel en el que el estudiante haya acumulado el mayor numero de créditos

S ~'aprobados En caso de empate en el niumero de créditos aprobados entre dos o mas ciclos, se
asigna el ciclo superior.

= CAPITULOII
PN . _ R
Y ’veg \ TUTORIA'Y ACOMPANAMIENTO ACADEMICO
{ 2% CAPITULO II: TUTORIA Y ACOMPANAMIENTO ACADEMICO

%'tlculo 203.La tutoria académica es un proceso de orientacién y acompafiamiento al estudiante
‘~\R{@y®durante su formacion, orientado a fortalecer su desempefio académico, desarrollo personal y
adaptacion a la vida universitaria.

Articulo 204.El acompafiamiento académico comprende acciones sistematicas de apoyo al

iculo 205.La Escuela Profesional es responsable de la organizaciéon, implementacion y

CAPITULO IlI
SITUACION ACADEMICA DEL ESTUDIANTE

CAPITULO lil: SITUACION ACADEMICA DEL ESTUDIANTE
Articulo 206.La Universidad reconoce diversas situaciones académicas del estudiante durante su
trayectoria académica, a fin de acompafiar su desarrollo, garantizar su permanencia y promover
el logro de los resultados de aprendizaje.

Articulo 207.Son estudiantes activos aquellos que registran matricula vigente en un semestre
académico y se encuentran habilitados para cursar estudios en la Universidad. Segun su situacion
académica, se clasifican de la siguiente manera:

1. Estudiante con matricula regular: Es el estudiante que registra matricula en un minimo de
doce (12) créditos en un semestre académico.

2. Estudiante con matricula especial: Es el estudiante cuya matricula se encuentra
comprendida en los supuestos establecidos en el articulo 138 del presente Reglamento para
la matricula de caracter especial. Su situacion es temporal y es objeto de acompafamiento
académico.

3. Estudiante en seguimiento académico por bajo rendimiento: Es aquel que desaprueba
una misma asignatura por segunda (22) vez, encontrandose en condicion de seguimiento
académico conforme a lo establecido en los articulos 285 al 287 del presente Reglamento,
sujeto a medidas de acompafiamiento académico, restricciones y efectos derivados de dicha
condicién sobre su trayectoria académica.

4. Estudiante en situacion de abandono académico: Es aquel que, habiendo registrado
matricula en el semestre académico correspondiente, no desarrolla actividades académicas
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ni solicita retiro o reserva de matricula dentro de los plazos establecidos. En esta condicion,

el estudiante mantiene su condiciéon de estudiante activo durante el semestre académico,

registrandose la calificacion de NSP (No se presentd) en las asignaturas correspondientes,

conforme a la normativa vigente, sin perjuicio de las consecuencias académicas derivadas de
,,6/‘;7@__";’5;\\ dichas calificaciones conforme al presente Reglamento.

y \..:', . . . . ’
=5 A‘@lculo 208.Son estudiantes inactivos aquellos que no registran matricula en el semestre
agadémico correspondiente o que, por disposicion académica o administrativa, no se encuentran
CANO [0/ . o . . . , C
i gﬂ@bllltados para desarrollar actividades académicas. La subsistencia del vinculo institucional se
+===-(etermina en funciéon de su situacién académica, conforme a lo establecido en el presente

Reglamento.

Se clasifican de la siguiente manera:

TN Estudiante con reserva de matricula: Es aquel que suspende temporalmente sus estudios
N
Cenck N

1
@’3 f;f;a‘ \\ conforme a lo establecido en el capitulo VI, titulo VII del presente Reglamento. Mantiene el

'g%. vinculo institucional, pero no la condicién de estudiante activo durante el periodo autorizado.
gn
/

Estudiante en situacion de desercion temporal: Es aquel que no registra matricula hasta
un maximo de seis (6) semestres académicos consecutivos, sin haber solicitado reserva de
matricula dentro de los plazos establecidos. Mantiene el vinculo institucional, pero no la
condicion de estudiante activo.

El estudiante que reanuda matricula dentro del periodo de desercion temporal se sujeta a las
condiciones académicas vigentes del plan de estudios y a las disposiciones de regularizacion
establecidas por la Escuela Profesional

Estudiante en situacion de desercidn definitiva: Es aquel que no registra matricula a partir
del séptimo (7°) semestre académico consecutivo, sin haber solicitado reserva de matricula
dentro de los plazos establecidos, perdiendo la condicion de estudiante y el vinculo
institucional con la Universidad.

4. Estudiante en situacion de renuncia: Es aquel que presenta solicitud formal de renuncia
voluntaria al programa de estudios de pregrado ante la Escuela Profesional. La renuncia es
aprobada mediante Resolucion Decanal, extinguiéndose su condicién de estudiante y el
vinculo institucional con la Universidad.

5. Estudiante con separaciéon temporal: Es aquel que ha sido separado temporalmente por
bajo rendimiento académico al desaprobar una misma asignatura por tercera (3?) vez,
conforme a lo establecido en el presente Reglamento, o por otras causales de separacion
temporal previstas en la normativa institucional. Mantiene el vinculo institucional, pero no la
condicidon de estudiante activo durante el periodo de la medida.

6. Estudiante con retiro definitivo: Es aquel que, habiendo sido separado temporalmente por
bajo rendimiento académico, desaprueba nuevamente la misma asignatura al reincorporarse
o incurre en otras causales de retiro definitivo previstas en la normativa interna, perdiendo la
condicién de estudiante y el vinculo institucional con la Universidad.

CAPITULO IV
PRACTICAS PREPROFESIONALES

CAPITULO IV: PRACTICAS PREPROFESIONALES
Articulo 209.Las practicas preprofesionales son actividades formativas que permiten al estudiante
aplicar los conocimientos, habilidades y actitudes adquiridos en el programa de estudios en
contextos reales de desempefio profesional.
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Articulo 210.Las practicas preprofesionales tienen por finalidad fortalecer las competencias del
estudiante y facilitar su insercién en el ambito laboral.

Articulo 211.Las practicas preprofesionales se desarrollan conforme al disefio curricular y a la
_normativa institucional vigente.

sy '*r»aﬁ;tlculo 212.Las practicas preprofesionales se realizan en instituciones publicas o privadas, en
vn@yd de convenios o acuerdos establecidos por la Universidad.

CANOA?tlculo 213.El estudiante debe cumplir con los requisitos establecidos en el plan de estudios para

)
<M —.érlnlmo y desarrollo de las practicas preprofesionales.

Articulo 214.Las practicas preprofesionales cuentan con supervision académica por parte de la
Escuela Profesional, la cual garantiza el cumplimiento de los objetivos formativos y la evaluacion
correspondiente.

iculo 215.La evaluacion de las practicas preprofesionales se realiza conforme a los criterios
§§table0|dos en el disefio curricular y en la normativa institucional vigente.

CAPIiTULO V
MOVILIDAD ESTUDIANTIL

CAPITULO V: MOVILIDAD ESTUDIANTIL

""Artlculo 217.La movilidad estudiantil tiene por finalidad fortalecer la formacion académica vy
| profesional del estudiante.

Articulo 218.Las actividades realizadas en movilidad estudiantil son reconocidas como parte del
proceso formativo del estudiante, conforme a lo establecido en el presente Reglamento.

Articulo 219.La participacion del estudiante en programas de movilidad estudiantil se gestiona a
través de la Oficina de Cooperacion y Relaciones Internacionales y requiere la autorizacion del
Consejo Universitario, conforme a los procedimientos establecidos por la Universidad.

Articulo 220.E| reconocimiento académico de las actividades realizadas durante la movilidad
estudiantil se efectua mediante los mecanismos de convalidacién o equivalencia, conforme a lo
establecido en el presente Reglamento y en las disposiciones institucionales aplicables.

Articulo 221.E| reconocimiento académico de las actividades realizadas durante la movilidad
estudiantil se efectua mediante los mecanismos de convalidacién o equivalencia, conforme a lo
establecido en el presente Reglamento.

Articulo 222.EI reconocimiento de estudios por movilidad estudiantil se basa en la equivalencia
de contenidos, créditos y resultados de aprendizaje entre las asignaturas cursadas y las del plan
de estudios del programa correspondiente.

Articulo 223.Culminado los estudios del programa de movilidad, el estudiante debera solicitar el
reconocimiento de notas a través de la Oficina de Cooperacién y Relaciones Internacional. El cual
sera aprobado por acto resolutivo correspondiente y registrado en el SIGAU-UNAJMA.

Articulo 224.EI reconocimiento de estudios por movilidad estudiantil es resuelto por la instancia
académica competente, conforme a los procedimientos establecidos por la Universidad.
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Articulo 225.Para la seleccion de estudiantes en programas de movilidad académica, la
Universidad puede considerar, ademas del ranking académico, el promedio ponderado
acumulado, el desemperio reciente, la progresion académica y otros criterios establecidos en las
bases de cada convocatoria.

//O‘QPL JOS ™
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CAPITULO VI
ACTIVIDADES FORMATIVAS COMPLEMENTARIAS

CAPITULO VI: ACTIVIDADES FORMATIVAS COMPLEMENTARIAS

desarrollo mtegral del estudiante, tales como la investigacion formativa, la responsabilidad social
universitaria, actividades culturales, deportivas y de extension universitaria.

Articulo 227.Las actividades formativas complementarias se articulan con el proceso formativo y

‘Q [@Qtrlbuyen al logro del perfil de egreso del programa de estudios.

C‘"“

/
Sy
%

"y

\\

232
A?tlculo 228.La UnlverS|dad promueve la part|C|paC|on de los estudiantes en actividades

=

Artlculo 229.Las actividades formativas complementarias son reconocidas académicamente
mediante su incorporacion en el plan de estudios, el cumplimiento de requisitos formativos o su
istro en el historial académico del estudiante.

TITULO IX
EVALUACION, ASISTENCIA Y RENDIMIENTO ACADEMICO

/ TITULO IX: EVALUACION, ASISTENCIA Y RENDIMIENTO ACADEMICO
/ CAPITULO |
ASISTENCIA A CLASES

CAPITULO I: ASISTENCIA A CLASES

Articulo 230.La asistencia a las actividades académicas programadas es obligatoria para los
estudiantes, conforme a lo establecido en el disefio curricular del programa de estudios.

Articulo 231.La asistencia de los estudiantes es registrada por el docente en cada sesion de
aprendizaje, a través de los medios fisicos o digitales establecidos por la Universidad.

Articulo 232.E| estudiante debe cumplir con un minimo del setenta por ciento (70 %) de asistencia
a las sesiones programadas en cada asignatura para mantener su condicion de evaluable.

Articulo 233.El incumplimiento del porcentaje minimo de asistencia, equivalente a inasistencias
superiores al treinta por ciento (30 %) de las sesiones programadas, inhabilita al estudiante para
ser evaluado en la asignatura, asignandose la condicion de No Se Presentd (NSP), la cual equivale
a desaprobado en el sistema de calificacion vigente. En este caso, la matricula se considera como
realizada.

Articulo 234.Las inasistencias a las actividades académicas deben ser justificadas por causas
debidamente acreditadas, tales como enfermedad, fallecimiento de familiar directo, representacion
institucional u otras situaciones de caso fortuito o fuerza mayor, conforme a la normativa
institucional.

Articulo 235.La solicitud de justificacion debe presentarse dentro de un plazo maximo de tres (3)
dias habiles, contados a partir de la fecha de la inasistencia o desde la reincorporacion del
estudiante, cuando exista impedimento debidamente acreditado, ante la Escuela Profesional.
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La Escuela Profesional deriva la solicitud al docente de la asignatura para su evaluaciéon en un
plazo no mayor de un (1) dia habil, bajo responsabilidad.

El docente evalua la solicitud y emite respuesta motivada en un plazo maximo de tres (3) dias
hébiles comunicando su decisién aI estudiante y a Ia Escuela Profesional a través deI correo

,fdcp (e

§§ “Aﬁiculo 236.La Just|f|caC|on de la inasistencia no exime al estudiante del cumpllmlento de las
S CANOe\@Iluamones y actividades académicas correspondientes.

X zc)/'

A g‘d%lCU'O 237.La inasistencia no justificada a las actividades académicas o evaluaciones implica la

'''' pérdida del derecho a la reprogramacion correspondiente, manteniéndose la calificacion obtenida.
En caso de evaluaciones no rendidas, se asigna la nota minima conforme al sistema de evaluacion
vigente.

/@V\Artlculo 238.La reprogramacion de evaluaciones procede unicamente cuando la inasistencia
nci,

y ya sido debidamente justificada, debiendo solicitarse dentro del plazo establecido. Esta es
g@ordlnada por el docente y se realiza por unica vez, dentro del semestre académico

%cbrrespondlente y antes del cierre de actas, conforme al Calendario Académico.
\mew

Articulo 239.Es responsabilidad del estudiante asistir puntualmente a las actividades académicas
programadas y cumplir con las disposiciones establecidas en el silabo y la normativa institucional.

N
%0
=

CAPITULOII
EVALUACION DEL APRENDIZAJE

N CAPITULO II: EVALUACION DEL APRENDIZAJE

" Articulo 240.La evaluacion del aprendizaje tiene por finalidad valorar el nivel de logro de los
resultados de aprendizaje y de las competencias del perfil de egreso, en concordancia con el
diseno curricular y el enfoque formativo de la Universidad.

Articulo 241.La evaluacion del aprendizaje se caracteriza por ser:

Continua, porque se desarrolla a lo largo del proceso formativo.
Integral, porque considera conocimientos, habilidades y actitudes.
Formativa, porque proporciona retroalimentacién para la mejora del aprendizaje.

oD

Objetiva, porque se sustenta en criterios previamente establecidos.

Articulo 242.1 a evaluacion del aprendizaje se realiza mediante diversos instrumentos, tales como
pruebas escritas, practicas calificadas, trabajos académicos, exposiciones, proyectos u otros que
resulten pertinentes segun la naturaleza de la asignatura.

Articulo 243.Los criterios de evaluacion deben estar establecidos en el silabo de la asignatura,
ser conocidos por los estudiantes al inicio del semestre académico y aplicarse de manera
coherente durante el proceso formativo.

Articulo 244.1 a programacion de las evaluaciones debe consignarse en el silabo y desarrollarse
conforme al Calendario Académico, garantizando la adecuada distribucion de las actividades
evaluativas.

Articulo 245.Los docentes brindan retroalimentacion oportuna sobre los resultados de
evaluaciones, orientada a mejorar el aprendizaje y el desempefio académico de los estudiantes.

Articulo 246.Los criterios de evaluacion se establecen en el silabo y deben ser comunicados a
los estudiantes al inicio del semestre académico.
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Articulo 247.Los resultados de las evaluaciones deben ser registrados por el docente en el
sistema académico institucional dentro de los plazos establecidos en el Calendario Académico.

— CAPITULO llI
ZenbL JOes
,,;5”@?;;\@ """?ﬁ:@‘":. MONITOREO Y SEGUIMIENTO DEL APRENDIZAJE
= -E('J %-,Y?_p CAPITULO Ill: MONITOREO Y SEGUIMIENTO DEL APRENDIZAJE

CAN OAﬁfcqu 248.El monitoreo y seguimiento del aprendizaje tiene por finalidad asegurar el logro
\o’% ﬂ@‘fpgreswo de los resultados de aprendizaje y competencias del perfil de egreso, mediante la

L)
=="gvaluacion continua del desempefio académico de los estudiantes.

Articulo 249.EI monitoreo y seguimiento del aprendizaje comprende la identificacidn, analisis y
evaluacion del progreso académico del estudiante durante el desarrollo de las asignaturas, con
/aw\enfass en la deteccion oportuna de dificultades que puedan afectar su rendimiento académico.
S

&gtlculo 250.El monitoreo y seguimiento del aprendizaje es responsabilidad de los docentes de
l[as| asignaturas, bajo la supervision de la Escuela Profesional y las instancias académicas

S/

rrespondientes.
\f’AHum‘*%cQ P

Articulo 251.EIl monitoreo y seguimiento del aprendizaje se realiza a través de estrategias como
la evaluacion continua, la retroalimentacion oportuna, el acompafamiento académico y el uso de

Articulo 253.Las acciones de monitoreo y seguimiento del aprendizaje deben ser registradas en
los sistemas institucionales correspondientes y sustentadas mediante evidencias verificables,
conforme a la normativa vigente.

CAPITULO IV
SISTEMA DE CALIFICACION

CAPITULO IV: SISTEMA DE CALIFICACION

Articulo 254.Sistema de calificacion.

El sistema de calificacion del aprendizaje en la Universidad es vigesimal, con escala de cero (0) a
veinte (20), siendo la nota minima aprobatoria once (11).

Las calificaciones se expresan en numeros enteros y constituyen la base para la determinacién
del rendimiento académico del estudiante.

Articulo 255.Condiciéon de aprobacién, desaprobacion y reprobacion.

Se considera aprobado al estudiante que obtiene una calificacion minima de once (11).

Se considera desaprobado al estudiante que obtiene una calificacion entre siete (7) y diez (10),
quien tiene derecho a rendir evaluacion de aplazados conforme a la normativa institucional.

Se considera reprobado al estudiante que obtiene una calificacion entre cero (0) y seis (6), quien
no accede a evaluacion de aplazados.

La condicion NSP (No se presentd), aun cuando tiene valor equivalente a cero (0) para efectos del
célculo del promedio académico, no constituye resultado de evaluacion y no otorga derecho a
evaluacion de aplazados.
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Articulo 256.Redondeo de calificaciones.

En las evaluaciones por unidades de aprendizaje, cuando la nota contenga una fraccion decimal
igual o mayor a 0,5, esta se redondea al numero entero inmediato superior; en caso contrario, se
redondea al numero entero inmediato inferior.

L%hota final de la asignatura se obtiene como resultado del promedio ponderado de las unidades

sANOc,i@/aprendlzaje conforme a lo establecido en el silabo, y se expresa en nimeros enteros.

“-=-Cuando la nota final contenga fraccion decimal, se aplica el criterio de redondeo establecido en el

UNAJMA.RG.M01.01.01.01

articulo precedente.

Articulo 258.Condiciéon de No Se Present6 (NSP).

s;;S{a asigna la condiciéon de No Se Present6 (NSP) al estudiante que, habiendo registrado matricula

/@
P

ég\ una asignatura, no cumple con el porcentaje minimo de asistencia o no cumple con las
ﬁetlwdades académicas evaluables 0 no se presenta a las evaluaciones programadas en una

La calificacion NSP tiene valor equivalente a cero (0) para efectos del calculo del promedio
académico.

asignacion de NSP no constituye una evaluacién académica ni genera derecho a rendir
uaciones adicionales.

Articulo 259.Evaluacion de aplazados

La evaluacion de aplazados es el mecanismo mediante el cual el estudiante que ha desaprobado
una asignatura puede rendir una evaluacién adicional, conforme a las condiciones establecidas en
el presente Reglamento.

La evaluacién de aplazados comprende la evaluacién integral de los contenidos y competencias
desarrollados durante toda la asignatura, independientemente de las evaluaciones parciales
previamente rendidas.

Tienen derecho a rendir evaluacion de aplazados los estudiantes que hayan obtenido calificacion
desaprobatoria efectiva en la asignatura.

No tienen derecho a evaluacion de aplazados los estudiantes que:
1. Registren calificacion NSP (No se presento) en la asignatura.
2. No cumplan con los requisitos académicos establecidos para la evaluacion.

La evaluacién de aplazados no constituye una nueva oportunidad de evaluacion para los
estudiantes que no participaron en las evaluaciones programadas.

La calificaciéon obtenida en la evaluacion de aplazados sustituye la calificacion final de |la asignatura
para efectos académicos.

La evaluacion de aplazados se desarrolla conforme a los plazos establecidos en el Calendario
Académico.

Articulo 260.Registro de calificaciones.

El docente es responsable del registro oportuno, veraz y completo de las calificaciones en el
sistema académico institucional, dentro de los plazos establecidos en el Calendario Académico.
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Las calificaciones deben consignarse en las actas correspondientes, garantizando el acceso
oportuno del estudiante a sus resultados académicos.

El incumplimiento de esta obligacion constituye falta administrativa sujeta a proceso disciplinario,
conforme a la normativa institucional vigente, sin perjuicio de las medidas que disponga la
7 me Jo@utondad académica competente para garantizar el registro oportuno de las calificaciones.

/’ﬂ(.;\ \;\@ ""'0(*
-‘%"D@ éEféar'peglstro de calificaciones tiene caracter de declaracion jurada.

CANoAﬂlculo 261.Modificacion de calificaciones.
’/

7 Una vez cerradas las actas, no procede la modificacién de calificaciones, salvo en casos
debidamente justificados por error material.

La solicitud de correccién debe ser presentada por el docente dentro de un plazo maximo de tres
3) dias habiles contados a partir del cierre de actas, mediante informe sustentado y documentado.

ORI
/ AR “@\mforme debe contener, como minimo:

N

o

|| ldentificacion del docente, departamento académico, programa de estudios y asignatura.

I

§
\\%w@i? Identificacion del estudiante o estudiantes involucrados.
h 3. Descripcion precisa del error material.
4. Justificacién de la correccion solicitada.
Evidencias objetivas, trazables y verificables que sustenten el error.
Propuesta de calificacion corregida.

evidencias consisten en instrumentos de evaluacion, registros de calificaciones, actas

""auxnlares evidencias digitales del sistema académico u otros documentos que acrediten de

| manera fehaciente el error material. No se admiten solicitudes sustentadas unicamente en
declaraciones del docente o del estudiante.

La correccion procede unicamente cuando el error sea comprobable y no implique una nueva
evaluacion académica.

La Escuela Profesional realiza la revisidon técnica de la solicitud presentada dentro del plazo
maximo de tres (3) dias habiles, verificando la existencia de error material, la consistencia y
suficiencia de las evidencias presentadas, asi como el cumplimiento de los requisitos establecidos
en el presente articulo. Como resultado, emite un informe técnico debidamente sustentado, en el
que se pronuncia sobre la procedencia o improcedencia de la solicitud.

La solicitud es resuelta mediante acto resolutivo del Decano dentro de un plazo maximo de cinco
(5) dias habiles, contados desde su presentacion.

La modificacion de la calificacion declarada procedente es registrada por la Unidad de Registros
Académicos en el sistema académico institucional, dejando constancia del cambio efectuado
mediante el acto resolutivo correspondiente.

La solicitud presentada fuera del plazo establecido o que no se sustente en error material es
declarada improcedente, manteniéndose la calificacion originalmente registrada, sin perjuicio de
las acciones administrativas correspondientes.

La Unidad de Registros Académicos conserva el historial de las solicitudes de modificacion de
calificaciones, incluyendo las declaradas procedentes e improcedentes, asi como los actos
resolutivos y el sustento correspondiente, para efectos de trazabilidad, control y verificacion.
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Articulo 262.Cierre de actas.

El cierre de actas es el acto académico-administrativo mediante el cual se consolidan, validan y
registran las calificaciones finales de las asignaturas en el sistema académico institucional,
conforme a los plazos establecidos en el calendario académico.

///’ Ptl.

;QO:.\L %EJ docente es responsable del registro oportuno, veracidad y consistencia de las calificaciones

&@&gnadas en el acta correspondlente

academlcos, salvo lo dispuesto en el articulo precedente.

La Direccion de Gestion Académica, a través de la Unidad de Registros Académicos, supervisa el
cumplimiento del proceso de cierre de actas y garantiza su registro definitivo en el sistema

academlco institucional.

ga‘ncumpllmlento de los plazos de cierre de actas constituye falta administrativa sujeta a proceso
@gmpllnarlo conforme a la normativa institucional vigente.

N\ J‘yo

CAPITULO V
RENDIMIENTO ACADEMICO

CAPITULO V: RENDIMIENTO ACADEMICO

tticulo 263.Rendimiento académico.

ndimiento académico del estudiante se determina en funcion de las calificaciones obtenidas
wefi las asignaturas del plan de estudios, conforme a los criterios establecidos en el presente
Reglamento.

El rendimiento académico refleja el nivel de logro de los resultados de aprendizaje y constituye un
indicador para la permanencia, seguimiento y progreso académico del estudiante, siendo
determinado a través del promedio ponderado y utilizado para la toma de decisiones académicas,
conforme a la normativa institucional vigente.

La constancia de rendimiento académico es un documento oficial, que acredita el orden de mérito
ocupado, emitido por la Direccion de Escuela de los diferentes programas académicos.

Articulo 264.Promedio ponderado.

El promedio ponderado constituye un indicador académico que refleja el rendimiento del
estudiante de la UNAJMA. Se expresa en dos modalidades:

1. El promedio ponderado semestral (PPS).

2. El promedio ponderado acumulado o promocional (PPA).

1. Calculo del promedio ponderado semestral (PPS).

El promedio ponderado semestral, es el resultado de la sumatoria del producto de las notas
aprobadas y desaprobadas de las asignaturas, en las que el estudiante registré matricula en
el ciclo académico multiplicado por el nimero de créditos de la respectiva asignatura y dividida
entre la suma total de créditos de las asignaturas matriculadas en el correspondiente ciclo

académico.
Formula:
n
i=1(X; X C))
PPS=—"Sw o
i=1 L
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donde:

* X; es la nota aprobada o desaprobada de la asignatura i, del semestre
correspondiente.

* (; es el numero de créditos de la asignatura i cursada en el semestre

GNP IO correspondiente
7 (% \@ ’*G{*é\@."'; p '
e EAN . . . _ .
o %ugﬂySe consideran las asignaturas matriculadas en el semestre académico correspondiente.
), oécano, 5/
i1 2 . . .
W3 QZU Calculo del promedio ponderado Calculo del promedio ponderado semestral (PPS).
:rfkﬂ g‘d ,.v/

== Es el resultado de la sumatoria del producto de las notas aprobadas y desaprobadas de las
asignaturas que el estudiante se matriculd, desde que ingres6é a la universidad hasta el
momento en que presenta su solicitud para la expediciéon del mencionado documento
multiplicado por el numero de créditos de la respectiva asignatura y dividida entre la suma total
\, de créditos aprobados y desaprobados de las asignaturas matriculadas hasta el momento que
g\ presenta su solicitud.

o/
S/ n
[,—i@&“‘f" PPA = izl(Xi X Ci) todos los semestres
- — T
i=1

itodos los semestres

X; es la nota de la asignatura i, y C; el nimero de créditos de esa asignatura,
considerando todas las asignaturas matriculadas desde el primer semestre (aprobadas
y desaprobadas)

X; es la nota aprobada o desaprobada de la asignatura i, desde el primer semestre
hasta el ultimo semestre cursado.

* (; es el numero de créditos de la asignatura i, cursada desde el primer semestre hasta
el ultimo semestre.

Se consideran las asignaturas matriculadas de todos los semestres académicos cursados.

Las asignaturas con calificacion NSP se consideran con valor equivalente a cero (0) para efectos
del calculo del promedio ponderado.

Articulo 265.Uso del promedio ponderado.

El promedio ponderado constituye el principal indicador del rendimiento académico del estudiante
y se utiliza para:

1. Determinar la situacién académica del estudiante.

2. Establecer el orden de mérito de pertenencia al Décimo, Quinto, Tercio y Medio Superior por
escuela profesional.

3. Identificar condiciones de bajo rendimiento académico.
4. Establecer medidas de seguimiento, regularizacion o permanencia.
5. Evaluar el progreso académico en el programa de estudios.

Articulo 266.Registro y clasificacion del rendimiento académico.

El rendimiento académico del estudiante se registra en el sistema académico institucional y forma
parte de su historial académico.
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La Universidad garantiza la trazabilidad, consistencia y disponibilidad de la informacion académica
para fines de seguimiento y gestion institucional.

Para efectos de clasificacion segun el rendimiento académico del estudiante, se considera:

| ’;_L_?E'“a‘ Estudiante excepcional, a aquel que obtenga al finalizar el semestre un promedio ponderado
AR v«,,, 4 mayor o igual que 14, siendo elegible para acceder, mediante convocatoria o asignacion

’”‘ | directa segun corresponda, a programas de reconocimiento académico, apoyo a la
CANO ,Q j / investigacion, movilidad académica u otros incentivos que establezca la Universidad.

! f~n g‘d(b// Estudiante regular, aquel que ha obtenido al finalizar el semestre un promedio ponderado
o mayor o igual a 11 y menor a 14, manteniendo su condicion académica conforme a la
normativa vigente.

c. Estudiante de bajo rendimiento académico, aquel que ha obtenido al finalizar el semestre un
promedio ponderado menor a 11, quedando sujeto obligatoriamente a medidas de
acompafamiento académico, tutoria, seguimiento y reforzamiento, cuya implementacion vy
“g condiciones seran reguladas por la Escuela Profesional.

‘\"",(. . . . e .
Lo valido el promedio ponderado acumulado actualizado, incorporando las calificaciones
obtenidas en dichos ciclos, para efectos de su clasificacién en los niveles de mérito académico
correspondientes.

Articulo 268.Procedimiento para determinar el cuadro de mérito.
Para determinar el cuadro de mérito semestral y acumulado por cada Escuela Profesional, se
procedera de acuerdo con el siguiente procedimiento:

1. Se considera el universo de estudiantes matriculados durante el semestre académico
respectivo.

2. Se elabora una relacion de estudiantes en orden alfabético de apellidos y nombres.

3. Se elaboran dos cuadros adicionales en orden descendente del promedio ponderado
semestral (PPS) y promedio ponderado acumulado (PPA) respectivamente.

4. A partir del cuadro ordenado por mérito se determina:
4.1. Décimo superior: el 10 % superior del universo.
4.2. Quinto superior: el 20 % superior del universo.
4.3. Tercio superior: el 33.3 % superior del universo.
4.4. Medio superior: el 50 % superior del universo.

El cuadro de mérito semestral y acumulado, segun escuela profesional y periodo académico
debera ser aprobado por acto resolutivo del Consejo Universitario.

Articulo 275. Reconocimiento a estudiantes con mérito académico

Los estudiantes que al finalizar el semestre académico pertenezcan al medio, tercio, quinto o
décimo superior, segun el cuadro de mérito semestral o acumulado, recibiran un reconocimiento
formal y felicitacion institucional mediante resolucion del Consejo Universitario de la UNAJMA.
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Este reconocimiento sera consignado en el expediente académico del estudiante y podra ser
considerado para efectos de:

1. Asignacién de becas o subvenciones.

2 Reconocimiento publico en eventos institucionales.

3 %6, Priorizacion en procesos de movilidad académica nacional e internacional.
2"‘Part|0|pa0|on en actividades académicas representativas.

(@%culo 269.Uso del ranking académico.

~El ranking académico y la condicion de tercio, quinto y décimo superior se utilizan para:
1. Otorgar reconocimientos académicos.
2. Acceder a beneficios, becas o estimulos académicos.
Seleccionar estudiantes para programas de movilidad académica.
\ Determinar el orden de mérito en el egreso.

c

)

03n9

Otros fines académicos establecidos por la Universidad.

\Owum‘*ﬁ_a condicién de tercio, quinto o décimo superior constituye un criterio de mérito académico, sin
perjuicio de otros criterios de evaluacion que la Universidad establezca para el acceso a beneficios,
becas o estimulos académicos.

ticulo 270.Criterios de desempate en el ranking académico.
E n/caso de empate en el promedio ponderado entre dos 0o mas estudiantes, la posicion en el
rénklng académico se determina aplicando, de manera sucesiva, los siguientes criterios:

/1. Mayor numero de créditos aprobados en el periodo académico o en el acumulado, segun
‘ corresponda.

Mayor promedio ponderado acumulado, en caso el ranking sea por periodo académico.
Mayor numero de asignaturas aprobadas en el periodo académico o en el acumulado.
Menor numero de asignaturas desaprobadas o con calificacién NSP.

Antigliedad en el programa de estudios, considerando la fecha de ingreso.

o gk~ w b

De persistir el empate, se asigna la misma posicion en el ranking académico.

CAPITULO VI
REVISION Y RECLAMOS ACADEMICOS

CAPITULO VI: REVISION Y RECLAMOS ACADEMICOS
Articulo 271.Las calificaciones correspondientes deben ser registradas en el sistema académico
institucional conforme a los plazos establecidos en el Calendario Académico.

Articulo 272.El registro de las calificaciones en el sistema académico institucional constituye el
acto de publicacion oficial para efectos del computo de los plazos de reclamo.

Articulo 273.El estudiante puede presentar reclamo respecto de las calificaciones obtenidas en
las evaluaciones de una asignatura, cuando considere que existe error material en su calificacion
0 en la aplicacion de los criterios de evaluacion establecidos en el silabo.

Articulo 274.EI reclamo debe ser presentado ante el docente de la asignatura dentro de un plazo
maximo de tres (3) dias habiles contados a partir de la publicacion de la calificacion en el sistema
académico institucional, mediante el medio institucional correspondiente.
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Articulo 275.El docente evalla el reclamo y emite respuesta motivada en un plazo maximo de
tres (3) dias habiles, comunicando su decisién al estudiante a través del correo institucional
correspondiente.

Articulo 276.En caso de disconformidad, el estudiante puede presentar recurso ante la Escuela
o\““L "*OSProfesmnal dentro de un plazo maximo de dos (2) dias habiles contados desde la notificacion de

PORSTE
fé*’ ‘Taaﬁgespuesta del docente. La Escuela Profesional evalua el caso y emite pronunciamiento definitivo,
L sANOd@jldamente motivado, en un plazo maximo de cinco (5) dias habiles.
Y fc)/f

< g‘d@’ﬂlCU'O 277.Los reclamos deben resolverse antes del cierre de actas. Una vez cerradas las actas,

~ solo procede la modificacion de calificaciones conforme a lo establecido en el articulo 261 del
presente Reglamento.

Articulo 278. La presentacién de reclamos fuera de los plazos establecidos es declarada

CAPITULO VII
GESTION DE EVIDENCIAS DE EVALUACION

CAPITULO VII: GESTION DE EVIDENCIAS DE EVALUACION
Articulo 279.Se consideran evidencias de evaluacion todos los instrumentos y productos
académicos utilizados para valorar el aprendizaje del estudiante, tales como examenes, practicas
aificadas, trabajos académicos, proyectos, informes u otros establecidos en el silabo de la

“Afticulo 280.Los instrumentos de evaluacion, debidamente revisados y puestos en conocimiento

" de los estudiantes, son custodiados por la direccién de la Escuela Profesional por un periodo
minimo de un (01) afo calendario, contado a partir del cierre del periodo académico
correspondiente.

La pérdida, deterioro o uso indebido de las evidencias de evaluacién genera responsabilidad
conforme a la normativa institucional vigente.

Durante dicho periodo, la Escuela Profesional garantiza la integridad, confidencialidad y
disponibilidad de los instrumentos de evaluacién para fines de verificacion, revision o atencion de
reclamos.

Vencido dicho plazo, pueden ser eliminados previa elaboracién de acta de disposicion documental,
conforme a las normas institucionales de gestion documental y archivo.

Articulo 281.Para su custodia de los instrumentos de evaluacién se sigue el siguiente
procedimiento:

1. Revisién y comunicacion: El docente revisa los instrumentos de evaluacion y los presenta a
los estudiantes para su verificacion en la sesién inmediata siguiente a su aplicacion.

2. Toma de conocimiento: El estudiante toma conocimiento de su calificacion, sin que ello
implique aceptacion de la misma ni afecte su derecho a presentar reclamo dentro de los plazos
establecidos.

3. Entrega: El docente entrega los instrumentos de evaluacion a la Escuela Profesional dentro
de un plazo maximo de cinco (5) dias habiles posteriores a su revision con los estudiantes,
bajo responsabilidad.

4. Recepcion y registro: La Escuela Profesional recibe los instrumentos, verifica su integridad y
registra su ingreso en el sistema o medio institucional correspondiente para efectos de control
y trazabilidad.
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5. Custodia: La Escuela Profesional garantiza la conservacion, confidencialidad y disponibilidad
de los instrumentos durante el periodo de custodia establecido en el presente Reglamento.

6. Disposicion final: Vencido el plazo de custodia, los instrumentos son eliminados conforme a
las normas institucionales de gestion documental, dejandose constancia mediante acta de
disposiciéon documental.

TiTULO X
REGIMEN ACADEMICO Y PERMANENCIA

TITULO X: REGIMEN ACADEMICO Y PERMANENCIA

CAPITULO |
= DISPOSICIONES GENERALES
LN CAPITULO I: DISPOSICIONES GENERALES
S

%,
o2\ . - - . . -
) &ilculo 282.El régimen académico y de permanencia regula las condiciones de continuidad,
sl
ﬁ@'gresién y permanencia del estudiante en el programa de estudios, en funcién de su desempefio

Foys@cadémico, conforme a lo establecido en el presente Reglamento. Sus disposiciones son de

UNAJMA.RG.M01.01.01.01

aplicacion obligatoria y transversal a todos los procesos académicos.

Articulo 283.Las condiciones, restricciones y efectos derivados del desempefio académico del

icula, reserva de matricula, retiro de matricula y demas actos académicos regulados en el
ente Reglamento. Dichas condiciones se aplican de pleno derecho, sin necesidad de mencion
resa en cada disposicion.

CAPITULO Il
PROGRESION ACADEMICA

CAPITULO Il: PROGRESION ACADEMICA
Articulo 284.La progresion académica del estudiante se determina en funcién de los créditos
aprobados y el cumplimiento del plan de estudios.

Articulo 285.El estudiante debe cumplir con los prerrequisitos, la secuencia de asignaturas y las
condiciones académicas establecidas para su avance en el plan de estudios.

CAPITULO Il
BAJO RENDIMIENTO ACADEMICO

CAPITULO IIl: BAJO RENDIMIENTO ACADEMICO
Articulo 286.Se configura cuando el estudiante desaprueba una misma asignatura por segunda
(22) vez.

Articulo 287.EI estudiante en situacion de bajo rendimiento es incorporado a un proceso de
seguimiento académico que comprende medidas de acompafamiento, orientacion y control de su
desempefio.

Articulo 288.E| estudiante que se encuentre en condiciéon de seguimiento académico por bajo
rendimiento se sujeta a las siguientes condiciones:

1. Debe matricularse obligatoriamente en la asignatura desaprobada en el semestre académico
inmediato siguiente en que esta sea ofertada.

2. Limitacion de la carga académica, la cual es determinada por la Unidad de Registros
Académicos, priorizando la asignatura desaprobada.
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3. Tiene restringido el acceso a modalidades excepcionales de matricula, tales como asignaturas
dirigidas u otras que determine la normativa institucional.

4. No puede postergar la regularizacién de la asignatura desaprobada, salvo causa debidamente
justificada y autorizada por la autoridad competente.

////:———_‘—_;.:“ . . . .7
.u,,-g\q\_igkigfsis;ﬂ_l En caso de desaprobar por tercera (3%) vez una misma asignatura, se aplica la separacion
/ o 4-4.

% %\temporal por un (1) afio académico, conforme a lo establecido en el presente Reglamento.

s
(5
05

AL

& &7 i
e CAPITULO IV
SEPARACION TEMPORAL

CAPITULO IV: SEPARACION TEMPORAL

Articulo 289.EIl estudiante que desaprueba una misma asignatura por tercera (3%) vez es

aoll

ANAT izg'«} Suspende la condicion de estudiante activo.

IR . , e
<27 Mantiene el vinculo institucional.
3. Impide la matricula durante el periodo de separacion.

iculo 291.Al término del periodo de separacion, el estudiante puede reincorporarse mediante
atricula en la asignatura desaprobada, a fin de regularizar su situacién académica y continuar
estudios. Si desaprueba nuevamente dicha asignatura, procede su retiro definitivo de la
Uinversidad.

>
(2]
g K=
5
£
S

CAPITULO V
RETIRO DEFINITIVO

CAPITULO V: RETIRO DEFINITIVO
Articulo 292.El estudiante incurre en retiro definitivo cuando, habiendo sido separado
temporalmente por bajo rendimiento académico, desaprueba nuevamente la misma asignatura al
reincorporarse o incurre en otras causales de retiro definitivo previstas en la normativa interna.

Articulo 293.Causales de retiro definitivo

El retiro definitivo del estudiante constituye la pérdida de la condicién de estudiante y del vinculo
institucional con la Universidad, y se configura en los siguientes casos:

1. Bajo rendimiento académico: Cuando el estudiante desaprueba nuevamente una misma
asignatura luego de haber sido separado temporalmente por bajo rendimiento académico,
conforme a la Ley Universitaria y el presente Reglamento.

2. Sancion disciplinaria: Cuando el estudiante es sancionado con retiro definitivo mediante
resolucion firme, conforme al régimen disciplinario de la Universidad.

3. Falsificacion o fraude: Cuando se compruebe la presentaciéon de documentos falsos,
adulterados o informacion fraudulenta en cualquier etapa de su formacién académica,
conforme a la normativa institucional vigente.

4. Fraude académico grave: Cuando el estudiante incurre en suplantacion de identidad, plagio
grave u otras conductas tipificadas como faltas muy graves en el reglamento disciplinario de
la Universidad.

5. Mandato de autoridad competente: Cuando una autoridad competente disponga, mediante
resolucion firme, la imposibilidad de continuar estudios universitarios.
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Articulo 294.La pérdida de la condicion de estudiante y del vinculo institucional se formaliza
mediante acto resolutivo de la autoridad competente, conforme a la naturaleza de la causal que la
origine.

1. En los casos de bajo rendimiento académico: Se formaliza mediante acto resolutivo del
;J;{éﬁliigg:;;_: Consejo de Facultad, previo informe técnico de la Direccion de Escuela Profesional y de la
g “%‘,’é;;Direccién de Gestion Académica. La resolucion tiene caracter declarativo, en tanto la causal

;;fse configura automaticamente conforme a lo establecido en el presente Reglamento.
N CANO ::/ "En los casos derivados de sanciones disciplinarias u otras causales previstas en la normativa
“===""nstitucional: Se formaliza mediante acto resolutivo de la autoridad competente, previo informe
del Tribunal de Honor, conforme al procedimiento establecido en el régimen disciplinario de la

Universidad. La resolucion tiene caracter constitutivo.

—= Articulo 295.El retiro definitivo produce los siguientes efectos:
\%F\NJDJ‘;“/\\

788 %

s

q
F‘Q‘

%

372\ . . are v . . . . .
fg\ Extingue de manera definitiva la condicion de estudiante y el vinculo institucional con la
£5) Universidad.

£ /
&

%2(’?/' Impide la continuidad de estudios en la Universidad, sin perjuicio de lo siguiente:

d. En los casos de bajo rendimiento académico, la restriccion se aplica al programa de
estudios en el que el estudiante se encontraba matriculado.

e. En los casos de sancion disciplinaria u otras causales graves previstas en la normativa
institucional, la restriccion se aplica a toda la Universidad.

No genera derecho a reingreso, salvo mediante un nuevo proceso de admision, cuando
corresponda y conforme a la normativa vigente.

4. No genera devolucion de pagos efectuados por derechos académicos o administrativos.

CAPITULO VI
OTRAS CONDICIONES DE PERMANENCIA

CAPITULO VI: OTRAS CONDICIONES DE PERMANENCIA
Articulo 296.La permanencia del estudiante en la Universidad esta condicionada al cumplimiento
de las condiciones académicas establecidos en el presente Reglamento.

Articulo 297.La Universidad realiza el seguimiento continuo del desempefio académico del
estudiante, a fin de garantizar su permanencia, progresion y culminaciéon oportuna de sus estudios.

Articulo 298.EI estudiante mantiene su condicion de estudiante activo mientras cumpla con las
siguientes condiciones:

1. Registrar matricula en los semestres académicos correspondientes o solicitar reserva de
matricula conforme a lo establecido en el presente Reglamento.
Cumplir con las exigencias minimas de rendimiento académico establecidas.

No encontrarse sujeto a medidas académicas vigentes que impliquen la suspension o pérdida
de su condicion de estudiante.

UNAJMA.RG.M01.01.01.01 Pagina 49
V01.2026



RECTORADO Reglamento Académico General de
Vicerrectorado Académico Pregrado

CAPIiTULO VII
CONVALIDACION DE ESTUDIOS

CAPITULO VII: CONVALIDACION DE ESTUDIOS
Articulo 299.La convalidacion es el reconocimiento de asignaturas aprobadas en otra institucién

-/f(ﬁt_—;ﬁg\e educacion superior universitaria o en otro programa de estudios de la Universidad, que
AN S e o . . . .y .
I ”"’%g?,gsentan equivalencia en contenidos, créditos y resultados de aprendizaje.

=

5

=
2
N
4

\}" . s . . r .
0Agiculo 300.La convalidacion procede cuando exista correspondencia académica entre las
'O . .
@sﬁgnaturas cursadas y las del plan de estudios vigente.
,.’/’9{

=

SO
~ Articulo 301.La convalidacién es aprobada mediante acto resolutivo del Decanato de la Facultad
correspondiente, previo informe técnico de la instancia competente.

-

Articulo 302.La convalidacion reconoce como aprobadas las asignaturas equivalentes y se

TiTULO XII
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

TITULO XII: ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

CAPITULO |
MEJORA CONTINUA DEL PROCESO FORMATIVO

CAPITULO I: MEJORA CONTINUA DEL PROCESO FORMATIVO

Articulo 304.La Universidad implementa un sistema de mejora continua del proceso formativo,
orientado a garantizar la calidad del servicio educativo de pregrado y el logro del perfil de egreso.

Articulo 305.La mejora continua se desarrolla mediante la evaluacion permanente, el andlisis de
resultados y la implementacion de acciones de mejora en los procesos académicos.

Articulo 306.Las Escuelas Profesionales son responsables de implementar acciones de mejora
continua en el proceso formativo, con el acompafamiento técnico de la Oficina de Gestion de la
Calidad.

CAPITULO Il
EVALUACION DE PROGRAMAS DE ESTUDIOS

CAPITULO II: EVALUACION DE PROGRAMAS DE ESTUDIOS
Articulo 307.Los programas de estudios de pregrado son objeto de evaluacion periddica con la
finalidad de verificar su calidad, pertinencia y coherencia con el entorno académico, cientifico y
profesional.

Articulo 308.La evaluacion de los programas de estudios comprende, entre otros, el disefio
curricular, el proceso formativo, el desempefio docente, los resultados de aprendizaje, la
empleabilidad de egresados y la satisfaccion de los grupos de interés.

Articulo 309.Los resultados de la evaluacion de los programas de estudios constituyen insumo
para la toma de decisiones y la implementacion de acciones de mejora continua.
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CAPITULO lll
ACREDITACION NACIONAL E INTERNACIONAL

CAPITULO IIl: ACREDITACION NACIONAL E INTERNACIONAL
Articulo 310.Los programas de estudios de pregrado pueden someterse a procesos de
@M JogacredltaC|on con el propdsito de asegurar y reconocer su calidad académica.

“A’ﬁiculo 311.La acreditacion de los programas de estudios puede realizarse a través de
e orgianlsmos nacionales, como el SINEACE, o mediante organismos internacionales reconocidos,
W

) 06 5 gonhforme a la normativa institucional vigente.

XA
>,
y s“dc’/

“~"Articulo 312.La acreditacion tiene por finalidad garantizar la calidad del servicio educativo,
promover la mejora continua y fortalecer el reconocimiento académico e institucional de los
programas de estudios que oferta la Universidad.

.'g

/@@Arﬁculo 313.Las Escuelas Profesionales y Facultades son los responsables de la gestion y
/ *’5»“_"‘ “" @genlbllldad de los procesos de acreditacién, cuyas acciones son coordinadas con la Oficina de
' éstlon de la Calidad.

TITULO X1l
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS TRANSITORIAS, DEROGATORIA Y FINALES

TITULO XIlI: DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS TRANSITORIAS, DEROGATORIA Y FINALES

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS TRANSITORIAS
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS TRANSITORIAS
Lo ﬁRIMERA — Las disposiciones del presente Reglamento se aplican a partir de su entrada en
| vigencia, respetando la situacion académica de los estudiantes conforme a las normas vigentes al
' momento de su matricula.

SEGUNDA. - Los estudiantes se adecuan al plan de estudios vigente conforme a los criterios
establecidos por la Universidad, sin perjuicio del reconocimiento de asignaturas previamente
aprobadas.

TERCERA. - La Universidad adopta las medidas necesarias para la implementacion progresiva
de las disposiciones del presente Reglamento en el sistema académico institucional.

CUARTA. - Las disposiciones relativas al régimen de permanencia se aplican sin afectar
situaciones consolidadas con anterioridad a la entrada en vigencia del presente Reglamento.

QUINTA. - La Universidad puede establecer medidas de adecuacioén o regularizacion orientadas
a facilitar la implementacion progresiva de las disposiciones del presente Reglamento,
garantizando la continuidad del proceso formativo de los estudiantes.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES
PRIMERA. - La anulacion de matricula tiene caracter correctivo y supone la invalidez del registro
académico, mientras que el retiro de matricula constituye una decisién voluntaria del estudiante
respecto de una matricula validamente realizada.

SEGUNDA. — En todo lo no previsto en el presente Reglamento, se aplican supletoriamente las
normas internas de la Universidad y, en lo pertinente, la normativa nacional vigente.

TERCERA. — Los casos no previstos en el presente Reglamento son resueltos por el Decano en
primera instancia y por el Consejo de Facultad en segunda y ultima instancia.

UNAJMA.RG.M01.01.01.01 Pégina 51
V01.2026



RECTORADO Reglamento Académico General de
Vicerrectorado Académico Pregrado

CUARTA. - Dejar sin efecto el Reglamento General de Estudios de la UNAJMA en todos sus
extremos, aprobado con Resolucion N° 0136-2017-CO-UNAJMA y 0219-2018-CO-UNAJMA.

QUINTA. - El presente Reglamento entra en vigencia al dia siguiente de su aprobacion por el

@\m e, ?\\i}.\.
g b %%}‘! DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS DEROGATORIAS
\% )

) CANO éﬁ/" DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS DEROGATORIAS
%{\_“n“ s“PRIMERA. - Con la entrada en vigencia del presente Reglamento, quedan derogadas todas las
disposiciones que se opongan a lo establecido en el mismo.
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ANEXO N° 01: CUADRO RESUMEN DE ACTOS ACADEMICOS
ANEXO N° 01: CUADRO RESUMEN DE ACTOS ACADEwCOS
NRO ACTO DESCRIPCION PLAZO SITUACION EFECTO
ACADEMICO
1 Matricula. Acto académico-administrativo mediante el cual el Conforme al Activo Habilita al estudiante para cursar
Art. 121 al 144 estudiante se inscribe en asignaturas del programa calendario asignaturas en el periodo académico
de estudios a través del sistema académico académico. correspondiente y participar en las
institucional. actividades académicas conforme al
plan de estudios vigente.
2 Modificacién de | Acto académico-administrativo mediante el cual el Conforme al Activo Actualiza la carga académica del
matricula. estudiante realiza la inclusion o retiro de asignaturas. calendario estudiante en el periodo correspon-
Art. 158 al 163 académico. diente.
3 Ciclo de nivelacion | Programa académico orientado a fortalecer | Antes del inicio del Activo Fortalece competencias para el inicio
para ingresantes. | competencias basicas y ftransversales en semestre del proceso formativo.
Art. 98 al 103 estudiantes ingresantes. académico
4 Induccién para Proceso formativo inicial que facilita la integracion del | Antes del inicio del Activo Facilita la integracién y el inicio del
ingresantes. estudiante a la vida universitaria. semestre proceso académico
Art. 104 al 108 académico
5 Prematricula de | Registro previo de asignaturas electivas con fines de Al término del Activo Permite estimar la demanda de
asignaturas planificacion académica. semestre asignaturas electivas.
electivas. académico
Art. 109 al 112
6 Apertura y cierre | Determinacion de la oferta de asignaturas electivas | Antes del inicio del Activo Define la oferta académica de
de asignaturas segun demanda y disponibilidad institucional. semestre asignaturas electivas.
electivas. académico
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NRO ACTO DESCRIPCION PLAZO SITUACION EFECTO
ACADEMICO
Art. 113 al 117
7 Modificacion de la | Ajuste o cancelacion de la oferta de asignaturas Conforme al Activo Permite ajustar la oferta académica
oferta de electivas por razones académicas o institucionales. calendario garantizando la continuidad del
asignaturas académico. estudiante.
electivas.
Art. 118 al 120
8 Reserva de Acto mediante el cual el estudiante o ingresante Conforme al Inactivo - Suspende estudios manteniendo el
matricula. suspende temporalmente sus estudios con calendario vinculo institucional.
Art. 164 al 176 y | autorizacion institucional, por un periodo maximo de académico.
208 seis (6) semestres académicos, consecutivos o
alternos.
Puede solicitarse hasta en un maximo de tres (3)
oportunidades durante su permanencia en el
programa de estudios.
El estudiante que se encuentre en condicion de
tercera (3%) matricula en una misma asignatura no
puede solicitar la reserva de matricula.
9 Retiro de Acto mediante el cual el estudiante se retira de todas | Hasta antes de la Inactivo Deja sin efecto la matricula sin generar
matricula las asignaturas del semestre académico. mitad del calificaciones.
Art. 177 al 185 semestre
académico
10 Anulacion de Acto académico-administrativo que deja sin efecto el | Segun verificacion Segun Deja sin efecto la matricula sin efectos
matricula. registro de matricula por causa justificada: de la causal corresponda | académicos.
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NRO ACTO DESCRIPCION PLAZO SITUACION EFECTO
ACADEMICO
Art. 151 al 157 - Por error, incumplimiento de requisitos, duplicidad
u otras debidamente justificadas.
- Puede iniciarse de oficio por la autoridad com-
petente o a solicitud del estudiante.
1 Seguimiento Condicion académica del estudiante que desaprueba Al cierre del Activo Establece medidas de regularizacién y
académico por una asignatura por segunda (22) vez, activandose semestre restriccion académica.
bajo rendimiento. | medidas obligatorias de seguimiento y regularizacion académico
Art. 207 y 286 al | para la continuidad de sus estudios.
288
12 Separacion Medida que suspende temporalmente la Segun causal Inactivo Suspende temporalmente la condicion
temporal. participacion del estudiante por bajo rendimiento al de estudiante activo, manteniendo el
Art. 207 y 289 al | haber desaprobado una misma asignatura por ter- vinculo institucional.
291 cera (3%) vez o por otras causales previstas en la
normativa institucional.
Mantiene el vinculo institucional, pero no la condicion
de estudiante activo durante el periodo de la medida
13 Retiro definitivo. | Medida que extingue la condicion de estudiante y el Segun causal Sinvinculo | Extingue definitivamente el vinculo
Art. 292 al 295 vinculo institucional, como consecuencia de bajo institucional.
rendimiento académico o de la configuracién de cau-
sales disciplinarias u otras previstas en la normativa
institucional.
14 Desercion Situacion en la que el estudiante no registra Automatico Inactivo Suspende estudios manteniendo el
temporal. matricula hasta un maximo de seis (6) semestres vinculo institucional.
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NRO ACTO DESCRIPCION PLAZO SITUACION EFECTO
ACADEMICO
Art. 208 académicos consecutivos, sin haber solicitado reser-
va dentro de los plazos establecidos.
Se configura de pleno derecho por la falta de
matricula y se registra en el sistema académico
institucional para efectos de control y seguimiento.
15 Desercion Situacion en la que el estudiante no registra Automatico Sin vinculo | Extingue la condicion de estudiante.
definitiva. matricula a partir del séptimo (7.°) semestre
Art. 208 académico consecutivo, sin haber solicitado reserva
de matricula dentro de los plazos establecidos.
16 Reinicio de Acto mediante el cual el estudiante restablece su Conforme al Activo Permite retomar estudios en el
estudios. condiciéon de estudiante activo, luego de haber calendario programa correspondiente.
Art. 145 al 150 permanecido en situacién de inactividad, conforme a académico
lo previsto en el Reglamento.
- Se realiza de manera automatica cuando el
estudiante proviene de desercion temporal sin
restricciones académicas ni sancion vigente.
- Requiere autorizacién mediante acto resolutivo en
los casos de reincorporacion posterior a reserva de
matricula, separacion temporal, sancién disci-
plinaria u otras situaciones que impliquen
evaluacion académica o administrativa previa.
17 Renuncia a los Acto mediante el cual el estudiante se desvincula | Segun solicitud del | Sin vinculo | Extingue la condicién de estudiante.
estudios. voluntariamente del programa de estudios. estudiante
Art. 186 al 189
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NRO ACTO DESCRIPCION PLAZO SITUACION EFECTO
ACADEMICO
18 Cierre de actas. | Acto mediante el cual se consolidan y validan las Conforme al Activo Determina las calificaciones finales y el
Art. 262 calificaciones finales en el sistema académico calendario rendimiento académico.
institucional, quedando firmes para efectos académico

académicos.

UNAJMA.RG.M01.01.01.01

V01.2026

Pagina 57






