UNIVERSIDAD NACIONAL JOSE MARIA ARGUEDAS

RESOLUCION N° 0329-2016-CO-UNAJMA
RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Andahuaylas, 07 de Octubre de 2016.
.

VISTOS: La Carta N° 092-2016-UNAJMA-DBAU, de fecha 10 de Agosto de 2016, EI Oficio N° 0109-
2016-VP/ACAD-CO-UNAJMA, de fecha 12 de Agosto de 2016, el Informe Legal N° 0156-2016-UNAJMA-OAJ.D,
de fecha 17 de agosto de 2016 y el Acuerdo N° 03-2016-CO-UNAJMA de Sesion Extraordinaria de la Comision
Organizadora de la UNAJMA de fecha 05 de Octubre de 2016, y;

CONSIDERANDO:

Que, por Ley N° 28372 del 29 de octubre de 2004, se crea la Universidad Nacional José Maria
Arguedas con sede en la Provincia de Andahuaylas, Region Apurimac; y por Resolucidon N° 280-2006-CONAFU
del 25 de agosto de 2006, el Consejo Nacional para la Autorizacion de Funcionamiento de Universidades,
autoriza el funcionamiento provisional de la Universidad Nacional José Maria Arguedas;

Que, la Ley Universitaria Ley N° 30220 en su Articulo 8°% respecto a la autonomia universitaria,
establece que “El estado reconoce la autonomia universitaria. La autonomia inherente a las universidades se
gjerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la presente Ley y demas normativa aplicable. Esta
autonomia se manifiesta en los siguientes regimenes: Normativo, De gobierno, Académico, Administrativo y
Econdmico’;

Que, segun Ley N° 30220 en su articulo 29° establece “Aprobada la Ley de creacion de una
Universidad Publica, el Ministerio de Educacién, constituye una comision organizadora por tres (03) académicos
de reconocido prestigio, que cumplan los mismos requisitos para ser Rector y como minimo un (01) miembro en
la especialidad que ofrece la Universidad. Esta comision tiene a su cargo la aprobacion del estatuto, reglamentos
y documentos de gestion académica y administrativa de la Universidad formulados en el instrumento de
planeamiento, asi como su conduccion y direccion hasta que constituyan los Organos de Gobierno que, de
acuerdo a la presente Ley, le correspondan”

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 038-2016-MINEDU, de fecha 31 de marzo de 2016, en su
Articulo 8 de las Funciones de Comision Organizadora, numeral 1 sefiala “Conducir y dirigir a la universidad
hasta que se constituyan los 6rganos de gobierno que, de acuerdo a la Ley, le correspondan”;

Que, mediante Carta N° 092-2016-UNAJMA-DBAU, de fecha 10 de Agosto de 2016, la Blga. Maria del
Carmen Delgado Laime, Directora de Bienestar y atencion Universitaria, eleva a la Vicepresidencia Academica
la Directiva del Servicio de Psicopedagogia, presentada por el Ps. Franco Fernandez Benites , programada para
el afio 2016, con la finalidad de lograr un afianzamiento en el sistema de ensefianza aprendizaje dentro de
nuestra Universidad;

Que, mediante Oficio N° 0109-2016-VP/ACAD-CO-UNAJMA, de fecha 12 de Agosto de 2016, el Dr.
Julio Benito Heredia Vasquez, en su condicion de Vicepresidente Académico de la UNAJMA, eleva a la
Presidencia de la Comision Organizadora la Directiva del Servicio de Psicopedagogia, remitida por la Direccién
de Bienestar y Atencion Universitaria, por lo que, este despacho emite opinion favorable la misma que debera
ser evaluado en Sesion de Comision Organizadora;

Que, mediante Informe Legal N° 0156-2016-UNAJMA-OAJ.D, de fecha 17 de agosto de 2016, el Abog.
Gerardo Flores Llave, Asesor Legal de la UNAJMA, concluye con la aprobacion de la Directiva de Servicio de
Psicopedagogia de la Universidad Nacional José Maria Arguedas por ser un documento normativo para el
proceso de planificacion, organizacion, implementacion, ejecucion, evaluacion y monitoreo de las acciones del
Servicio de Psicopedagogia de la Direccion de Bienestar y atencién Universitaria de la UNAJMA,

Que, por Acuerdo N° 03-2016-CO-UNAJMA de Sesion Extraordinaria de fecha 05 de Octubre de 2016,
la Comision Organizadora, por UNANIMIDAD APROBO la Directiva de Servicio de Psicopedagogia,
monitoreada por la Direccion de Bienestar y atencion Universitaria de la UNAJMA, que en 23 folios forman parte
del presente acuerdo;
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Por estos considerandos y en uso de las atribuciones, facultades y Autonomia Universitaria que le
confiere el articulo 18° de la Constitucion Politica del Estado, la Ley Universitaria N° 30220, Ley N° 28372 que
crea la Universidad Nacional José Maria Arguedas y por Resolucion N° 280-2006-CONAFU que autoriza el
funcionamiento provisional de la Universidad;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR la Directiva de Servicio de Psicopedagogia, monitoreada por la
Direccion de Bienestar y Atencion Universitaria de la Universidad Nacional José Maria Arguedas, que en 23
folios forman parte de la presente resolucion;

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Vicepresidencia Académica y a la Direccion de Bienestar y
Atencién Universitaria, adoptar las acciones correspondientes para el cumplimiento de la presente Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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DIRECTIVA DEL SERVICIO DE PSICOPEDAGOGIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
JOSE MARIA ARGUEDAS

CAPITULO 1
GENERALIDADES

. NATURALEZA

La Universidad Nacional José Maria Arguedas es una persona juridica de derecho
publico que tiene autonomia normativa, académica, administrativa, econémica y de
gobierno de conformidad con la Constitucién Politica del Estado y la Ley Universitaria
vigente sin injerencias de interés que distorsionen sus principios y fines orientada al

desarrollo de la Regién Apurimac y del Peru.
II. FINALIDAD

La presente Directiva sera un documento normativo para el proceso de planificacion,
organizacion, implementacion, ejecucion, evaluaciéon y monitoreo de las acciones del
servicio de Psicopedagogia de la Direccidon de Bienestar y Atenciéon Universitaria
(DBAU) e la Universidad nacional José Maria Arguedas, de igual modo esta orientada
a las actividades del profesional del Psicopedagogia.

CAPITULO 2
ALCANCES Y OBJETIVOS
lll. ALCANCES
Las disposiciones escritas en el presente Reglamento son de cumplimiento obligatorio

por el personal que conforma el servicio de Psicopedagogia de la Direccion de
Bienestar y atencién Universitaria (DBAU) de la UNAJMA.
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IV. OBJETIVOS
4.1 OBJETIVOS GENERALES

Mejorar la situacién actual del Proceso de Aprendizaje de los alumnos de
la Universidad Nacional José Maria Arguedas, optimizando su rendimiento
académico y potenciando los procesos de aprendizaje orientados a la
autorregulacion y el funcionamiento efectivo en las distintas situaciones
académicas.

4.20BJETIVOS ESPECIFICOS

e Que los alumnos desarrollen estrategias de aprendizaje y estudio
que les facilite su proceso de aprendizaje académico.

o |dentificar e informar respecto de las caracteristicas individuales y
grupales del alumnado para facilitar la intervencién docente y
tutorial.

e Fomentar en los alumnos la elaboracion de su Proyecto de Vida, a
través de la orientacién, consejeria y acompafiamiento continuo
que le permita una acertada toma de decisiones.

¢ Dotar al alumnado de las competencias necesarias para que sea un
profesional altamente calificado.

CAPITULO 3
DISPOSICIONES GENERALES Y BASE LEGAL

V. DISPOSICIONES GENERALES
1. El servicio de psicopedagogia estard a cargo de un profesional en
psicopedagogia o personal psicélogo(a), quien sera el encargado(a) de
identificar, conducir, disefiar, las necesidades del servicio, a fin de lograr
los objetivos planteados.
2. El servicio de Psicopedagogia estda adscrito en la oficina de
Psicopedagogia de la Direccién de Bienestar y Atencion Universitaria
(DBAU) de la Universidad Nacional José Maria Arguedas.

VI. BASE LEGAL
1. La Constitucion Politica del Estado.
2. Ley N° 28411 Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto Publico.
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Ley N° 28372 Ley de creacién de la UNAJMA.

Resolucion N° 280-2006-CONAFU Autorizacién de la UNAJMA.
Estatuto vigente de la UNAJMA.

Reglamento de Organizaciones y Funciones (ROF) de la UNAJMA.
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Reglamento del Manual de Organizaciones y Funciones (MOF)
Ley Universitaria N° 30220.
Ley de presupuesto del sector Publico para el Afo Fiscal 2016

3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
1

0.Los demas reglamentos y Directivas de la UNAJMA.

CAPITULO 4
DEL SERVICIO DE ATENCION

VII. DEL SERVICIO
El servicio de Psicopedagogia es un espacio que brinde asesoria permanente
a los involucrados en el proceso ensefianza — aprendizaje, para lo cual
contara con una oficina en cada sede de la Universidad, el cual sera un
ambiente privado donde se pueda orientar a los estudiantes en cuanto a sus
necesidades académicas, asimismo asesorar a los profesores y tutores en
cuanto a la problematica del rendimiento académico estudiantil.

VIll. FUNCIONES
El servicio de Psicopedagogia tiene las siguientes funciones:

1. Brindar asesoramiento a los agentes educativos.

2. Disefo y aplicacion de Programas de Intervencion Psicopedagdgica segun
las necesidades de los estudiantes.

3. Deteccién temprana de alumnos con necesidades educativas, de las
condiciones personales y sociales que faciliten o dificulten el proceso de
ensefianza y aprendizaje del alumno y su adaptacion al ambiente
universitario.

4. Realizacién de diagnostico, prondstico y seguimiento, mediante evaluacion
psicopedagégica.

5. Orientacién curricular y metodolégica

6. Prevencion de los problemas de aprendizaje

7. Asesoramiento y trabajo colaborativo con los docente, en la deteccién vy el
seguimiento de las dificultades del proceso de ensefianza aprendizaje y en
la formacién de los alumnos con necesidades educativas especiales.
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8. Realizacion de charlas de informacion y formacion general a docentes
padres.

9. Asesoria tutorial, mediante el establecimiento de planes de accién tutorial,
mediante el andlisis y la valoracién de modelos, técnicas e instrumentos
para el ejercicio de ésta.

10. Orientacioén vocacional y proyecto de vida.

11.Derivacién oportuna a un espacio terapéutico a los alumnos que lo
necesiten.

12. Asesoramiento y colaboracién en el Proyecto Educativo Institucional.

IX. DE LA ATENCION

1. La atenciéon es individualizada, dirigida a la comunidad universitaria
enfocada a las necesidades educativas de los estudiantes de la UNAJMA.

2. Intervenciones grupales mediante charlas — talleres, dirigidas a los
integrantes de la comunidad universitaria, enfocadas en las necesidades
educativas de los estudiantes de la UNAJMA.

3. El horario de atencién sera tres veces por semana (lunes, miércoles y
viernes) en horario de oficina, estableciendo un espacio de atencion
individualizada en cada sede de la Universidad.

X. ATENCION DE ESTUDIANTES CON DIFICULTAD

1. Mediante el proceso de evaluacion, se identificard a los estudiantes que
registren problemas en el proceso ensefianza aprendizaje, estos casos
seran derivados inmediatamente a la oficina de Psicopedagogia para su
respectiva orientacion y consejeria asi como brindar asesoria permanente,
y/o derivarlo al area de psicologia si lo amerita.

2. La oficina de Psicopedagogia es un area disponible para brindar apoyo a
los estudiantes que requieran ayuda, por ello los alumnos que deseen un
asesoramiento podran acudir al servicio.
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Durante el proceso de evaluacién se elaboraran Historias Psicopedagégicas,
en donde se registraran en detalle las intervenciones individuales de los
estudiantes que registren inconvenientes en su aprendizaje.

CAPITULO 5
DE LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO

XIl. DE LA EVALUACION

XIIl.

Pretende evaluar las competencias reales de los alumnos y detectar las
dificultades especificas mediante las encuestas aplicadas tanto a los alumnos
como a los docentes y tutores ademas de contar con el llenado los datos de la
Historia psicopedagogica y aplicacion de otras pruebas que nos permitan tener
informacion personal del alumno en lo que refiere a antecedentes
estudiantiles, habitos y métodos de estudio, estilos de aprendizaje,
capacidades y destrezas individuales, situacion socio familiar y rasgos

personales.

DE LA ASESORIA

13.1 A LOS ALUMNOS

Se brinda en forma individual, a los alumnos que registren dificultades y
necesidades educativas, ya sea mediante el proceso de evaluacion, como
derivados por el profesor o tutor, asi como por solicitud del mismo estudiante.
Consiste en brindar orientacion y consejeria ante las dificultades del alumno
en su proceso de aprendizaje.

13.2 A LOS DOCENTES

La asesoria docente consiste en facilitar métodos y estrategias de manejo del
aula, métodos de ensefianza, manejo de conflictos, acciones tutoriales,
prevencion, observacion y registro de alumnos con dificultades de aprendizaje,
intervencién y/o derivacion de alumnos con necesidades educativas. La
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13.3 PADRES DE FAMILIA

Con los padres de familia se recaba informacién complementaria con relacion
al alumno, asi mismo se le informa acerca de la situacién estudiantil, ademas
de brindarle orientacién y consejeria ante la problematica identificada.

XIV. DERIVACION DE CASOS

Es probable que algunos de los estudiantes registren problemas de otra indole
que interfieran en su desempefio, por lo que tendran que ser derivados a otros
departamentos para una intervencién multidisciplinaria, ya sea con el servicio
de psicologia, medicina, servicio social y otros. En tales casos ademas de ser
derivados se les seguird brindando su respectiva intervencion
psicopedagogica.

XV. DE LOS PROGRAMAS DE INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA

Son Programas especificos que contribuyen a recuperar déficits que
condicionan el aprendizaje. Sirven para desarrollar aptitudes o habilidades de
aprendizaje deficitarias. Se aplican para favorecer el desarrollo personal y
social, el desarrollo de las capacidades intelectuales, la convivencia saludable,
el proyecto de vida y la prevencién de riesgo académico. Estos programas son
los siguientes:

1. PROGRAMA DE ASESORIA PARA ALUMNOS EN RIESGO
ACADEMICO
A través de este programa se brinda orientaciébn y consejeria
académica a los estudiantes que registren dificultades en su
rendimiento académico, ayudandolo a superar dichas dificultades y
orientandolo hacia el éxito académico.
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PROGRAMA DE ASESORIA A DOCENTES Y TUTORES N
Este programa busca brindar asesoramiento a los docentes y tutores
de aula para el manejo del aula, identificacion de dificultades de
aprendizaje, abordaje y seguimiento de alumnos con dificultades

estudiantiles, brindar acompariamiento y asesoria a los estudiantes.

PROGRAMA DE DESARROLLO DE LAS INTELIGENCIAS
MULTIPLES.

Cuya finalidad es descubrir y potenciar las capacidades intelectuales
de los estudiantes que registren bajo rendimiento en ciertas
asignaturas, fundamentado en la Teoria de las Inteligencias Mdultiples
de Gardner, el cual implica trabajar sobre aquellas areas que mas
domina el estudiante, de este modo establecer las diferencias
individuales en cuanto a aprendizaje creando espacios que fomenten la

creatividad.

PROGRAMA DE ORIENTACION PROFESIONAL Y PROYECTO DE
VIDA.

Centrado en aquellos alumnos que tengan dificultades de adaptaciéon
con la Carrera de su eleccién, asi como brindar orientacién y asesoria
en el planteo de sus objetivos y metas personales y académicas, que
garanticen su desarrollo personal y profesional.

PROGRAMA DE HABILIDADES SOCIALES Y CONVIVENCIA
SALUDABLE.

Este programa busca desarrollar habilidades para la vida en los
alumnos asi como también el buen desempefio en las relaciones
interpersonales que le servird en su vida personal, familiar, social y
profesional garantizando el éxito en su vida futura, mediante el
desarrollo de la autoestima, control de emociones, desarrollo de
habilidades sociales, y desarrollo de capacidades para la solucién de

conflictos.

PROGRAMA DE ACCION TUTORIAL
A través de la Tutoria se brinda acompafiamiento constante a los

alumnos facilitando la atencién de sus necesidades educativas,
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tiempos de estudio, modificar sus habitos de estudio, descubrir sa%\
estilos de aprendizaje, favoreciendo el buen desempefio académico.

DEL INFORME PSICOPEDAGOGICO

Es un documento cientifico — técnico de indole confidencial donde se recaba
toda la informacion recabada luego de un proceso de evaluacion, el cual
incluyen datos de la historia psicopedagdgica, de las entrevistas personales,
de las observaciones tanto del psicopedagogo como del profesor o tutor y de
la aplicacion de encuestas, cuestionarios y test que evalian areas especificas
tales como desarrollo personal social y familiar, desarrollo de capacidades
individuales, estilos de aprendizaje, capacidades actitudinales, rendimiento
académico por areas. En conclusion conllevard a un diagnéstico de la
situacién personal, social, estudiantil y de aprendizaje del alumno.

LABOR ADMINISTRATIVA

Se tomara en cuenta actividades correspondientes al servicio como la
elaboracidon de las historias psicopedagogicas, manual de funciones,
directivas, Planes de trabajo, informes psicopedagogicos, informe de
actividades mensuales, nota de pedidos, requerimientos de materiales, etc.

CAPITULO 6
DE LOS INSTRUMENTOS A UTILIZAR

INSTRUMENTOS PSICOMETRICOS
Se usaran algunos instrumentos psicométricos para obtener un diagndstico

mas detallado:

Test de Inteligencias muiltiples
Test de estilos de aprendizaje
Test de intereses profesionales

&N

Cuestionario de Habilidades Sociales

INSTRUMENTOS PARA RECABAR INFORMACION

1. Encuesta para evaluar a los profesores




2. Encuesta para docentes
3. Encuesta para tutores

XX. OTROS INSTRUMENTOS DE APOYO
1. La observacion
2. La entrevista

CAPITULO 7
DE LA PRESENTACION DEL INFORME

XXIl. PRESENTACION DE INFORMES

El servicio de Psicopedagogia informara a la Direccion de Bienestar y
Atencién Universitaria (DBAU), las actividades realizadas en forma mensual y
semestral.

CAPITULO 8
DISPOSICIONES TRANSITORIAS Y COMPLEMENTARIAS

XXIl. DISPOSICIONES TRANSITORIAS Y COMPLEMENTARIAS

1. El presente reglamento sera aprobado en Sesién Ordinaria, mediante
una Resolucién por la Comision Organizadora de la UNAJMA.

2. El presente Reglamento entrara en vigencia al dia siguiente de su
aprobacién por la Comisién organizadora de la UNAJMA.

3. La derogacion de todos los reglamentos del servicio de
Psicopedagogia seran por Resolucién de la Comisién Organizadora de
la UNAJMA.

4. El presente reglamento sustituye cualquier Reglamento y Directivas del
servicio de Psicopedagogia.

5. EIl presente Reglamento sera actualizado de acuerdo a la necesidad
del servicio y a los lineamientos de politica institucional.

6. Los casos no contemplados seran resueltos por el servicio de
Psicopedagogia en coordinacién con la Direccién de Bienestar y
Atencion Universitaria (DBAU) de la UNAJMA.
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CAPITULO 9
ANEXOS

XXIl. ANEXOS

Anexo N° 1 : Formato de Historia Psicopedagdgica
Anexo N° 2: Formato de encuesta de evaluacion
Anexo N° 3: Formato de encuesta para docentes
Anexo N° 4: Formato de encuesta para tutores
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Los datos que consignes en este cuestionario tendran caracter reservado, los utilizara el tutor para

ayudarte mejor a ti y a tu grupo. La contestacion a los diferentes apartados es voluntaria.

1. DATOS PERSONALES

Nombres y Apellidos

Fecha de nacimiento Lugar de nacimiento Edad
Domicilio familiar Localidad C.P.
Direccion durante el curso Localidad
Teléfono Otro teléfono de contacto

2. DATOS FAMILIARES
1. Padre Madre

Nombre Nombre

Edad Ocupacion Edad Ocupacion

¢ Dénde trabaja? ¢Donde trabaja?
2. 4 Cuantos hermanos y hermanas tienes? Puesto  que 2 )

3. Otras personas que convivan contigo (indica parentesco y edad)

4. Actualmente vives con:

O Ambos padres OMadre OPadre OHemanos O Abuelos O Otras personas

5. ¢(Hay algoen tu situacion familiar que se pueda considerar especial? (fallecimiento del padre/madre, separacion

de los padres, divorcio, otros, etc.)

6. ¢ Como es tu relacion con tus padres?

O Muy buena O BuenaO Regular O Mala O Muy mala

3. DATOS ESCOLARES




1. Colegios de procedencia Localidad
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4. ESTUDIOS UNIVERSITARIOS

1. ¢ Has repetido algiin curso? o Sl o NC
¢ Cudles?
CURSO MOTIVO
2. ¢ Realizas 0 has realizado otro tipo de estudios fuera de la Universidad? o Sl o NO
¢,De qué tipo y donde?

3. ¢ Tienes algin o algunos cursos pendientes del ciclo anterior?  Cual o cuales?

4. ; Como piensas que ha sido tu rendimiento académico hasta ahora ?
o Muy bueno o Bueno o Regular o Malo o Muy malo

5. ¢ Crees que los resultados se corresponden con el esfuerzo que inviertes? 03l oNO

¢ Porqué?




6. ¢ Cudles han sido las asignaturas que mas te han gustado en los Ultimos ciclos?
ASIGNATURA CICLO

Razones de que te gustaran .

7. ¢ Cuales han sido las asignaturas que menos te han interesado en los tltimos Ciclos?
ASIGNATURA CICLO

Razones por las que no te han interesado

8. Actualmente como valoras tu preparacion en los siguientes aspectos (BUENA, NORMAL O MALA)

Comprension lectora Comprension oral
Expresion escrita Expresion oral

Ortografia Vocabulario

Calculo Resolucion de problemas

11. ¢ Como reaccionan tus padres ante las notas?

¢, Crees que cumples con lo que ellos esperan de ti? o Sl oNO

¢, Por qué lo crees asi?

4. DATOS MEDICOS

1. ¢Padeces alguna enfermedad o existe alguna condicion fisica que te afecte? (oido, vista, enfermedades
respiratorias, digestivas, otros, ...)
o Sl oNO
¢, Cual o cuales?



2. Actualmente ¢ recibes algln tratamiento médico o psicologico? ¢ lo has recibido alguna vez?

o Sl oNO
¢ De qué tipo?
3. ¢, Has estado alguna vez hospitalizado? o Sl o NO
Motivo:
4. ; Estas operado/a de algo? o SI oNO

¢, De qué y hace cuanto tiempo? :

5. En la actualidad ¢ Padeces alguna enfermedad cronica ( epilepsia, diabetes, asma, otor ...)?
o St oNO

¢ Cual?:

5. EXPECTATIVAS ANTE EL NUEVO CICLO

1. ¢ Qué es lo que mas te atrae de los estudios en el Nuevo ciclo ?

2. ¢ Hay algo que te preocupe sobre &l nuevo ciclo que ahora empieza?
0 Si o No

¢ Qué es?

3. Parati el estudio es: o Algo interesante 0 Algo aburrido
o Algo til par el futuro o Algo obligado por tus padres



0 Una forma de pasar el tiempo 0 Una forma de hacer amigo

4. Cuando tienes problemas con el estudio, ¢ a ge crees que se deban?

o Me organizo mal o Siento poco interés

o Me distraigo facilmente o No tienes un lugar adecuado en casa para estudiar
o No encuentro las ideas esenciales o No valgo para estudiar

o Tengo mala suerte o No me esfuerzo lo suficiente

o Otras razones

5. ¢Que tan preparado(a) te consideras para tener éxito en tus nuevos estudios?

0 Mucho o Bastante 0 Nomal o Poco o Muy poco

6. En un profesor lo que més valoras es: ( Pon un 1a laizquierda de la frase que mas importante te parezca, un 2
en la segunda en importancia, un 3 en la tercera, efc.)

____Que explique claro

_ Que se fie de mi

____Que seajusto al poner las notas

__Que se haga respetar y que ponga orden

____ Que se preocupe de mi y no solo de lo que estudio
Que sepa entender los problemas de los jovenes

__ Que dé facilidades para preguntarle en clase

____Que no se crea superior a nosofros

__ Que no cambie de humor facilmente

____ Ofras (indica cuéles)

7. En clase, generalmente, prefieres trabajar:

o Individualmente, tt solo/a o Con tu compafiero/a de mesa
o En grupos pequefios de 3 0 4 o Tedaigual

6. HABITOS DE ESTUDIO
1. Tiempo de trabajo diario en casa

TAREAS: oNada o Unahora o Dos horas o Mas de dos horas

ESTUDIO: o Nada o Una hora o Dos horas o Mas de dos horas

Tiempo semanal que dedicas a la lectura

2. Horario preferido para estudiar:

o Después de comer o Mafiana o Tarde o Noche

3. Lugar de estudio

0 Habitacién propia o Sala de estar o Cocina o Otros:

4. Hay alguien en casa que te puede ayudar con los estudios?
o Nadie o Padre o Madre o Hermanos



o Otros

5. Técnicas de estudio que utilizas

0 Subrayado o Esquema 0 Resumen 0 Memoria

6. ¢ Te estimulan tus padres en los estudios?

0 Si oNo
¢ Como?
7. En estos momentos, el motivo principal que te anima en los estudios es ...

Muy paco Muchisimo
- -

a. Aprender cada dia méas 1 2 3 4 5

b. Aprobar 1 2 3 4 5

c. Poder hacer las cosas por ti mismo/a y a tu manera 1 2 3 4 5

d. Elinterés que despierta en ti todo lo que estudias 1 2 3 4 5

e.La satisfaccion que se siente cuando se obtienen buenos resultados 1 2 3 4 5

f. Evitar un posible fracaso en los estudios 1 2 3 4 5

g. Agradar a tus padres y/o profesores 1 2 3 4 5

h. Conseguir los premios que te han prometido tus padres 1 2 3 4 5

7. AFICIONES Y TIEMPO LIBRE
1. Tus principales aficiones

son:

2. ¢ Realizas alguna actividad extra? (deporte, musica, asociaciones juveniles, etc)
o9l oNO

¢ De qué tipo?




3. Tiempo diario que dedicas a ver la television

%,

¢ Cual cudles son tus programas favoritos de TV?
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8. OTRAS OBSERVACIONES QUE QUIERAS HACER A TU TUTOR O TUTORA
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ENCUESTA PARA EVALUAR A LOS PROFESORES POR PARTE DE LOS ESTUDIANTES DE PREGRA%%

Frente a cada una de las afirmaciones o preguntas, seleccione la opcion segin sea su grado de ™=
acuerdo o desacuerdo. (Por favor no marque mas de una respuesta por pregunta y conteste todas
las preguntas del cuestionario) Los resultados aportardn elementos para la evaluacion integral y el
mejoramiento del cuerpo profesoral de la Universidad, (esta informacién es andnima y

totalmente confidencial y su uso esta orientado al mejoramiento). Gracias por su colaboracion.

CICLO:
PREGUNTA
EL PROFESOR: Siempre Casi A veces | Nunca
siempre
ASIGNATURA:

1. Demostro actualizacion en los temas de la
asignatura / actividad académica (en sus aspectos
teoricos y/o practicos).

2. Promovio6 espacios para la participacion de los
estudiantes en su clase.

3. Promovio el desarrollo de un pensamiento critico
constructivo.

4. Ofreci6 una orientacion clara a las preguntas de los
estudiantes

5. Promovio que los estudiantes asumieran la
responsabilidad de su propio aprendizaje

6. El trabajo asignado por el profesor para desarrollar
fuera de clase, fue pertinente para el curso

7. Retroalimento a los estudiantes respecto a su

desempefio a lo largo del curso.

8. Asistio puntualmente a las sesiones y actividades
programadas

. 9. Cumplio con lo previsto en el plan de la asignatura
o la actividad académica.

10. Entreg6 oportunamente (de acuerdo con las
fechas limite de reporte de notas establecidas en el
calendario académico) los resultados de la evaluacidn
de los trabajos, informes y exdmenes




11. Mostro interés en atender las inquietudes de los

estudiantes.

12. Se muestra respetuoso y tolerante hacia los demas
y hacia ideas divergentes.

13. Empleé una metodologia que facilité su
aprendizaje y la comprension de los temas

14. Favorecio la interaccion con los estudiantes a
través de tecnologias de la informacién y la
comunicacion.

15. Promovid la consulta permanente en recursos
electrénicos y en las bases de datos de la biblioteca de
la Universidad




ENCUESTA PARA DOCENTES

Estimado docente: A continuacion encontrara algunas preguntas sobre la Universidad y sus alumnos. Le
pedimos que responda con la mayor sinceridad. No hay respuestas correctas o incorrectas, no se trata de

una evaluaciéon de sus conocimientos, sino de dar opinién anénima sobre sus alumnos. para que puedan
mejorar. Muchas gracias por su colaboracién.

1. Encuanto al Proyecto Educativo Institucional conoce Ud.:

e La Misidn, vision y valores O si O no
e Los objetivos estratégicos O si O no
e la propuesta pedagodgica O si O no

2. Ha llevado Ud. Capacitaciones acerca de:

e Proyectos en pedagogia O si O no
e Metodologias de ensefianza O si O no
e Problemas de Aprendizaje O si 0O no

3. Ha detectado en sus alumnos problemas y dificultades de aprendizaje?
O si O no

Si su respuesta es afirmativa, éCuales son las dificultades de aprendizaje que Ud ha detectado en
sus alumnos?

£

Encuentra Ud. Dificultades en el Aula para impartir el normal desarrollo de sus clases?
O si O no

Si su respuesta es afirmativa, ¢ Cudles son aquellas dificultades que encuentra Ud en el
aula para el normal desarrollo de sus clases?

5. Considera apropiada la Programacion curricular aplicada por la Universidad?
O si 0O no

6. Mencione las necesidades que considere tienen sus alumnos:
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con la mayor sinceridad. No hay respuestas correctas o incorrectas, no se trata de una evaluacion de sus™
conacimientos, sino de dar opinién anénima sobre sus alumnos. para que puedan mejorar. Muchas gracias
por su colaboracién.

1. la Universidad Cuenta con un Plan de tutoria Universitaria?

O si O no
2. Aplica Ud con un Plan de Tutoria en su aula?

O si O no

3. Que conocimiento tiene acerca de la Tutoria Universitaria?

4. Ha detectado problemas o dificultades en el proceso de aprendizaje de sus alumnos? Y
éCuales son esos problemas mas frecuentes?

5. Tiene Ud pleno conocimiento de las caracteristicas individuales de cada uno de sus
alumnos?

QO si O no

6. Realiza Ud. Reuniones periddicas con sus alumnos para abordar temas relacionados con la
problematica estudiantil u otros?

O si 0O no

7. Ha convocado a los padres de familia o apoderados de sus alumnos ya sea en forma
individual o grupal para abordar temas acerca de la problematica de sus alumnos?

O si O no

8. Ha tenido reuniones con otros tutores para intercambiar ideas referentes a la
problematica de los alumnos?

O si O no



