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VISTOS: El Informe N° 065-2022-UPPM-OPP-UNAJMA, de fecha 20 de setiembre de 2022; la Opinion
Legal N° 231-2022-UNAJMA-OAJ/Imm, de fecha 21 de setiembre de 2022; el Informe N° 0269-2022-RRHH-
UNAJMA, de fecha 21 de noviembre de 2022; el Informe N° 0153-2022-UPPM-OPP-UNAJMA, de fecha 22 de
noviembre de 2022; el Informe N° 0971-2022-OPP-UNAJMA, de fecha 22 de noviembre de 2022; el Oficio N° 237-
2022-VP/ACAD-CO-UNAJMA, de fecha 12 de diciembre de 2022; el Acuerdo N° 02-2022-CO-UNAJMA, de fecha 14
de diciembre de 2022, de la Vigésimo Séptima Sesion Ordinaria de la Comisién Organizadora de la UNAJMA; y;

CONSIDERANDO:

Que, por Ley N° 28372 del 29 de octubre de 2004, se crea la Universidad Nacional José Maria Arguedas
con sede en la Provincia de Andahuaylas, Regién Apurimac; y por Resolucion N° 035-2017-SUNEDU/CD del 02 de
octubre de 2017, el Consejo Directivo de la SUNEDU, otorga la Licencia Institucional a la Universidad Nacional José
Maria Arguedas;

Que, la Ley Universitaria Ley N° 30220 en su Articulo 8°, respecto a la autonomia universitaria, establece
que “El estado reconoce la autonomia universitaria. La autonomia inherente a las universidades se ejerce de
7. mmn.}_i \ conformidad con lo establecido en la Constitucion, la presente Ley y demés normativa aplicable. Esta autonomia se
f Shaetusi | = manifiesta en los siguientes regimenes: Normativo, De gobierno, Académico, Administrativo y Econémico™

-

Que, segun Ley N° 30220 en su articulo 29°, establece “Aprobada la Ley de creacion de una Universidad
g Publica, el Ministerio de Educacion, constituye una comision organizadora por tres (03) académicos de reconocido
prestigio, que cumplan los mismos requisitos para ser Rector y como minimo un (01) miembro en la especialidad
que ofrece la Universidad. Esta comision tiene a su cargo la aprobacion del estatuto, reglamentos y documentos de
gestion académica y administrativa de la Universidad formulados en el instrumento de planeamiento, asi como su
conduccion y direccion hasta que constituyan los Organos de Gobierno que, de acuerdo a la presente Ley, le
correspondan”;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, de fecha 27 de julio de 2021, se aprueba
el Documento Normativo denominado “Disposiciones para la constitucion y funcionamiento de las comisiones
organizadoras de las universidades publicas en proceso de constitucién”; en el punto V. Disposiciones
Generales, numeral 5.2. Comisién Organizadora, define lo siguiente: “Es un érgano de gestion constituido y
designado por el Ministerio de Educacion, el mismo que esta integrado por tres académicos de reconocido prestigio
a dedicacion exclusiva. Tiene a su cargo la aprobacion del estatuto, reglamentos y documentos de gestion
académica y administrativa de la universidad, formulados en los instrumentos de planeamiento; asi como, la
conduccion y direccion de la universidad hasta la constitucion de los 6rganos de gobierno”,

Que, los literales b) e i) del numeral 6.1.4 (Funciones de la Comisién Organizadora) del item VI.
Disposiciones Especificas, de la Resolucion Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, que aprueba el Documento
Normativo denominado “Disposiciones para la constitucion y funcionamiento de las comisiones organizadoras de las
universidades publicas en proceso de constitucion”, establece que “Las funciones de la Comisién Organizadora son
las siguientes: b) Aprobar y velar por el adecuado cumplimiento del Estatuto, Reglamentos y documentos de gestién
de la universidad (...) i) Nombrar, contratar, ratificar, promover y remover a los docentes y al personal
administrativo”;

Que, el articulo 83 de la citada Ley Universitaria, sefiala la “Admision y promocidn en la carrera docente La
admision a la carrera docente se hace por concurso publico de méritos. Tiene como base fundamental la calidad
intelectual y académica del concursante conforme a lo establecido en el Estatuto de cada universidad...”;

Que, mediante Resolucién N° 0322-2022-CO-UNAJMA, de fecha 26 de agosto de 2022, se aprueba el
Cuadro de Asignacion de Personal Provisional (CAP Provisional) de la Universidad Nacional José Maria Arguedas;

Que, mediante Resolucion N° 0485-2022-CO-UNAJMA, de fecha 18 de noviembre de 2022, se aprueba el
Presupuesto Analitico de Personal (PAP) de la Universidad Nacional José Maria Arguedas, para el ejercicio fiscal
2022;

Que, mediante Informe N° 065-2022-UPPM-OPP-UNAJMA, de fecha 20 de setiembre de 2022, la CPC.
Hayde Cansaya Flores, Especialista en Racionalizacién de la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y



UNIVERSIDAD NACIONAL JOSE MARIA ARGUEDAS

RESOLUCION N° 0518-2022-CO-UNAJMA
RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

DA

: S—,

4 7
2
5
>
2

2o\
"N
N 3sor umv%

)
(TVNOY !

Andahuaylas, 14 de diciembre de 2022
-2-
Modernizacion informa al Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Lic. Adm. Elvis Cuicapusa Ccanto,
respecto a la revision del Reglamento del concurso publico de méritos para la cobertura de plazas docentes para
nombramiento 2022; emitiendo su conformidad y posterior aprobacidn via acto resolutivo, previa opinién legal.”;

Que, mediante Opinion Legal N° 231-2022-UNAJMA-OAJ/Imm, de fecha 21 de setiembre de 2022, dirigido
al Vicepresidente Académico de la Comision Organizadora de la UNAJMA, Dr. Manuel Ermesto Paz Lépez, donde el
Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, Abog. Lorenzo Mariluz Martinez; indica que el Reglamento del Concurso
7\ Publico de Méritos para la Cobertura de Plazas Docentes para Nombramiento - 2022, tiene por objeto establecer
||| normas, procedimientos y criterios de evaluacién para el desarrollo del concurso publico para la admisién a la
&) carrera como docente ordinario en la Universidad Nacional José Maria Arguedas, en razon de ello, la
Vicepresidencia Académica se encuentra facultada para elaborar Directivas y Reglamentos para la buena marcha
de su gestién académica, sobre todo para cubrir las plazas que se encuentra vacantes en la Universidad Nacional
José Maria Arguedas.”; OPINANDO por la procedencia de la aprobacion del Reglamento del Concurso Publico de
Méritos para la Cobertura de Plazas Docentes para Nombramiento — 2022, en la Universidad Nacional José Maria
%\ Arguedas;

| Que, mediante Informe N° 0269-2022-RRHH-UNAJMA, de fecha 21 de noviembre de 2022, la Lic. Adm.
&/ Denisse Ccorimanya Pacheco, Jefe de la Unidad de Recursos Humanos informa al Vicepresidente Académico de la

Comision Organizadora de la UNAJMA, Dr. Manuel Ernesto Paz Lopez, respecto de las plazas vacantes registradas
en AIRHSP y PAP — 2022; concluyendo que se cuenta con 29 plazas vacantes para docentes ordinarios registradas
en el Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del
Sector Publico - AIRHSP de la Universidad Nacional José Maria Arguedas.”;

= Que, mediante Informe N° 0153-2022-UPPM-OPP-UNAJMA, de fecha 22 de noviembre de 2022, el CPC.

)/ Jimmy Gidier Lopez Pacheco, Jefe de la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién informa al Jefe de
>/ la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Lic. Adm. Elvis Cuicapusa Ccanto, respecto a disponibilidad de crédito
presupuestario para la convocatoria y nombramiento de 29 plazas presupuestadas vacantes de docentes en la
universidad; por el monto de S/ 337,984.55 soles para los meses (noviembre - diciembre) del presente afio fiscal
2022 y también por el monto total anual (enero - diciembre) de S/ 2,056, 157.29 soles. En consecuencia, se
%>\, garantiza con el presupuesto para el ejercicio fiscal 2022 y afios consecutivos y se tomaran las acciones
A=\ respectivas;

3|

Que, mediante Informe N° 0971-2022-OPP-UNAJMA, de fecha 22 de noviembre de 2022, el Lic. Adm. Elvis
Cuicapusa Ccanto, Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, remite al Vicepresidente Académico de la
Comision Organizadora de la UNAJMA, Dr. Manuel Emesto Paz Lépez, el Informe N° 0153-2022-UPPM-OPP-
UNAJMA, en donde la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion emite opinion favorable para
convocatoria y nombramiento de 29 plazas presupuestadas vacantes de docentes ordinarios, en el marco de la Lay
N° 31365 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2022, articulo 8 numeral 8.1 literal d.
(nombramiento en plaza presupuestada cuando se trate de docentes universitarios de las universidades publicas),
numeral 8.2 que exceptlia medidas en materia personal; asimismo, recomienda se solicite la opinion favorable del
Ministerio de Economia y Finanzas — Direccion General de Presupuesto Publico conforme al articulo 8.3 de la Ley
N° 31365 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022;

Que, mediante Oficio N° 237-2022-VP/ACAD-CO-UNAJMA, de fecha 12 de diciembre de 2022, el Dr.
Manuel Ernesto Paz Ldpez, Vicepresidente Académico, remite al Presidente de la Comisién Organizadora de la
UNAJMA, Dr. Ruggerths Neil De la Cruz Marcos, los actuados para la discusion y aprobaciéon mediante acto
resolutivo de Comision Organizadora del Reglamento y Bases para el Concurso Publico de méritos para la cobertura
de plazas docentes para nombramiento de la Universidad Nacional José Maria Arguedas 2022, la misma que cuenta
con la opinién favorable de la Oficina de Asesoria Juridica y el informe de disponibilidad presupuestal;

Que, por Acuerdo N° 02-2022-CO-UNAJMA, de fecha 14 de diciembre de 2022 de la Vigésimo Séptima
Sesién Ordinaria, la Comisién Organizadora de la UNAJMA por UNANIMIDAD APROBO la Convocatoria para el
Concurso Publico de Méritos para la Cobertura de Plazas Docentes para Nombramiento 2022.
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APROBO el Reglamento del Concurso Piblico de Méritos para la Cobertura de Plazas Docentes para
Nombramiento - 2022, que consta de X Capitulos, 59° Articulos, 07 Disposiciones Complementarias, 02
Disposiciones Finales.
APROBO las Bases del Concurso Publico de Méritos para la Cobertura de Plazas Docentes para Nombramiento -
2022, que consta de VI Capitulos, 33° Articulos, 04 Disposicién Complementaria y 08 Anexos.

APROBO el Cronograma del Concurso Plblico de Méritos para la Cobertura de Plazas Docentes para
Nombramiento - 2022;

Por estos considerandos y en uso de las atribuciones, facultades y Autonomia Universitaria que le confiere
el articulo 18° de la Constitucion Politica del Estado, la Ley Universitaria N° 30220, Ley N° 28372 que crea la
Universidad Nacional José Maria Arguedas y la Resolucion N° 035-2017-SUNEDU/CD que otorga la Licencia
Institucional a la Universidad;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: APROBAR la Convocatoria para el Concurso Publico de Méritos para la Cobertura

convocadas las siguientes:

|Z; de Plazas Docentes para Nombramiento 2022, de la Universidad Nacional José Maria Arguedas, siendo las plazas

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EMPRESA

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CONTABILIDAD Y FINANZAS

w E COoD. CARRERA CATEGORIA/ ASIGNATURA REQUISITOS ESPECIFICOS
& J AIRSHP | PROFESIONAL | DEDICACION REFERENCIAL
- Titulo profesional de Contador Publico, Grado de Doctor
y haber sido nombrado previamente como profesor
I . asociado con no menos de cinco (05) afios en la categoria.
= Seminario de Tesis C . " .
I - Constancia de habilidad profesional.
« Contabilidad - Por excepcion, podran concursar a esta categoria, sin
1 000138 | Contabilidad Principal / DE Ambiental haber sido profesor asociado, profesionales con
y reconocida labor académica y cientifica (debiendo
Recursos Naturales ) .
« Auditoria Tributaria acreditar como minimo pertenecer al grupo Cgrlos ‘l\’/Ionge
Medrano IIl o nivel V del Reglamento de Calificacion del
Concytec) con mas de quince (15) afios de ejercicio
profesional.
- Titulo profesional de Contador Publico, Grado de Doctor
y haber sido nombrado previamente como profesor
. . asociado con no menos de cinco (05) afios en la categoria.
= Sistema Nacional . I~ .
de Control - Constancia Fie habilidad profesional. .
Publico - Por excepcion, podran concursar a esta categoria, sin
2 000184 | Contabilidad Principal / TC e haber sido profesor asociado, profesionales con
= Peritaje Contable . o S .
" reconocida labor académica y cientifica (debiendo
= Contabilidad Il ) -
acreditar como minimo pertenecer al grupo Carlos Monge
Medrano IIl o nivel V del Reglamento de Calificacion del
Concytec) con mas de quince (15) afios de ejercicio
profesional.
= Matematica - Titulo profesional de Contador PuUblico, Grado de
Financiera | Maestro, tener como minimo cinco (05) afios en el gjercicio
= Finanzas profesional.
Corporativas - Constancia de habilidad profesional.
3 000150 | Contabiidad | Auxiliar/TC | S.SiStemas
Contables de
Empresas de
Servicios
= Contabilidad
Gerencial
. . = Fundamentos de - Titulo profesional de Contador Publico, Grado de
4 00081 Contabilidad Auxiliar /DE | e e Maestro, tener como minimo cinco (05) afios en el ejercicio
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= Sistemas profesional.
Contables I - Constancia de habilidad profesional.

= Elaboracién y
Presentacion de
Informacion
Financiera
=Auditoria
Gubernamental

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE EDUCACION Y HUMANIDADES

w E COD. CARRERA CATEGORIA/ | ASIGNATURA REQUISITOS ESPECIFICOS
; <C | AIRSHP | PROFESIONAL | DEDICACION | REFERENCIAL
o
- Titulo profesional de Licenciado en educacién primaria
0 licenciado en educacion nivel primaria, Grado de
Doctor y haber sido nombrado previamente como
profesor asociado con no menos de cinco (05) afios en la
= Practica categoria.

Educacion profgsipnal M - Acreditar gxperiengig docente en el nivel primario.

1 000188 | Primaria Principal / DE - Pract.|ca - Constancia ge habﬂ@ad profesional. o

Intercultural Prqfesmpal | - Por excepcion, podran concursar a esta gategona, sin

= Filosofiade la | haber sido profesor asociado, profesionales con

Educacion reconocida labor académica y cientifica (debiendo
acreditar como minimo pertenecer al grupo Carlos
Monge Medrano Il o nivel V del Reglamento de
Calificacion del Concytec), con mas de quince (15) afios
de ejercicio profesional.
- Titulo Profesional de Licenciado en educacion primaria
o licenciado en educacion o psicélogo o antropélogo o
licenciado en ciencias sociales, Grado de Doctor y haber

= Proyecto de . . .

Tesis I sido nombradol prewamen_te como profesor asociado con

Metodologias no menos de cinco (05) afios en la categoria.

Educacion Cualitativas - Constancia de habilidad profesional.

2 000185 | Primaria Principal /TC | _ Técnicas - Por excepcién, podran concursar a esta categoria, sin

Intercultural Tecnologiaz de haber sido profesor asociado, profesionales con

Aprendizaje reconpcida labor ’at_:adémica y cientifica (debiendo
Universitario acreditar como minimo pertenecer al grupo Carlos
Monge Medrano Ill o nivel V del Reglamento de
Calificacion del Concytec), con mas de quince (15) afios

de ejercicio profesional.
- Titulo Profesional de Licenciado en educacién primaria
o licenciado en educacion o lingliista, Grado de Maestro,
o tener como minimo cinco (05) afios en el ejercicio

3 00050 Ed_uca(_:lon Auxiliar/TC = Quechua lll profesional.

In?gslzlliural uxiar = Quechua | - Certificacion nivel avanzado de quechua de centro de
idiomas o instituto de idiomas o del Minedu o Ministerio
de Cultura.

- Constancia de habilidad profesional.
- Titulo Profesional de Licenciado en educacion primaria
= Comunicacién | o licenciado en educacion nivel primaria, Grado de
. para Educacién | Maestro, tener como minimo cinco (05) afios en el

4 00079 Edycaqon Auxiliar/TC Primaria | ejercicio profesional.
Inrtlg:;rjll?ural uxtiar . Re_alidad - Certifica_cién de qge_chua intermed_io de centro d_e
Regional y idiomas o instituto de idiomas o del Minedu o Ministerio
Nacional de Cultura.
- Constancia de habilidad profesional.

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CIENCIAS EMPRESARIALES
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w g COD. CARRERA CATEGORIA/ ASIGNATURA REQUISITOS ESPECIFICOS
,: <U AIRSHP | PROFESIONAL | DEDICACION REFERENCIAL
o
- Titulo profesional: Licenciado en Administracion,
Administracion de Empresas, Grado de Doctor y
. haber sido nombrado previamente como profesor
= Deontologia de la . . <
o - asociado con no menos de cinco (05) afios en la
Administracion .
« Taller de categoria.
- . o g - Constancia de habilidad profesional.
Administracion _— Administracion Moderna 2 . ]
1 000182 Principal/TC - Por excepcidn, podrén concursar a esta categoria,
de Empresas = Fundamentos de in h X f ; fesional
Marketing sin abe;r sido pro esor'as‘omado,. profesionales con
o o reconocida labor académica y cientifica (debiendo
= Administracion del ) o
Talento Humano acreditar como minimo pertenecer al grupo Carlos
Monge Medrano Ill o nivel V del Reglamento de
Calificacion del Concytec), con méas de quince (15)
afios de ejercicio profesional.
- Titulo profesional: Licenciado en Administracion,
Administracion de Empresas, Grado de Doctor y
haber sido nombrado previamente como profesor
asociado con no menos de cinco (05) afios en la
= |nvestigacion operativa categoria,
= L - Constancia de habilidad profesional.
L = Gestion Publica e .
Administracion o W - Por excepcion, podran concursar a esta
2 000183 Principal/TC = Auditoria . . . .
de Empresas S categoria, sin haber sido profesor asociado,
Administrativa . . -
. .- profesionales con reconocida labor académica y
= Gerencia Estratégica . . . L
' cientifica (debiendo acreditar como  minimo
pertenecer al grupo Carlos Monge Medrano Ill o
nivel V del Reglamento de Calificacion del
Concytec), con mas de quince (15) afios de ejercicio
= profesional.
= Finanzas Operativas - Titulo profesional: Licenciado en Administracion,
= Taller de Innovaciony | Administracion de Empresas, Grado de Maestro,
Administracion Creatividad tener como minimo cinco (05) afios en el ejercicio
3 00049 de Emoresas Auxiliar/TC = Costos y profesional.
P Presupuestos - Constancia de habilidad profesional.
= Desarrollo y
Responsabilidad Social
= Matematica Financiera | - Titulo profesional: Licenciado en Administracién,
Administracion = Investigacion de Administracion de Empresas, Grado de Maestro,
4 00015 Auxiliar/TC Mercados tener como minimo cinco (05) afios en el ejercicio
de Empresas )
= Taller de E-comerce profesional.
= Marketing - Constancia de habilidad profesional.
- Titulo profesional: Licenciado en Administracion,
- s " = Administracion de Administracion de Empresas, Grado de Maestro,
Administracion | Auxiliar/TP , - X N o
5 000146 Operaciones tener como minimo cinco (05) afios en el ejercicio
de Empresas 10 horas . - )
= Marketing de Servicios | profesional.
- Constancia de habilidad profesional.
FACULTAD DE INGENIERIA
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CIENCIAS BASICAS
w I COD. CARRERA CATEGORIA/ ASIGNATURA REQUISITOS ESPECIFICOS
; <t AIRSHP | PROFESIONAL | DEDICACION REFERENCIAL
[«
- Titulo profesional de Matematico o Licenciado en
Ingenieria = Calculo lll Matematicas, Grado de Doctor y haber sido nombrado
1 000168 Agrou_wdgstnal Principal / TC -_Ecuaupnes prewamente~ como profesor ,asomado con no menos de
Ingenieria Diferenciales cinco (05) afios en la categoria.
Ambiental = Matemaética Il - Por excepcion, podran concursar a esta categoria, sin
haber sido profesor asociado, profesionales con
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reconocida labor académica y cientifica (debiendo
acreditar como minimo pertenecer al grupo Carlos Monge
Medrano Il o nivel V del Reglamento de Calificacion del
Concytec), con mas de quince (15) afios de ejercicio
profesional.

- Constancia de habilidad profesional.

- Titulo profesional de Bitlogo Microbidlogo Grado de
Maestro y haber sido nombrado previamente como
profesor auxiliar con no menos de tres (03) afios en la

Ingenieria « Microbioloaia categoria.
Ambie;ntal = Microbiol ogia' - Constancia de habilidad profesional.
9 00021 Ingemena de Asociado/TC Ambiental - Por excepcion podran concgrsar sin Ihaber sido
Sistemas Bioquimi profesor auxiliar a esta categoria, profesionales con
ROy = Bioquimica . - o )
Administracion ; reconocida labor académica y cientifica (debiendo
Ambiental ) e p
de Empresas acreditar como minimo pertenecer al grupo Maria
Rostworowski Il o nivel VII del reglamento de la
calificacion del Concytec), con mas de diez (10) afios de
ejercicio profesional.
- Titulo profesional de Licenciado en fisica, o fisico
Ingenieria ; Matemético o Licenciado en Educacion, Especialidad
Agroindustrial " FISICA Fisico Matemético
3 00030 . Auxiliar/TC = FISICA | ) . .
Ingenieria = FISICA Il - Grado de Maestro, tener como minimo cinco (05)
Ambiental afios en el ejercicio profesional.
- Constancia de habilidad profesional.
‘ DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA Y TECNOLOGIA AGROINDUSTRIAL
w < COD. CARRERA CATEGORIA/ ASIGNATURA REQUISITOS ESPECIFICOS
; <t AIRSHP | PROFESIONAL | DEDICACION REFERENCIAL
[«¥
- Titulo Profesional de Ingeniero Agroindustrial o
Ingeniero Quimico, Grado de Doctor y haber sido
nombrado previamente como profesor asociado
con no menos de cinco (05) afios en la categoria.
- Constancia de habilidad profesional.
Ingenieria Principal / = Quimica Analitica. - Por excepcion, podran concursar a esta
1 000186 Agroin dustrial Tiempo =Metodologia de la categoria, sin haber sido profesor asociado,
9 Completo Investigacion Cientifica. profesionales con reconocida labor académica y
cientifica (debiendo acreditar como minimo
pertenecer al grupo Carlos Monge Medrano Il o
nivel V del Reglamento de Calificacion del
Concytec), con mas de quince (15) afios de
ejercicio profesional.
- Titulo Profesional de Ingeniero Agroindustrial o
Ingeniero en Industrias Alimentarias, Grado de
Doctor y haber sido nombrado previamente como
profesor asociado con no menos de cinco (05)
afios en la categoria.
- = Estadistica para - Constancia de habilidad profesional.
. Principal / . g )
9 000180 Ingenieria Tiemno Ingenieros. - Por excepcidn, podran concursar a esta
Agroindustrial P = Proyectos categoria, sin haber sido profesor asociado,
Completo : . \ . -
Agroindustriales. profesionales con reconocida labor académica y

cientifica (debiendo acreditar como minimo
pertenecer al grupo Carlos Monge Medrano Il o
nivel V del Reglamento de Calificacion del
Concytec), con mas de quince (15) afios de
gjercicio profesional.

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA Y TECNOLOGIA INFORMATICA |
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COD. CARRERA CATEGORIA/ ASIGNATURA REQUISITOS ESPECIFICOS
AIRSHP | PROFESIONAL | DEDICACION REFERENCIAL
- Titulo Profesional de Ingeniero de Sistemas, o
Ingeniero Informético y de Sistemas, o Ingeniero
Informatico, o Licenciado en Ciencias de |la
| . Computacién, Grado de Doctor y haber sido nombrado
=Ingenieria de . X
o previamente como profesor asociado con no menos
comunicaciones . < )
L de cinco (05) afios en la categoria.
- = Comunicaciones Il . " )
Ingenieria de o Z. . - Constancia de habilidad profesional.
00032 , Principal / DE | = Etica y deontologia y . .
Sistemas rofesional - Por excepcién, podran concursar a esta categoria,
profesiona’ . sin haber sido profesor asociado, profesionales con
= Legislacion y delitos . o -~ .
. o reconocida labor académica y cientifica (debiendo
informéaticos . .
acreditar como minimo pertenecer al grupo Carlos
Monge Medrano Il o nivel V del Reglamento de
Calificacion del Concytec), con mas de quince (15)
afios de ejercicio profesional.
- Titulo Profesional de Ingeniero de Sistemas, o
Ingeniero Informatico y de Sistemas, o Ingeniero
Informatico, o Licenciado en Ciencias de la
Computacién, Grado de Doctor y haber sido nombrado
= Computacion grafica | previamente como profesor asociado con no menos
=Programacion de de cinco (05) afios en la categoria.
000167 Ingemena de Principal / TC videojuegos - Constancia Id'e hab|||d'ad profesional. ’
Sistemas =Desarrollo - Por excepcion, podran concursar a esta categoria,
experimental e sin haber sido profesor asociado, profesionales con
innovacion tecnolégica | reconocida labor académica y cientifica (debiendo
acreditar como minimo pertenecer al grupo Carlos
Monge Medrano Il o nivel V del Reglamento de
Calificacion del Concytec), con mas de quince (15)
afios de ejercicio profesional.
= Algoritmos y - Titulo Profesional de Ingeniero de Sistemas, o
estructura de datos | Ingeniero Informatico y de Sistemas, o Ingeniero
Ingenieria de - =Reconocimiento de Informatico, o Licenciado en Ciencias de la
000151 . Auxiliar / TC 9 .
Sistemas patrones Computacién, Grado de Maestro, tener como minimo
= Algoritmo y cinco (05) afios en el gjercicio profesional.
estructura de datos |l - Constancia de habilidad profesional.
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA AMBIENTAL
g‘ﬁ COD. CARRERA CATEGORIA/ ASIGNATURA REQUISITOS ESPECIFICOS
& 3 AIRSHP | PROFESIONAL | DEDICACION REFERENCIAL
- Titulo profesional de Ingeniero Ambiental,
Grado de Doctor y haber sido nombrado
previamente como profesor asociado con no
« Hidrologia v Gestion de | ™Menos de cinco (05) afios en la categoria.
Cuencasg y - Constancia de habilidad profesional.
. R e - Por excepcidn, podran concursar a esta
000136 Ingemena Principal/TC Au@tonayﬂscahzamon categoria, sin haber sido profesor asociado,
Ambiental Ambiental. . . .
. iy profesionales con reconocida labor académica y
=Sistemas de Informacién o . . e
Geogréfica cientifica (debiendo acreditar como minimo
' pertenecer al grupo Carlos Monge Medrano Ill o
nivel V del Reglamento de Calificacion del
Concytec), con mas de quince (15) afios de
ejercicio profesional.
= Sistemas Integrados de | -  Titulo profesional de Ingeniero Ambiental,
000179 Ingemerla Principal/TC Ggstlon. ’ . Grado de Doctor y haber SIdp nombrado
Ambiental =Biotecnologia Ambiental. | previamente como profesor asociado con no

menos de cinco (05) afios en la categoria.
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Naturales Protegidas. - Constancia de habilidad profesional.
- Por excepcion, podran concursar a esta
categoria, sin haber sido profesor asociado,
profesionales con reconocida labor académica y
cientifica (debiendo acreditar como minimo
pertenecer al grupo Carlos Monge Medrano Il o
nivel V del Reglamento de Calificacion del
Concytec), con mas de quince (15) afios de
ejercicio profesional.
= Ingenieria de aguas - Titulo profesional de Ingeniero Ambiental,
residuales. Grado de Maestro, tener como minimo cinco (05)
Ingenierfa =Contaminacion y afios en el ejercicio profesional.
3 00035 Ambi Auxiliar /TC tratamiento de aguas. - Constancia de habilidad profesional.
mbiental :
= Tecnologia y
Tratamiento de Lodos
Activados.
=Contaminacion y - Titulo profesional de Ingeniero Ambiental,
Remediacion de Suelos. Grado de Maestro, tener como minimo cinco (05)
Ingenieria = Monitoreo y Control de afios en el ejercicio profesional.
4 000114 Ambiental Auxiliar/TC la Contaminacion - Constancia de habilidad profesional.
atmosférica.
= Disefio de Relleno
Sanitario.
= Evaluacién de impacto - Titulo profesional de Ingeniero ambiental, Grado
Ingenieria . Ambiental. de Maestro, tener como minimo cinco (05) afios en
5 00045 Ambiental Auliar/TC = Gestion Ambiental. el ejercicio profesional.
= Planificacién Ambiental. | - Constancia de habilidad profesional.
= Valoracion Econdmica - Titulo profesional de Ingeniero Ambiental,
Ambiental. Grado de Maestro, tener como minimo cinco (05)
Ingenierfa = Formulacién y afios en el ejercicio profesional.
6 00072 Ambi Auxiliar/TC Evaluacion de Proyectos | - Constancia de habilidad profesional.
mbiental :
Ambientales.
=Evaluacién y Monitoreo
Ambiental.
= Tratamiento de Relaves | -  Titulo profesional de Ingeniero Ambiental,
Ingenieria y Desechos Mineros. Grado de M‘aes.trlo, tener como minimo cinco (05)
7 00027 Ambiental Auxiliar/TC = Operaciones Unitarias afios en el gjercicio profesional.
en Ingenieria Ambiental. - Constancia de habilidad profesional.
= Mecénica de Fluidos.

ARTICULO SEGUNDO: APROBAR el Reglamento del Concurso Publico de Méritos para la Cobertura de
Plazas Docentes para Nombramiento - 2022, que consta de X Capitulos, 59° Articulos, 07 Disposiciones
Complementarias, 02 Disposiciones Finales; que en anexo forma parte de la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO: APROBAR las Bases del Concurso Publico de Méritos para la Cobertura de
Plazas Docentes para Nombramiento - 2022, que consta de VI Capitulos, 33° Articulos, 04 Disposicién
Complementaria y 08 Anexos; que en anexo forma parte de la presente Resolucion.

ARTICULO CUARTO: APROBAR el Cronograma del Concurso Piblico de Méritos para la Cobertura de
Plazas Docentes para Nombramiento - 2022, segun detalle siguiente:

CRONOGRAMA DEL CONCURSO PUBLICO DE PLAZAS DOCENTES PARA NOMBRAMIENTO (&)

N° ACTIVIDAD FECHAS Y HORARIOS
1 | Registro en el Portal de Talento Pert -SERVIR 19 de diciembre del 2022
CONVOCATORIA
- Publicacién y Difusion de la Convocatoria en: Portal Web de
la  Universidad Nacional José Maria Arguedas:
www.unajma.edu.pe _ y medio de comunicacién de
2 circulacién Nacional 21 de diciembre del 2022



http://www.unajma.edu.pe/

.
3sorflunive,

=
\\Cig‘*

=
=3
A
-

UNIVERSIDAD NACIONAL JOSE MARIA ARGUEDAS

RESOLUCION N° 0518-2022-CO-UNAJMA
RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Andahuaylas, 14 de diciembre de 2022

-9-

- Publicacion de Reglamento y bases en Portal Web
institucional y redes sociales de la UNAJMA
De modo Presencial:
Del 23 de enero al 27 de enero del 2023 (De 08:30 am a
01:00 pm; De 02:00 pm a 4:30 pm).
] ] Lugar: Mesa de Partes - Sede Administrativa — Jr. Juan
3 | INSCRIPCION Y RECEPCION DE EXPEDIENTES Francisco Ramos N° 380.
De modo Virtual:
Del 23 de enero al 27 de enero del 2022 hasta las 4:30
. pm al correo electronico:
p C'&%&_Q&;\ concursodecatedra@unajma.edu.pe
(S .élu;_;:_fffzrlhgl%\- 4 | EVALUACION DE REQUISITOS MINIMOS DE LEY 30 de enero 2023
= _'\_fvl%i”‘_- ;;"i 5 | Publicacién de resultados de requisitos minimos 30 de enero 2023
‘\5& \é’/ 6 Impugnacion de resultados a la evaluacidon de requisitos | 31 de enero 2023, hasta la 1:00 pm
Ny -/ minimos de Ley
e 7 | Absolucion de impugnaciones a la evaluacion de requisitos | 31 de enero 2023.
minimos de Ley
8 | EVALUACION DE HOJA DE VIDA Del 01 al 02 de febrero del 2023
9 | Publicacion de resultados de hoja de vida 02 de febrero 2023
10 | Impugnacion a la evaluacion de resultados de hoja de vida 03 de febrero 2023, hasta la 1:00 pm
1 Absolucién de impugnaciones a la evaluacion de resultados de | 03 de febrero 2023
hoja de vida
12 Asignacion y publicacion de temas para clase magistral y orden | 04 de febrero 2023
de exposiciones
13 DESARROLLO DE LAS CLASES MAGISTRALES Y | 06y 07 de febrero 2023
ENTREVISTA PERSONAL
14 Publicacion de resultados de clase magistral y entrevista | 07 de febrero 2023
personal
15 | Publicacion de Resultados Finales 08 de febrero 2023
16 | Impugnacion a los resultados finales 09 de febrero hasta la 1:00 pm
17 | Absolucion de impugnacion a los resultados finales 09 de febrero 2023
Remisién de los informes finales y expedientes de la Comision
18 | evaluadora a la Vicepresidencia Académica 10 de febrero 2023
19 Aprobacion de los resultados finales por la Comision | 10 de febrero 2023
Organizadora

(&) Los nombramientos se efectuaran con efectividad al inicio del Semestre Académico 2023-

ARTICULO QUINTO: ENCARGAR a la Vicepresidencia Académica, Direccién General de Administracion y

Unidad de Recursos Humanos de la Universidad Nacional José Maria Arguedas, adoptar las acciones

correspondientes para el cumplimiento de la presente Resolucion.
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

77
/o
4 s A

{( /Z// 7
INRERSOAD MasiRY 05 Maas KRGUEDAS
! 0 ROANIZADORA

v /o

........ (,e(/#//‘(/ 1’/...}‘.........
Dr. Risterths \:Ju)eﬁ Criz Marcos
PRESIDENTE DF LA COMISON ORGANIZADORA



mailto:concursodecatedra@unajma.edu.pe

