UNIVERSIDAD NACIONAL JOSE MARIA ARGUEDAS

RESOLUCION N° 01 47-2018-CO-UNAJMA
RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA___

ORIGINAL - SELLADG

Andahuaylas, 16 de Mayo de 2018 -
- Y FIRMADO

VISTOS: El Oficio N° 042-2018-VP/I-UNAJMA, de fecha 15 de mayo de 2018; el Acuerdo N° H
2018-CO-UNAJMA, de fecha 15 de mayo de 2018 de Sesion Extraordinaria de la Comision Organizaffya

de la UNAJMAy;
CONSIDERANDO:

Arguedas con sede en la Provincia de Andahuaylas, Regién Apurimac; y por Resolucion N° 035-2017-
\SUNEDU/CD del 02 de octubre de 2017, el Consejo Directivo de la SUNEDU, otorga
~ :;la Licencia Institucional a la Universidad Nacional José Maria Arguedas;

Que, la Ley Universitaria Ley N° 30220 en su Articulo 8°, respecto a la autonomia universitaria,
establece que “El estado reconoce la autonomia universitaria. La autonomia inherente a las universidades
se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, Ia presente Ley y demas normativa
aplicable. Esta autonomia se manifiesta en los siquientes regimenes: Normativo, De gobierno, Académico,
Administrativo y Econémico”:

Que, segun Ley N° 30220 en su articulo 29°, establece ‘Aprobada la Ley de creacion de una

(v“‘““ Jo,,% Universidad Publica, el Ministerio de Educacion, constituye una comision organizadora por tres (03)
9 Ve . cu"g\ acaaémicos de reconocido prestigio, que cumplan los mismos requisitos para ser Rector y como minimo
2 =2 >" un(01) miembro en la especialidad que ofrece la Universidad. Esta comision tiene a su cargo la aprobacion
%, VB S del estatuto, reglamentos y documentos de gestion académica y administrativa de la Universidad

formulados en el instrumento de planeamiento, asi como su conduccion y direccion hasta que constituyan
los Organos de Gobiemo que, de acuerdo a la presente Ley, le correspondan”

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 088-2017-MINEDU, de fecha 18 de mayo de 2017,
se aprueba la Norma Técnica denominada “Disposiciones para la constitucion y funcionamiento de
las comisiones organizadoras de las universidades publicas en proceso de constitucion”; el punto
6.1.3.- Funciones de la Comisién Organizadora, prescribe lo siguiente: “a) Conducir y dirigir Ia
universidad hasta que se constituyan los érganos de gobiemo que, de acuerdo a la Ley, le correspondan.
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Que, segun Ley N° 30220; Ley, anivgrii‘taria, en su articulo 29°, establece: “El docente
investigador es aquel que se ‘dedica & Ia enera f6n-de conocimiento e innovacién, a través de Ia
investigacion. Es designado en razén de su excelentia académica. Su carga lectiva sera de un (1) curso
por afio. Tiene una bonificacion especial del cincuenta por ciento (50%) de sus haberes totales. Esté sujeto
al régimen especial que la universidad determine en cada caso. (...)":

Que, seguin Ley N° 28303, Ley Marco De Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnolégica, en el
X articulo 3° Inc. 3.6 del Reglamento de calificaign yRegistro de Investigadores en Ciencia y Tecnologia -
SINACYT, se establece: “Que REGINA, es el registro de personas naturales que poseen capacidades
establecidas de acuerdo a una calificacioh, para realizar labores de investigacion cientifica y/o desarrollo

cientifico. e
Que, en la Oficio N° 042-2018-VP/I-UNAJMA, de fecha 15 de mayo de 2018, el Dr. Francisco
Alejandro Espinoza Montes, en su condicién de Vicepresidente de Investigacion de la UNAJMA, solicita al
Dr. Oswaldo Luizar Obregén Presidente de la Comisién Organizadora de la UNAJMA, Ia “aprobacion del
Reglamento del Docente Investigador, el mismo que normara el procedimiento para la calificacion y
designacién como “Docente Investigador, a los docentes de la Universidad Nacional José Maria Arguedas”;

Que, por Acuerdo N° 07-2018-CO-UNAJMA, de fecha 15 de mayo de 2018 de Sesion
Extraordinaria, la Comision Organizadora de la UNAJMA por UNANIMIDAD APROBO el Reglamento del
Docente Investigador, el mismo que tiene por objetivo normar los procedimientos para la calificacion y

|

Que, por Ley N° 28372 del 29 de octubre de 2004, se crea la Universidad Nacional José Maria &
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" designacion como “Docente Investigador, a los Docentes Ordinarios de la Universidad Nacional José Maria

- ;;ﬁf;_';.;. ff_&;;ﬁrguedas, que en anexo forma parte de la presente resolucion. '

P 2 Por estos considerandos y en uso de las atribuciones, facultades y Autonomia Universitaria que le

2% eonfiere el articulo 18° de la Constitucion Politica del Estado, la Ley Universitaria N° 30220, Ley N° 28372
ue crea la Universidad Nacional José Maria Arguedas y la Resolucién N° 035-2017-SUNEDU/CD que

torga la Licencia Institucional a la Universidad;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el Reglamento del Docente Investigador, el mismo que tiene
por objetivo normar los procedimientos para la calificacion y designacion como “Docente Investigador, a los
Docentes Ordinarios de la Universidad Nacional José Maria Arguedas, que en anexo forma parte de la

presente resolucion.
ARTICULO SEGUNDO: DISPONER, la publicacion de la presente Resolucion y el Reglamento en
el Portal Institucional.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Vicepresidencia de Investigacion, Direccion General de
Administracion de la Universidad Nacional José Maria Arguedas, adoptar las acciones correspondientes

para el cumplimiento de la presente resolucion.
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

UNIV ID IONAL
@ JOSE ANRI EDAS
= £
Ing. Fredy Taipg[Pardo
SECRETARIO GENERAL

o, ia




Odentidad y Excelencia pana el Thabajo Productivo y ef Desarnolls

Vicqoresicfencia de Investigacion

REGLAMENTO DEL DOCENTE INVESTIGADOR

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1° Objeto

El presente Reglamento tiene por objeto regular el procedimiento para la calificacién y
designacién como Docente Investigador de la UNAJMA

Articulo 2° Alcance

El presente Reglamento es aplicable a todos los docentes ordinarios que realizan
actividades de investigacion en la UNAJMA.

Articulo 3° Base legal
1) Constitucion Politica del Peru.
2) Ley N° 30220, Ley Universitaria. Que regula en su Art. 86 "El docente investigador

es aquel que se dedica a la generacion de conocimiento e innovacién a través de la
investigacion. Es designado en razén de su excelencia académica. Su carga lectiva
sera de un (1) curso por afio. Tiene una bonificacion especial del cincuenta por
ciento (50 %) de sus haberes totales. Estad sujeto al régimen especial que la
universidad determine en cada caso. (...)”

3) Laley N° 28303, Ley Marco de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnologica, en
el Articulo 3° Inc. 3.6 del Reglamento de Calificacién y Registro de Investigadores
en Ciencia y Tecnologia del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
Tecnologica - SINACYT, se establece que REGINA, es el registro de personas
naturales que poseen capacidades establecidas de acuerdo a una calificacion, para
realizar labores de investigacion cientifica y/o desarrollo tecnoldgico.

4) Resoluciéon de Presidencia N° 023-2017-CONCYTEC-P, Reglamento de
Calificacién y Registro de Investigadores en Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Tecnolégica — SINACYT.
5) Resolucién N° 048-2016-CO-UNAJMA que aprueba el Estatuto de la Universidad

Nacional José Maria Arguedas.
6) Resolucién N° 0130-2016-CO-UNAJMA, que aprueba el Reglamento General de

la Universidad Nacional José Maria Arguedas.

Articulo 4° Definicién

Es Docente Investigador de la UNAJMA el docente ordinario a tiempo completo o
dedicaci6n exclusiva que se dedica a la generacién de conocimiento e innovacién a través
de la investigacién y se encuentra en el Registro Nacional de Investigadores en Ciencia y
tecnologia (REGINA) como investigador calificado. El Docente Investigador genera
proyectos de investigacién de alto impacto social, econémico o cientifico, promueve la



acion de equipos para la investigacion y la transferencia de tecnologia, genera
tentes, escribe libros, publica articulos en revistas indexadas especializadas nacionale

CALIFICACION Y DESIGNACION

Articulo 5° Requisitos para ser calificado y designado como Docente Investigador
la UNAJMA
a) Ser docente ordinario de la UNAJMA a tiempo completo o0 a dedicacion exclusiva.

b) Tener el grado académico de Maestro o Doctor, registrado en la SUNEDU.
¢) Estar calificado como REGINA, con filiacién en la UNAJMA.
d) Contar con la certificacion en “Conducta Responsable en Investigacion”.

¢) Contar con un (01) proyecto de investigacion ejecutado y terminado, en el afio
anterior a la postulacién, como investigador principal en la UNAJMA.

f) Carta de compromiso de dedicarse a las labores inherentes a la investigacion en la
UNAJMA vy no laborar en otra institucién publica ni privada.

g) Alcanzar el puntaje minimo segun la categoria docente (Art. 7°).

Articulo 6° Procedimiento para la calificacion
a) Solicitar a la DIGII de la UNAJMA, su designacion como Docente Investigador,
adjuntando los requisitos indicados y la documentacion necesaria para su
calificacion (Anexo 1).
b) El Director de la DIGII verifica los requisitos y la documentacidn necesaria y eleva
el expediente a la Vicepresidencia de Investigacion.

¢) La Vicepresidencia de Investigacion verifica el cumplimiento de los requisitos y
eleva el expediente a la Comisiéon Organizadora para su aprobacion mediante
resoluciéon, encargando a la DIGA tramitar la bonificacion economica
correspondiente y al Director de Departamento Académico respectivo, hacer el
ajuste de carga lectiva como Docente Investigador, de acuerdo a la normatividad

vigente.

Articulo 7° Del puntaje para ser calificado como Docente Investigador

Para ser designado como Docente Investigador, el recurrente sera evaluado de acuerdo a la
categoria docente establecido en la Ley Universitaria y debera obtener el siguiente puntaje

(Anexo 1):
a) Docente Auxiliar, mayor o igual a 30 puntos.
b) Docente Asociado, mayor o igual a 35 puntos.
c¢) Docente Principal, mayor o igual a 40 puntos.

Articulo 8° Vigencia

La vigencia de la designacion tiene una duracion de dos (02) aiios. Cumplido el periodo de
designacién, el docente se somete a una nueva evaluacion para su permanencia como

docente investigador por el mismo periodo.




OBLIGACIONES Y DERECHOS

Articulo 9° Obligaciones del Docente Investigador
Son obligaciones del Docente Investigador de la UNAJMA:

a) Presentar a la DIGII, al inicio de cada afio académico, un plan de trabajo anual
indicando objetivos, metas y cronograma de las actividades a desarrollar.

b) El plan de trabajo debe incluir, entre otros:

e La ejecucion de un trabajo de investigacion, en calidad de investigador
principal, enmarcado dentro de las lineas de investigacion establecidas en la

UNAJMA, con pertinencia y calidad.
e La difusién de los resultados de su investigacion en un evento cientifico y/o
revista cientifica indexada.

c) Presentar bimensualmente informes sobre el avance de sus actividades, e informe
final a la culminaci6n del afio académico, de acuerdo al cronograma establecido en
el plan de trabajo presentado.

d) Realizar la presentaci6n de su trabajo de investigacién cuando sea requerido por la
DIGII, la Vicepresidencia de Investigacion o las instancias de gobierno de la

Universidad. :

Articulo 10° Derechos del Docente Investigador
Son derechos del Docente Investigador de la UNAJMA:;

a) El Docente Investigador reconocido mediante resolucion de la Comisién
Organizadora de la UNAJMA, percibe una bonificacién especial mensual del 50%
de sus haberes totales, de acuerdo a la Ley Universitaria 30220, articulo 86. Dicha
bonificacion se hard efectivo, desde el momento en que valide su condicién el

MINEDU y el MEF, conforme a la normatividad vigente.

b) La carga lectiva del Docente Investigador ser4 de una asignatura por semestre
académico, durante el tiempo que ostente la condicion de Docente Investigador.

MONITOREO Y SEGUIMIENTO

Articulo 11°Mecanismos de monitoreo y seguimiento (Resoluciéon de Presidencia N°
023-2017-CONCYTEC-P)
a) La acreditacién de los requisitos para ser calificado y designado como Docente
Investigador de la UNAJMA se efectuara ante la Vicepresidencia de Investigacion
o la autoridad competente, a través de la plataforma virtual DINA.

b) El monitoreo y seguimiento de la actividad del Docente Investigador se realiza a
través de su(s) publicacién(es) o patente(s) o libro(s) o capitulo(s) de libro(s) o
edicion o formacién de recurso(s) humano(s) o proyecto(s) o presentacién en
congresos nacionales y/o internacionales, durante el afio que recibe el bono de
Docente Investigador.

Para las evaluaciones a que se refiere el Articulo 86 de la Ley Universitaria N°
30220, el docente investigador debera acreditar su participacion en la ejecucion de
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una investigacion como investigador principal durante el afio anterior al
otorgamiento del bono, de al menos un proyecto de investigacion y/o desarrollo
tecnolégico financiado o sometido a una evaluacion por pares. Este proyecto debera
ser registrado en la Direccién General de Investigacion e Innovacién de la

UNAJMA.

Articulo 12°De la exclusién
Son causales de exclusién como Docente Investigador las siguientes:

a) Que haya presentado informacién o documentos falsos.
b) Que haya incurrido en plagio, presentado datos irreales o inventados, suplantacion
de autoria.

¢) Que haya incumplido con la presentacién de informes o presentar despues del plazo
determinado en el cronograma establecido en el plan de trabajo.

d) Que por voluntad propia solicite su retiro de la condicién de docente investigador
ante la Vicepresidencia de Investigacién, lo cual sera aceptada en forma {

automatica.
¢) Que haya sido sancionado en un proceso administrativo o judicial en ultima
instancia, mientras se desempefiaba como docente investigador.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- El presente Reglamento rige a partir de la fecha de aprobacion por la
Comision Organizadora de la UNAJMA.

SEGUNDA.- Los aspectos no previstos en el presente reglamento seran resueltos, en
primera instancia por la Vicepresidencia de Investigaciéon y en ultima instancia por la

Comisioén Organizadora.



Tabla de calificacion para designacion de docente investigador

Anexo 1

ITEMS REQUISITO/ PUNTAJE INDICADORES
PERIODO
e Bachiller / Titulo Bachiller (2), Titulo profesional (3),
Grado académico Maestro / Doctor 1 Maestro (7), Doctor (15)
Medline (3), Scopus (3), Web of
- Science (3), SciELO (1), Patentes
feu?;'ggcéznggt'e%?é?mes’ 7 Gltimos afios 30 otorgadas de modelo de utilidad (3),
9 patentes otorgadas de invencion (5),
derecho de obtentor (5).
urgzio:c?oc;gliﬁcgz t?eagitgr? ISBN de editorial en investigacion
procu g 7 ultimos afos 5 especializada. Libro internacional
Genfikac pama (3), libro nacional (1), editor (3)
investigadores, edicion ’ '
Asesor principal de tesis definidas
y - - para obtener: titulo profesional (1),
Formaciéon de RRHH 7 Ultimos ainos 10 grado de.maestro (2), grado de
doctor (5)
indice h Sin requisito 5 Por cada h = 1, m&ximo 5
Investigador principal (Fondo
internacional = 6); Investigador
Proyectos 7 lltimos afios 25 principal (Fondo nacional = 3);
asociado y post-doctorado (2);
tesista de doctorado (1)
Presentacion de articulos
cientificos en congresos - . .
naclonales y/o 7 Ultimos afios 10 Internacional (3), nacional (1)
internacionales**
TOTAL 100

*Solo se asignara puntaje por un grado académico, en este caso el grado mas alto.

*Un articulo cientifico es un trabajo de investigacién publicado en una revista especializada del
conocimiento cientifico, tecnolégico y/o innovador. El objetivo es difundir de manera clara, objetiva y precisa,
los resultados de una investigacion realizada sobre una determinada area de conocimiento cientifico,
tecnolégico y/o innovador. Por su naturaleza puede ser articulos de investigacion original, de comunicacion

0 de revision.




